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§1

Erstes Kapitel
Versicherter Personenkreis

Erster Abschnitt
Versicherung kraft Gesetzes

Beschiftigte

4Versicherungspflichtig sind

1.

2.

3a.

Personen, die gegen Arbeitsentgelt oder zu ihrer Berufsausbildung beschéftigt sind; wahrend des Bezugs von Kurz-

arbeitergeld nach dem Dritten Buch besteht die Versicherungspflicht fort,

behinderte Menschen, die

a) in anerkannten Werkstatten fir behinderte Menschen oder in Blindenwerkstatten im Sinne des § 226 des Neun-
ten Buches oder fiir diese Einrichtungen in Heimarbeit oder bei einem anderen Leistungsanbieter nach § 60 des
Neunten Buches tatig sind,

b) in Anstalten, Heimen oder gleichartigen Einrichtungen in gewisser RegelmaRigkeit eine Leistung erbringen, die
einem Finftel der Leistung eines voll erwerbsfahigen Beschaftigten in gleichartiger Beschaftigung entspricht;
hierzu zahlen auch Dienstleistungen fir den Trager der Einrichtung,

Personen, die in Einrichtungen der Jugendhilfe oder in Berufsbildungswerken oder ahnlichen Einrichtungen fir be-

hinderte Menschen fiir eine Erwerbstatigkeit befahigt werden sollen; dies gilt auch fir Personen wahrend der indivi-

duellen betrieblichen Qualifizierung im Rahmen der Unterstltzten Beschaftigung nach § 55 des Neunten Buches,

Auszubildende, die in einer aufRerbetrieblichen Einrichtung im Rahmen eines Berufsausbildungsvertrages nach dem

Berufsbildungsgesetz ausgebildet werden,

Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Diakonissen und Angehdrige ahnlicher Gemeinschaften wahrend ihres

Dienstes fiir die Gemeinschaft und wahrend der Zeit ihrer aufRerschulischen Ausbildung.

oPersonen, die Wehrdienst leisten und nicht in einem Dienstverhaltnis als Berufssoldat oder Soldat auf Zeit stehen, sind in
dieser Beschaftigung nicht nach Satz 1 Nr. 1 versicherungspflichtig; sie gelten als Wehrdienstleistende im Sinne des § 3
Satz 1 Nr. 2 oder 2a und Satz 4. ;Mitglieder des Vorstandes einer Aktiengesellschaft sind in dem Unternehmen, dessen
Vorstand sie angehoren, nicht versicherungspflichtig beschatftigt, wobei Konzernunternehmen im Sinne des § 18 des Akti-
engesetzes als ein Unternehmen gelten. 4,Die in Satz 1 Nr. 2 bis 4 genannten Personen gelten als Beschaftigte im Sinne
des Rechts der Rentenversicherung. sTeilnehmer an dualen Studiengangen stehen den Beschaftigten zur Berufsausbil-
dung im Sinne des Satzes 1 Nummer 1 gleich.

§ 1 geandert durch G. v. 27.12.2003 (BGBI. | S. 3013), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 24.04.2006 (BGBI. | S. 926), in

§2

Kraft ab 01.01.2007; geandert durch G. v. 07.09.2007 (BGBI. | S. 2246), in Kraft ab 14.09.2007; geandert durch G. v. 12.12.2007
(BGBI. | S. 2861), in Kraft ab 18.12.2007; geandert durch G. v. 22.12.2008 (BGBI. | S. 2959), in Kraft ab 30.12.2008; geandert
durch G. v. 22.06.2011 (BGBI. | S. 1202), in Kraft ab 29.06.2011; geandert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057), in Kraft ab
01.01.2012; geéndert durch G. v. 23.12.2016 (BGBI. | S. 3234), in Kraft ab 01.01.2018

Selbstandig Tatige

4Versicherungspflichtig sind selbsténdig tatige

1.

N

Noobkw

Lehrer und Erzieher, die im Zusammenhang mit ihrer selbstandigen Tatigkeit regelmafig keinen versicherungspflichti-

gen Arbeitnehmer beschéftigen,

Pflegepersonen, die in der Kranken-, Wochen-, Sauglings- oder Kinderpflege tatig sind und im Zusammenhang mit

ihrer selbstandigen Tatigkeit regelmanig keinen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéaftigen,

Hebammen und Entbindungspfleger,

Seelotsen der Reviere im Sinne des Gesetzes liber das Seelotswesen,

Kunstler und Publizisten nach naherer Bestimmung des Kiinstlersozialversicherungsgesetzes,

Hausgewerbetreibende,

Kustenschiffer und Kustenfischer, die zur Besatzung ihres Fahrzeuges gehdren oder als Kistenfischer ohne Fahrzeug

fischen und regelmafig nicht mehr als vier versicherungspflichtige Arbeithehmer beschaftigen,

Gewerbetreibende, die in die Handwerksrolle eingetragen sind und in ihrer Person die fiir die Eintragung in die Hand-

werksrolle erforderlichen Voraussetzungen erfiillen, wobei Handwerksbetriebe im Sinne der §§ 2 und 3 der Hand-

werksordnung sowie Betriebsfortfiihrungen auf Grund von § 4 der Handwerksordnung auf3er Betracht bleiben; ist eine

Personengesellschaft in die Handwerksrolle eingetragen, gilt als Gewerbetreibender, wer als Gesellschafter in seiner

Person die Voraussetzungen fur die Eintragung in die Handwerksrolle erfiillt,

Personen, die

a) im Zusammenhang mit ihrer selbstédndigen Tatigkeit regelmaRig keinen versicherungspflichtigen Arbeitnehmer
beschaftigen und

b) auf Dauer und im Wesentlichen nur fiir einen Auftraggeber tétig sind; bei Gesellschaftern gelten als Auftraggeber
die Auftraggeber der Gesellschaft.

>Als Arbeitnehmer im Sinne des Satzes 1 Nr. 1, 2, 7 und 9 gelten
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-

auch Personen, die berufliche Kenntnisse, Fertigkeiten oder Erfahrungen im Rahmen beruflicher Bildung erwerben,
2. nicht Personen, die geringfligig beschaftigt sind,
3. fir Gesellschafter auch die Arbeitnehmer der Gesellschaft.

§ 2 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 24.07.2003 (BGBI. | S. 1526),
m.W.v. 01.01.2003; geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 24.12.2003
(BGBI. | S. 2934), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 04.12.2004 (BGBI. | S. 3183), m.W.v. 01.01.2004; geandert durch
G. v. 29.06.2006 (BGBI. | S. 1402), in Kraft ab 01.07.2006; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010
S. 1885), in Kraft ab 01.05.2007; geandert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012; geandert durch G. v.
05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013

§3 Sonstige Versicherte
1Versicherungspflichtig sind Personen in der Zeit,

1.  flr die ihnen Kindererziehungszeiten anzurechnen sind (§ 56),

1a. in der sie eine oder mehrere pflegebedirftige Personen mit mindestens Pflegegrad 2 wenigstens zehn Stunden wo-
chentlich, verteilt auf regelmaRig mindestens zwei Tage in der Woche, in ihrer hauslichen Umgebung nicht erwerbs-
maRig pflegen (nicht erwerbsmaRig tatige Pflegepersonen), wenn der Pflegebediirftige Anspruch auf Leistungen aus
der sozialen Pflegeversicherung oder einer privaten Pflege-Pflichtversicherung hat,

2. inder sie aufgrund gesetzlicher Pflicht Wehrdienst oder Zivildienst leisten,

2a. in der sie sich in einem Wehrdienstverhaltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes be-
finden, wenn sich der Einsatzunfall wahrend einer Zeit ereignet hat, in der sie nach Nummer 2 versicherungspflichtig
waren,

3. fiir die sie von einem Leistungstrager Krankengeld, Verletztengeld, Versorgungskrankengeld, Ubergangsgeld, Ar-
beitslosengeld oder von der sozialen oder einer privaten Pflegeversicherung Pflegeunterstiitzungsgeld beziehen,
wenn sie im letzten Jahr vor Beginn der Leistung zuletzt versicherungspflichtig waren; der Zeitraum von einem Jahr
verlangert sich um Anrechnungszeiten wegen des Bezugs von Arbeitslosengeld II,

3a. fir die sie von einem privaten Krankenversicherungsunternehmen, von einem Beihilfetrager des Bundes, von einem
sonstigen offentlich-rechtlichen Trager von Kosten in Krankheitsfallen auf Bundesebene, von dem Trager der Heilfiir-
sorge im Bereich des Bundes, von dem Trager der truppenarztlichen Versorgung oder von einem offentlich-
rechtlichen Trager von Kosten in Krankheitsfallen auf Landesebene, soweit das Landesrecht dies vorsieht, Leistun-
gen fir den Ausfall von Arbeitseinkiinften im Zusammenhang mit einer nach den §§ 8 und 8a des Transplantations-
gesetzes erfolgenden Spende von Organen oder Geweben oder im Zusammenhang mit einer im Sinne von § 9 des
Transfusionsgesetzes erfolgenden Spende von Blut zur Separation von Blutstammzellen oder anderen Blutbestand-
teilen beziehen, wenn sie im letzten Jahr vor Beginn dieser Zahlung zuletzt versicherungspflichtig waren; der Zeit-
raum von einem Jahr verlangert sich um Anrechnungszeiten wegen des Bezugs von Arbeitslosengeld Il,

4.  fir die sie Vorruhestandsgeld beziehen, wenn sie unmittelbar vor Beginn der Leistung versicherungspflichtig waren.

,Pflegepersonen, die fiir ihre Tatigkeit von dem oder den Pflegebediirftigen ein Arbeitsentgelt erhalten, das das dem Um-
fang der jeweiligen Pflegetatigkeit entsprechende Pflegegeld im Sinne des § 37 des Elften Buches nicht Gbersteigt, gelten
als nicht erwerbsmafig tatig; sie sind insoweit nicht nach § 1 Satz 1 Nr. 1 versicherungspflichtig. ;Nicht erwerbsmaRig tati-
ge Pflegepersonen, die daneben regelmafig mehr als 30 Stunden wdchentlich beschaftigt oder selbsténdig tatig sind, sind
nicht nach Satz 1 Nr. 1a versicherungspflichtig. ;Wehrdienstleistende oder Zivildienstleistende, die fir die Zeit ihres Diens-
tes Arbeitsentgelt weiter erhalten oder Leistungen an Selbstandige nach § 7 des Unterhaltssicherungsgesetzes erhalten,
sind nicht nach Satz 1 Nr. 2 versicherungspflichtig; die Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit gilt in diesen Fallen als
nicht unterbrochen.

5 Trifft eine Versicherungspflicht nach Satz 1 Nr. 3 im Rahmen von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben mit einer Ver-
sicherungspflicht nach § 1 Satz 1 Nr. 2 oder 3 zusammen, geht die Versicherungspflicht vor, nach der die hdheren Beitra-
ge zu zahlen sind. gDie Versicherungspflicht nach Satz 1 Nr. 3 und 4 erstreckt sich auch auf Personen, die ihren gewoéhnli-
chen Aufenthalt im Ausland haben.

§ 3 geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005; geédndert durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954;
ber. BGBI. | 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab 01.01.2005; geédndert durch G. v. 30.07.2004 (BGBI. | S. 2014), in
Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 22.04.2005 (BGBI. | S. 1106), in Kraft ab 30.04.2005; geandert durch G. v. 20.07.2006
(BGBI. | S. 1706), in Kraft ab 01.08.2006; geandert durch G. v. 24.03.2006 (BGBI. | S. 558), in Kraft ab 01.01.2007; geéndert durch
G. v. 12.12.2007 (BGBI. | S. 2861), in Kraft ab 18.12.2007; gedndert durch G. v. 22.12.2008 (BGBI. | S. 2959), in Kraft ab
30.12.2008; gedndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; geéndert durch G. v. 21.07.2012 (BGBI. |
S. 1601), in Kraft ab 01.08.2012; geandert durch G. v. 23.10.2012 (BGBI. | S. 2246), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v.
23.12.2014 (BGBI. | S. 2462), in Kraft ab 01.01.2015; geéndert durch G. v. 16.07.2015 (BGBI. | S. 1211), in Kraft ab 23.07.2015;
geandert durch G. v. 29.06.2015 (BGBI. | S. 1061), in Kraft ab 01.11.2015; geandert durch G. v. 21.12.2015 (BGBI. | S. 2424), in
Kraft ab 01.01.2017

§4 Versicherungspflicht auf Antrag

(1) 4Auf Antrag versicherungspflichtig sind folgende Personen, wenn die Versicherung von einer Stelle beantragt wird, die
ihren Sitz im Inland hat:
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1. Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfer-Gesetzes, die Entwicklungsdienst oder Vorbereitungsdienst leis-
ten,

2. Angehorige eines Mitgliedstaates der Europaischen Union, Angehdrige eines Vertragsstaates des Abkommens Uber
den Europaischen Wirtschaftsraum oder Staatsangehorige der Schweiz, die flr eine begrenzte Zeit im Ausland be-
schaftigt sind,

3. sekundierte Personen nach dem Sekundierungsgesetz.

>Auf Antrag ihres Arbeitgebers versicherungspflichtig sind auch Angehdrige eines Mitgliedstaates der Europaischen Uni-
on, Angehorige eines Vertragsstaates des Abkommens lber den Europaischen Wirtschaftsraum oder Staatsangehdrige
der Schweiz, die im Ausland bei einer amtlichen Vertretung des Bundes oder der Lander oder bei einem Leiter, Mitglied
oder Bediensteten einer amtlichen Vertretung des Bundes oder der Lander beschéaftigt sind. sPersonen, denen fur die Zeit
des Dienstes oder der Beschaftigung im Ausland Versorgungsanwartschaften gewahrleistet sind, gelten im Rahmen der
Nachversicherung auch ohne Antrag als versicherungspflichtig.

(2) Auf Antrag versicherungspflichtig sind Personen, die nicht nur voriibergehend selbsténdig tatig sind, wenn sie die Ver-
sicherungspflicht innerhalb von finf Jahren nach der Aufnahme der selbstandigen Téatigkeit oder dem Ende einer Versi-
cherungspflicht aufgrund dieser Tatigkeit beantragen.

(3) 1Auf Antrag versicherungspflichtig sind Personen, die

1. eine der in § 3 Satz 1 Nr. 3 genannten Sozialleistungen oder Leistungen fiir den Ausfall von Arbeitseinklinften nach
§ 3 Satz 1 Nummer 3a beziehen und nicht nach diesen Vorschriften versicherungspflichtig sind,

2. nur deshalb keinen Anspruch auf Krankengeld haben, weil sie nicht in der gesetzlichen Krankenversicherung versi-
chert sind oder in der gesetzlichen Krankenversicherung ohne Anspruch auf Krankengeld versichert sind, fiir die Zeit
der Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung von Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Ar-
beitsleben, wenn sie im letzten Jahr vor Beginn der Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung von Leistungen zur medi-
zinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben zuletzt versicherungspflichtig waren, langstens jedoch fir
18 Monate.

oDies gilt auch fur Personen, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im Ausland haben.

(3a) 4Die Vorschriften Uber die Versicherungsfreiheit und die Befreiung von der Versicherungspflicht gelten auch fiir die
Versicherungspflicht auf Antrag nach Absatz 3. ,Bezieht sich die Versicherungsfreiheit oder die Befreiung von der Versi-
cherungspflicht auf jede Beschéftigung oder selbstandige Tatigkeit, kann ein Antrag nach Absatz 3 nicht gestellt werden.
sBezieht sich die Versicherungsfreiheit oder die Befreiung von der Versicherungspflicht auf eine bestimmte Beschéaftigung
oder bestimmte selbstandige Téatigkeit, kann ein Antrag nach Absatz 3 nicht gestellt werden, wenn die Versicherungsfrei-
heit oder die Befreiung von der Versicherungspflicht auf der Zugehdérigkeit zu einem anderweitigen Alterssicherungssys-
tem, insbesondere einem abgeschlossenen Lebensversicherungsvertrag oder der Mitgliedschaft in einer offentlich-
rechtlichen Versicherungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung einer Berufsgruppe (§ 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1), beruht
und die Zeit des Bezugs der jeweiligen Sozialleistung in dem anderweitigen Alterssicherungssystem abgesichert ist oder
abgesichert werden kann.

(4) 4Die Versicherungspflicht beginnt

1. in den Fallen der Absatze 1 und 2 mit dem Tag, an dem erstmals die Voraussetzungen nach den Absatzen 1 und 2
vorliegen, wenn sie innerhalb von drei Monaten danach beantragt wird, sonst mit dem Tag, der dem Eingang des An-
trags folgt,

2. in den Fallen des Absatzes 3 Satz 1 Nr. 1 mit Beginn der Leistung und in den Fallen des Absatzes 3 Satz 1 Nr. 2 mit
Beginn der Arbeitsunfahigkeit oder Rehabilitation, wenn der Antrag innerhalb von drei Monaten danach gestellt wird,
andernfalls mit dem Tag, der dem Eingang des Antrags folgt, friihestens jedoch mit dem Ende der Versicherungs-
pflicht aufgrund einer vorausgehenden versicherungspflichtigen Beschaftigung oder Tatigkeit.

»Sie endet mit Ablauf des Tages, an dem die Voraussetzungen weggefallen sind.

§ 4 geandert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v. 22.06.2011 (BGBI. | S. 1202),
in Kraft ab 29.06.2011; gedndert durch G. v. 21.07.2012 (BGBI. | S. 1601), in Kraft ab 01.08.2012; geandert durch G. v. 15.04.2015
(BGBI. I S. 583), in Kraft ab 22.04.2015; Abs. 1 gedndert durch Art. 2 G. v. 27.06.2017 (BGBI. | S. 2070), in Kraft ab 05.07.2017

§5 Versicherungsfreiheit

(1) 4Versicherungsfrei sind

1. Beamte und Richter auf Lebenszeit, auf Zeit oder auf Probe, Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit sowie Beamte auf
Widerruf im Vorbereitungsdienst,

2. sonstige Beschéftigte von Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des o6ffentlichen Rechts, deren Verbanden ein-
schlieflich der Spitzenverbande oder ihrer Arbeitsgemeinschaften, wenn ihnen nach beamtenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsatzen Anwartschaft auf Versorgung bei verminderter Erwerbsfahigkeit und im Alter sowie auf Hinterblie-
benenversorgung gewahrleistet und die Erfullung der Gewahrleistung gesichert ist,

3. Beschaftigte im Sinne von Nummer 2, wenn ihnen nach kirchenrechtlichen Regelungen eine Anwartschaft im Sinne
von Nummer 2 gewahrleistet und die Erflllung der Gewahrleistung gesichert ist, sowie satzungsmaRige Mitglieder
geistlicher Genossenschaften, Diakonissen und Angehérige dhnlicher Gemeinschaften, wenn ihnen nach den Regeln
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der Gemeinschaft Anwartschaft auf die in der Gemeinschaft Gbliche Versorgung bei verminderter Erwerbsfahigkeit
und im Alter gewahrleistet und die Erflllung der Gewahrleistung gesichert ist,

in dieser Beschéaftigung und in weiteren Beschaftigungen, auf die die Gewahrleistung einer Versorgungsanwartschaft er-

streckt wird. ;Fir Personen nach Satz 1 Nr. 2 gilt dies nur, wenn sie

1. nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen Anspruch auf Vergitung und bei Krankheit auf Fortzahlung
der Bezlige haben oder

2. nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen bei Krankheit Anspruch auf Beihilfe oder Heilflirsorge haben
oder

3. innerhalb von zwei Jahren nach Beginn des Beschaftigungsverhalinisses in ein Rechtsverhaltnis nach Nummer 1 be-
rufen werden sollen oder

4. in einem Offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnis stehen.

sUber das Vorliegen der Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 2 und 3 sowie nach Satz 2 und die Erstreckung der Gewahr-
leistung auf weitere Beschaftigungen entscheidet fur Beschaftigte beim Bund und bei Dienstherren oder anderen Arbeitge-
bern, die der Aufsicht des Bundes unterstehen, das zusténdige Bundesministerium, im Ubrigen die oberste Verwaltungs-
behdrde des Landes, in dem die Arbeitgeber, Genossenschaften oder Gemeinschaften ihren Sitz haben. 4,Die Gewahrleis-
tung von Anwartschaften begriindet die Versicherungsfreiheit von Beginn des Monats an, in dem die Zusicherung der An-
wartschaften vertraglich erfolgt.

(2) 1Versicherungsfrei sind Personen, die eine

1. Beschaftigung nach § 8 Absatz 1 Nummer 2 oder § 8a in Verbindung mit § 8 Absatz 1 Nummer 2 des Vierten Buches
oder

2. geringfligige selbstandige Tatigkeit nach § 8 Absatz 3 in Verbindung mit § 8 Absatz 1 oder nach § 8 Absatz 3 in Ver-
bindung mit den §§ 8a und 8 Absatz 1 des Vierten Buches

ausiliben, in dieser Beschaftigung oder selbstéandigen Tatigkeit. ,§ 8 Absatz 2 des Vierten Buches ist mit der MaRgabe
anzuwenden, dass eine Zusammenrechnung mit einer nicht geringfiigigen selbstandigen Tatigkeit nur erfolgt, wenn diese
versicherungspflichtig ist. 3Satz 1 Nummer 1 gilt nicht fir Personen, die im Rahmen betrieblicher Berufsbildung beschaftigt
sind.

(3) Versicherungsfrei sind Personen, die wahrend der Dauer eines Studiums als ordentliche Studierende einer Fachschule
oder Hochschule ein Praktikum ableisten, das in ihrer Studienordnung oder Priifungsordnung vorgeschrieben ist.

(4) 1Versicherungsfrei sind Personen, die

1. nach Ablauf des Monats, in dem die Regelaltersgrenze erreicht wurde, eine Vollrente wegen Alters beziehen,

2. nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen oder
nach den Regelungen einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung eine Versorgung nach Erreichen einer Alters-
grenze beziehen oder die in der Gemeinschaft Gibliche Versorgung im Alter nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 erhalten oder

3. bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze nicht versichert waren oder nach Erreichen der Regelaltersgrenze eine Bei-
tragserstattung aus ihrer Versicherung erhalten haben.

»Satz 1 gilt nicht fiir Beschaftigte in einer Beschéaftigung, in der sie durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Arbeitge-
ber auf die Versicherungsfreiheit verzichten. ;Der Verzicht kann nur mit Wirkung fir die Zukunft erklart werden und ist fir
die Dauer der Beschéftigung bindend. ,Die Satze 2 und 3 gelten entsprechend fiir selbstéandig Tatige, die den Verzicht
gegenliber dem zustandigen Trager der Rentenversicherung erklaren.

§ 5 gedndert durch G. v. 11.04.2002 (BGBI. | S. 1302), in Kraft ab 17.04.2002; geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621),
in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 20.04.2007
(BGBI. | S. 554; ber. BGBI. |1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G. v. 16.05.2008 (BGBI. | S. 842), in Kraft ab
01.06.2008; gedndert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v. 28.04.2011 (BGBI. |
S. 687), in Kraft ab 03.05.2011; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; Abs. 2 geandert durch
G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016; Abs. 2 gedndert durch G. v. 21.12.2015 (BGBI. | S. 2424), in Kraft ab
01.01.2017; Abs. 4 geandert durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.01.2017

§6 Befreiung von der Versicherungspflicht

(1) 1Von der Versicherungspflicht werden befreit
1. Beschéftigte und selbstandig Tatige fur die Beschéftigung oder selbstéandige Tatigkeit, wegen der sie aufgrund einer
durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung Mitglied einer 6ffentlich-rechtlichen Versiche-
rungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe (berufsstandische Versorgungseinrichtung) und zu-
gleich kraft gesetzlicher Verpflichtung Mitglied einer berufsstandischen Kammer sind, wenn
a) am jeweiligen Ort der Beschaftigung oder selbsténdigen Tatigkeit fiir ihre Berufsgruppe bereits vor dem 1. Januar
1995 eine gesetzliche Verpflichtung zur Mitgliedschaft in der berufsstadndischen Kammer bestanden hat,
b) fir sie nach naherer Mallgabe der Satzung einkommensbezogene Beitrdge unter Berlicksichtigung der Beitrags-
bemessungsgrenze zur berufsstandischen Versorgungseinrichtung zu zahlen sind und
c) aufgrund dieser Beitrage Leistungen fiir den Fall verminderter Erwerbsfahigkeit und des Alters sowie fiir Hinter-
bliebene erbracht und angepasst werden, wobei auch die finanzielle Lage der berufsstandischen Versorgungsein-
richtung zu berlcksichtigen ist,
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2. Lehrer oder Erzieher, die an nichtoffentlichen Schulen beschaftigt sind, wenn ihnen nach beamtenrechtlichen Grund-
satzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen Anwartschaft auf Versorgung bei verminderter Erwerbs-
fahigkeit und im Alter sowie auf Hinterbliebenenversorgung gewahrleistet und die Erfillung der Gewahrleistung gesi-
chert ist und wenn diese Personen die Voraussetzungen nach § 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 und 2 erfiillen,

3. nichtdeutsche Besatzungsmitglieder deutscher Seeschiffe, die ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt nicht in
einem Mitgliedstaat der Europaischen Union, einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirt-
schaftsraum oder der Schweiz haben,

4. Gewerbetreibende in Handwerksbetrieben, wenn fiir sie mindestens 18 Jahre lang Pflichtbeitrdge gezahlt worden
sind.

,Die gesetzliche Verpflichtung fiir eine Berufsgruppe zur Mitgliedschaft in einer berufsstandischen Kammer im Sinne des
Satzes 1 Nr. 1 gilt mit dem Tag als entstanden, an dem das die jeweilige Kammerzugehdrigkeit begriindende Gesetz ver-
kiindet worden ist. ;Wird der Kreis der Pflichtmitglieder einer berufsstdndischen Kammer nach dem 31. Dezember 1994
erweitert, werden diejenigen Pflichtmitglieder des berufsstandischen Versorgungswerks nicht nach Satz 1 Nr. 1 befreit, die
nur wegen dieser Erweiterung Pflichtmitglieder ihrer Berufskammer geworden sind. 4Fiir die Bestimmung des Tages, an
dem die Erweiterung des Kreises der Pflichtmitglieder erfolgt ist, ist Satz 2 entsprechend anzuwenden. sPersonen, die
nach bereits am 1. Januar 1995 geltenden versorgungsrechtlichen Regelungen verpflichtet sind, fir die Zeit der Ableis-
tung eines gesetzlich vorgeschriebenen Vorbereitungs- oder Anwarterdienstes Mitglied einer berufsstandischen Versor-
gungseinrichtung zu sein, werden auch dann nach Satz 1 Nr. 1 von der Versicherungspflicht befreit, wenn eine gesetzliche
Verpflichtung zur Mitgliedschaft in einer berufsstandischen Kammer fiir die Zeit der Ableistung des Vorbereitungs- oder
Anwarterdienstes nicht besteht. gSatz 1 Nr. 1 gilt nicht fiir die in Satz 1 Nr. 4 genannten Personen.

(1a) 1Personen, die nach § 2 Satz 1 Nr. 9 versicherungspflichtig sind, werden von der Versicherungspflicht befreit

1. fir einen Zeitraum von drei Jahren nach erstmaliger Aufnahme einer selbstandigen Téatigkeit, die die Merkmale des
§ 2 Satz 1 Nr. 9 erfullt,

2. nach Vollendung des 58. Lebensjahres, wenn sie nach einer zuvor ausgelibten selbstandigen Tatigkeit erstmals nach
§ 2 Satz 1 Nr. 9 versicherungspflichtig werden.

»,Satz 1 Nr. 1 gilt entsprechend fir die Aufnahme einer zweiten selbstandigen Tatigkeit, die die Merkmale des § 2 Satz 1
Nr. 9 erflllt. 5Tritt nach Ende einer Versicherungspflicht nach § 2 Satz 1 Nr. 10 Versicherungspflicht nach § 2 Satz 1 Nr. 9
ein, wird die Zeit, in der die dort genannten Merkmale bereits vor dem Eintritt der Versicherungspflicht nach dieser Vor-
schrift vorgelegen haben, auf den in Satz 1 Nr. 1 genannten Zeitraum nicht angerechnet. 4Eine Aufnahme einer selbstén-
digen Tatigkeit liegt nicht vor, wenn eine bestehende selbsténdige Existenz lediglich umbenannt oder deren Geschafts-
zweck gegenuber der vorangegangenen nicht wesentlich verandert worden ist.

(1b) 4Personen, die eine geringfligige Beschaftigung nach § 8 Absatz 1 Nummer 1 oder § 8a in Verbindung mit § 8 Ab-
satz 1 Nummer 1 des Vierten Buches ausuben, werden auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit. ,Der schriftliche
Befreiungsantrag ist dem Arbeitgeber zu Uibergeben. 3§ 8 Absatz 2 des Vierten Buches ist mit der MalRgabe anzuwenden,
dass eine Zusammenrechnung mit einer nicht geringfligigen Beschaftigung nur erfolgt, wenn diese versicherungspflichtig
ist. ;Der Antrag kann bei mehreren geringfligigen Beschaftigungen nur einheitlich gestellt werden und ist fir die Dauer der
Beschaftigungen bindend. sSatz 1 gilt nicht fir Personen, die im Rahmen betrieblicher Berufsbildung, nach dem Jugend-
freiwilligendienstegesetz, nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz oder nach § 1 Satz 1 Nummer 2 bis 4 beschaftigt sind
oder von der Mdglichkeit einer stufenweisen Wiederaufnahme einer nicht geringfligigen Tatigkeit (§ 74 des Finften Bu-
ches) Gebrauch machen.

(2) Die Befreiung erfolgt auf Antrag des Versicherten, in den Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 und 3 auf Antrag des Arbeitge-
bers.

(3) 1Uber die Befreiung entscheidet der Tréger der Rentenversicherung, nachdem in den Fallen

1. des Absatzes 1 Nr. 1 die fiir die berufsstandische Versorgungseinrichtung zustandige oberste Verwaltungsbehérde,
2. des Absatzes 1 Nr. 2 die oberste Verwaltungsbehdérde des Landes, in dem der Arbeitgeber seinen Sitz hat,

das Vorliegen der Voraussetzungen bestatigt hat. ,In den Fallen des Absatzes 1b gilt die Befreiung als erteilt, wenn die
nach § 28i Satz 5 des Vierten Buches zusténdige Einzugsstelle nicht innerhalb eines Monats nach Eingang der Meldung
des Arbeitgebers nach § 28a des Vierten Buches dem Befreiungsantrag des Beschaftigten widerspricht. ;Die Vorschriften
des Zehnten Buches uber die Bestandskraft von Verwaltungsakten und Uber das Rechtsbehelfsverfahren gelten entspre-
chend.

(4) {Die Befreiung wirkt vom Vorliegen der Befreiungsvoraussetzungen an, wenn sie innerhalb von drei Monaten beantragt
wird, sonst vom Eingang des Antrags an. ,In den Fallen des Absatzes 1b wirkt die Befreiung bei Vorliegen der Befreiungs-
voraussetzungen nach Eingang der Meldung des Arbeitgebers nach § 28a des Vierten Buches bei der zustédndigen Ein-
zugsstelle rickwirkend vom Beginn des Monats, in dem der Antrag des Beschéaftigten dem Arbeitgeber zugegangen ist,
wenn der Arbeitgeber den Befreiungsantrag der Einzugsstelle mit der ersten folgenden Entgeltabrechnung, spatestens
aber innerhalb von sechs Wochen nach Zugang, gemeldet und die Einzugsstelle innerhalb eines Monats nach Eingang
der Meldung des Arbeitgebers nicht widersprochen hat. ;Erfolgt die Meldung des Arbeitgebers spater, wirkt die Befreiung
vom Beginn des auf den Ablauf der Widerspruchsfrist nach Absatz 3 folgenden Monats. 4In den Fallen, in denen bei einer
Mehrfachbeschaftigung die Befreiungsvoraussetzungen vorliegen, hat die Einzugsstelle die weiteren Arbeitgeber tiber den
Zeitpunkt der Wirkung der Befreiung unverziiglich durch eine Meldung zu unterrichten.
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(5) 1Die Befreiung ist auf die jeweilige Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit beschrankt. ,Sie erstreckt sich in den
Fallen des Absatzes 1 Nr. 1 und 2 auch auf eine andere versicherungspflichtige Tatigkeit, wenn diese infolge ihrer Eigen-
art oder vertraglich im Voraus zeitlich begrenzt ist und der Versorgungstrager fiir die Zeit der Tatigkeit den Erwerb einkom-
mensbezogener Versorgungsanwartschaften gewahrleistet.

§ 6 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.01.2003; geédndert durch G. v. 04.12.2004 (BGBI. | S. 3183),
m.W.v. 01.01.2004; geéndert durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954; ber. BGBI. | 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in
Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. |1 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geéan-
dert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.05.2007; geéndert durch G. v. 26.11.2008
(BGBI. | S. 2242), in Kraft ab 29.11.2008; geandert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geandert
durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; geandert durch G. v. 22.06.2011 (BGBI. | S. 1202), in Kraft ab
29.06.2011; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2467), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. |
S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013

Zweiter Abschnitt
Freiwillige Versicherung

§7 Freiwillige Versicherung

(1) 1Personen, die nicht versicherungspflichtig sind, kénnen sich flir Zeiten von der Vollendung des 16. Lebensjahres an
freiwillig versichern. ,Dies gilt auch fiir Deutsche, die ihren gewohnlichen Aufenthalt im Ausland haben.

(2) Nach bindender Bewilligung einer Vollrente wegen Alters oder fiir Zeiten des Bezugs einer solchen Rente ist eine frei-
willige Versicherung nicht zuldssig, wenn der Monat abgelaufen ist, in dem die Regelaltersgrenze erreicht wurde.

§ 7 geéndert durch G. v. 05.08.2010 (BGBI. | S. 1127), in Kraft ab 11.08.2010; Abs. 2 geéndert durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. |
S. 2838), in Kraft ab 01.01.2017

Zweites Kapitel
Leistungen

Erster Abschnitt
Leistungen zur Teilhabe

Erster Unterabschnitt
Voraussetzungen fiir die Leistungen

§1 Versicherungsrechtliche Voraussetzungen

(1) Fir Leistungen zur Teilhabe haben Versicherte die versicherungsrechtlichen Voraussetzungen erfiillt, die bei Antrag-
stellung

1. die Wartezeit von 15 Jahren erfiillt haben oder

2. eine Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit beziehen.

(2) {Fur die Leistungen zur Pravention und zur medizinischen Rehabilitation haben Versicherte die versicherungsrechtli-

chen Voraussetzungen auch erfiillt, die

1. in den letzten zwei Jahren vor der Antragstellung sechs Kalendermonate mit Pflichtbeitragen flr eine versicherte Be-
schaftigung oder Tatigkeit haben,

2. innerhalb von zwei Jahren nach Beendigung einer Ausbildung eine versicherte Beschaftigung oder selbstéandige Ta-
tigkeit aufgenommen und bis zum Antrag ausgelbt haben oder nach einer solchen Beschaftigung oder Tatigkeit bis
zum Antrag arbeitsunfahig oder arbeitslos gewesen sind oder

3. vermindert erwerbsfahig sind oder bei denen dies in absehbarer Zeit zu erwarten ist, wenn sie die allgemeine Warte-
zeit erfullt haben.

-8 55 Abs. 2 ist entsprechend anzuwenden. ;Der Zeitraum von zwei Jahren nach Nummer 1 verlangert sich um Anrech-
nungszeiten wegen des Bezugs von Arbeitslosengeld Il. 4Fir die Leistungen nach § 15a an Kinder von Versicherten sind
die versicherungsrechtlichen Voraussetzungen erfullt, wenn der Versicherte die allgemeine Wartezeit oder die in Satz 1
oder in Absatz 1 genannten versicherungsrechtlichen Voraussetzungen erfiillt hat.

(2a) Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben werden an Versicherte auch erbracht,

1. wenn ohne diese Leistungen Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit zu leisten ware oder

2. wenn sie fir eine voraussichtlich erfolgreiche Rehabilitation unmittelbar im Anschluss an Leistungen zur medizini-
schen Rehabilitation der Trager der Rentenversicherung erforderlich sind.

(3) Die versicherungsrechtlichen Voraussetzungen haben auch (berlebende Ehegatten erfiillt, die Anspruch auf grofl3e
Witwenrente oder grof’e Witwerrente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit haben. ,Sie gelten flr die Vorschriften dieses
Abschnitts als Versicherte.
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§ 11 geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; Abs. 2 geandert durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. |
S. 2838), in Kraft ab 14.12.2016

Zweiter Abschnitt
Renten

Erster Unterabschnitt
Rentenarten und Voraussetzungen fiir einen Rentenanspruch

§33 Rentenarten
(1) Renten werden geleistet wegen Alters, wegen verminderter Erwerbsfahigkeit oder wegen Todes.

(2) Renten wegen Alters sind

1. Regelaltersrente,

2. Altersrente fur langjahrig Versicherte,

3.  Altersrente fir schwerbehinderte Menschen,

3a. Altersrente fur besonders langjahrig Versicherte,

4.  Altersrente fur langjahrig unter Tage beschéftigte Bergleute

sowie nach den Vorschriften des Flinften Kapitels

5. Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit,
6. Altersrente fur Frauen.

(3) Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit sind
1. Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung,

2. Rente wegen voller Erwerbsminderung,

3. Rente fir Bergleute.

(4) Renten wegen Todes sind

1. kleine Witwenrente oder Witwerrente,
2. grolRe Witwenrente oder Witwerrente,
3. Erziehungsrente,

4. \Waisenrente.

(5) Renten nach den Vorschriften des Funften Kapitels sind auch die Knappschaftsausgleichsleistung, Rente wegen teil-
weiser Erwerbsminderung bei Berufsunfahigkeit und Witwenrente und Witwerrente an vor dem 1. Juli 1977 geschiedene
Ehegatten.

§ 33 geadndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), z. T. in Kraft ab 01.05.2007, z. T. in Kraft ab
01.01.2012; Abs. 3 geéndert durch Art. 1 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 22.07.2017

§ 34  Voraussetzungen fiir einen Rentenanspruch und Hinzuverdienstgrenze

(1) Versicherte und ihre Hinterbliebenen haben Anspruch auf Rente, wenn die fiir die jeweilige Rente erforderliche Min-
destversicherungszeit (Wartezeit) erfiillt ist und die jeweiligen besonderen versicherungsrechtlichen und persénlichen Vo-
raussetzungen vorliegen.

(2) Anspruch auf eine Rente wegen Alters als Vollrente besteht vor Erreichen der Regelaltersgrenze nur, wenn die kalen-
derjahrliche Hinzuverdienstgrenze von 6300 Euro nicht Uberschritten wird.

(3) 4Wird die Hinzuverdienstgrenze Uberschritten, besteht ein Anspruch auf Teilrente. ,Die Teilrente wird berechnet, indem
ein Zwodlftel des die Hinzuverdienstgrenze Ubersteigenden Betrages zu 40 Prozent von der Vollrente abgezogen wird.
sUberschreitet der sich dabei ergebende Rentenbetrag zusammen mit einem Zwélftel des kalenderjahrlichen Hinzuver-
dienstes den Hinzuverdienstdeckel nach Absatz 3a, wird der Uberschreitende Betrag von dem sich nach Satz 2 ergeben-
den Rentenbetrag abgezogen. 4Der Rentenanspruch besteht nicht, wenn der von der Rente abzuziehende Hinzuverdienst
den Betrag der Vollrente erreicht.

(3a) 4Der Hinzuverdienstdeckel wird berechnet, indem die monatliche Bezugsgrée mit den Entgeltpunkten (§ 66 Absatz 1
Nummer 1 bis 3) des Kalenderjahres mit den héchsten Entgeltpunkten aus den letzten 15 Kalenderjahren vor Beginn der
ersten Rente wegen Alters vervielfaltigt wird. ,Er betragt mindestens die Summe aus einem Zwdlftel von 6300 Euro und
dem Monatsbetrag der Vollrente. ;Der Hinzuverdienstdeckel wird jahrlich zum 1. Juli neu berechnet.

(3b) 4Als Hinzuverdienst sind Arbeitsentgelt, Arbeitseinkommen und vergleichbares Einkommen zu bericksichtigen. ;Die-

se Einkinfte sind zusammenzurechnen. 3;Nicht als Hinzuverdienst gilt das Entgelt, das

1. eine Pflegeperson von der pflegebediirftigen Person erhélt, wenn es das dem Umfang der Pflegetatigkeit entspre-
chende Pflegegeld im Sinne des § 37 des Elften Buches nicht Ubersteigt, oder

2. ein behinderter Mensch von dem Trager einer in § 1 Satz 1 Nummer 2 genannten Einrichtung erhalt.

12
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(3c) 4Als Hinzuverdienst ist der voraussichtliche kalenderjahrliche Hinzuverdienst zu beriicksichtigen. ,Dieser ist jeweils
vom 1. Juli an neu zu bestimmen, wenn sich dadurch eine Anderung ergibt, die den Rentenanspruch betrifft. ;Satz 2 gilt
nicht in einem Kalenderjahr, in dem erstmals Hinzuverdienst oder nach Absatz 3e Hinzuverdienst in gednderter Hohe be-
rucksichtigt wurde.

(3d) 1Von dem Kalenderjahr an, das dem folgt, in dem erstmals Hinzuverdienst beriicksichtigt wurde, ist jeweils zum 1. Juli
fur das vorige Kalenderjahr der tatsdchliche Hinzuverdienst statt des bisher berlicksichtigten Hinzuverdienstes zu bertck-
sichtigen, wenn sich dadurch riickwirkend eine Anderung ergibt, die den Rentenanspruch betrifft. ,In dem Kalenderjahr, in
dem die Regelaltersgrenze erreicht wird, ist dies abweichend von Satz 1 nach Ablauf des Monats durchzufiihren, in dem
die Regelaltersgrenze erreicht wurde; dabei ist der tatsachliche Hinzuverdienst bis zum Ablauf des Monats des Erreichens
der Regelaltersgrenze zu berticksichtigen. sKann der tatsachliche Hinzuverdienst noch nicht nachgewiesen werden, ist er
zu berucksichtigen, sobald der Nachweis vorliegt.

(3e) 4Anderungen des nach Absatz 3c beriicksichtigten Hinzuverdienstes sind auf Antrag zu berlicksichtigen, wenn der
voraussichtliche kalenderjahrliche Hinzuverdienst um mindestens 10 Prozent vom bisher berlcksichtigten Hinzuverdienst
abweicht und sich dadurch eine Anderung ergibt, die den Rentenanspruch betrifft. ,Eine Anderung im Sinne von Satz 1 ist
auch der Hinzutritt oder der Wegfall von Hinzuverdienst. sEin Hinzutritt von Hinzuverdienst oder ein héherer als der bisher
beriicksichtigte Hinzuverdienst wird dabei mit Wirkung fiir die Zukunft beriicksichtigt.

(3f) 4Ergibt sich nach den Absatzen 3c bis 3e eine Anderung, die den Rentenanspruch betrifft, sind die bisherigen Be-
scheide von dem sich nach diesen Absatzen ergebenden Zeitpunkt an aufzuheben. ,Soweit Bescheide aufgehoben wur-
den, sind bereits erbrachte Leistungen zu erstatten; § 50 Absatz 3 und 4 des Zehnten Buches bleibt unberihrt. sNicht an-
zuwenden sind die Vorschriften zur Anhérung Beteiligter (§ 24 des Zehnten Buches), zur Riicknahme eines rechtswidrigen
beglinstigenden Verwaltungsaktes (§ 45 des Zehnten Buches) und zur Aufhebung eines Verwaltungsaktes mit Dauerwir-
kung bei Anderung der Verhéltnisse (§ 48 des Zehnten Buches).

(39) 1Ein nach Absatz 3f Satz 2 zu erstattender Betrag in H6he von bis zu 200 Euro ist von der laufenden Rente bis zu
deren Halfte einzubehalten, wenn das Einverstandnis dazu vorliegt. ,Der Aufhebungsbescheid ist mit dem Hinweis zu ver-
sehen, dass das Einverstandnis jederzeit durch schriftliche Erklarung mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen werden kann.

(4) Nach bindender Bewilligung einer Rente wegen Alters oder fiir Zeiten des Bezugs einer solchen Rente ist der Wechsel
in eine

1. Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit,

2. Erziehungsrente oder

3. andere Rente wegen Alters

ausgeschlossen.
§ 34 geandert durch G. v. 21.06.2002 (BGBI. | S. 2167), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621),
in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 20.04.2007
(BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G. v. 08.04.2008 (BGBI. | S. 681), m.W.v.

01.01.2008; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; Abs. 2 und 3 neu gefasst, 3a bis 3g einge-
fligt durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.07.2017

Zweiter Unterabschnitt
Anspruchsvoraussetzungen fiir einzelne Renten

Erster Titel
Renten wegen Alters
§ 35 Regelaltersrente
1Versicherte haben Anspruch auf Regelaltersrente, wenn sie

1. die Regelaltersgrenze erreicht und
2. die allgemeine Wartezeit erfillt

haben. ,Die Regelaltersgrenze wird mit Vollendung des 67. Lebensjahres erreicht.
§ 35 neu gefasst durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554), in Kraft ab 01.01.2008

§ 36  Altersrente fiir langjahrig Versicherte

41Versicherte haben Anspruch auf Altersrente fiir langjahrig Versicherte, wenn sie

1. das 67. Lebensjahr vollendet und
2. die Wartezeit von 35 Jahren erfiillt

haben. ,Die vorzeitige Inanspruchnahme dieser Altersrente ist nach Vollendung des 63. Lebensjahres mdglich.
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§ 36 neu gefasst durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554), in Kraft ab 01.01.2008

§ 37  Altersrente fiir schwerbehinderte Menschen

41Versicherte haben Anspruch auf Altersrente fiir schwerbehinderte Menschen, wenn sie

1. das 65. Lebensjahr vollendet haben,
2. bei Beginn der Altersrente als schwerbehinderte Menschen (§ 2 Abs. 2 Neuntes Buch) anerkannt sind und
3. die Wartezeit von 35 Jahren erflllt haben.

,Die vorzeitige Inanspruchnahme dieser Altersrente ist nach Vollendung des 62. Lebensjahres moglich.

§ 37 neu gefasst durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554), in Kraft ab 01.01.2008

§ 38  Altersrente fiir besonders langjdhrig Versicherte

Versicherte haben Anspruch auf Altersrente fir besonders langjahrig Versicherte, wenn sie

1. das 65. Lebensjahr vollendet und
2. die Wartezeit von 45 Jahren erfiillt

haben.

§ 38 eingefiigt durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2012
§39 (weggefallen)

§ 39 aufgehoben durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2012

§ 40 Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschiftigte Bergleute

Versicherte haben Anspruch auf Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschaftigte Bergleute, wenn sie

1. das 62. Lebensjahr vollendet und
2. die Wartezeit von 25 Jahren erfillt

haben.

§ 40 neu gefasst durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554), in Kraft ab 01.01.2008

§ 41 Altersrente und Kiindigungsschutz

4Der Anspruch des Versicherten auf eine Rente wegen Alters ist nicht als ein Grund anzusehen, der die Kiindigung eines
Arbeitsverhaltnisses durch den Arbeitgeber nach dem Kindigungsschutzgesetz bedingen kann. ,Eine Vereinbarung, die
die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses eines Arbeitnehmers ohne Kindigung zu einem Zeitpunkt vorsieht, zu dem der
Arbeitnehmer vor Erreichen der Regelaltersgrenze eine Rente wegen Alters beantragen kann, gilt dem Arbeitnehmer ge-
genuber als auf das Erreichen der Regelaltersgrenze abgeschlossen, es sei denn, dass die Vereinbarung innerhalb der
letzten drei Jahre vor diesem Zeitpunkt abgeschlossen oder von dem Arbeitnehmer innerhalb der letzten drei Jahre vor
diesem Zeitpunkt bestatigt worden ist. ;Sieht eine Vereinbarung die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses mit dem Errei-
chen der Regelaltersgrenze vor, kdnnen die Arbeitsvertragsparteien durch Vereinbarung wahrend des Arbeitsverhaltnis-
ses den Beendigungszeitpunkt, gegebenenfalls auch mehrfach, hinausschieben.

§ 41 geéndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geéndert durch G. v.
23.06.2014 (BGBI. | S. 787), in Kraft ab 01.07.2014

§42  Vollrente und Teilrente
(1) Versicherte kdnnen eine Rente wegen Alters in voller Hohe (Vollrente) oder als Teilrente in Anspruch nehmen.

(2) {Eine unabhangig vom Hinzuverdienst gewahlte Teilrente betragt mindestens 10 Prozent der Vollrente. ,Sie kann
hochstens in der Hohe in Anspruch genommen werden, die sich nach Anwendung von § 34 Absatz 3 ergibt.

(3) {Versicherte, die wegen der beabsichtigten Inanspruchnahme einer Teilrente ihre Arbeitsleistung einschranken wollen,
kénnen von ihrem Arbeitgeber verlangen, dass er mit ihnen die Mdglichkeiten einer solchen Einschrénkung erortert.
oMacht der Versicherte hierzu fiir seinen Arbeitsbereich Vorschlage, hat der Arbeitgeber zu diesen Vorschlagen Stellung
zu nehmen.

§ 42 Abs. 2 neu gefasst durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.07.2017
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Zweiter Titel
Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit

§43 Rente wegen Erwerbsminderung

(1) 1Versicherte haben bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze Anspruch auf Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung,

wenn sie

1. teilweise erwerbsgemindert sind,

2. in den letzten finf Jahren vor Eintritt der Erwerbsminderung drei Jahre Pflichtbeitréage fir eine versicherte Beschafti-
gung oder Tatigkeit haben und

3. vor Eintritt der Erwerbsminderung die allgemeine Wartezeit erfiillt haben.

> Teilweise erwerbsgemindert sind Versicherte, die wegen Krankheit oder Behinderung auf nicht absehbare Zeit auRerstan-
de sind, unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens sechs Stunden taglich erwerbstétig
zu sein.

(2) 4Versicherte haben bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze Anspruch auf Rente wegen voller Erwerbsminderung,

wenn sie

1. voll erwerbsgemindert sind,

2. in den letzten finf Jahren vor Eintritt der Erwerbsminderung drei Jahre Pflichtbeitrage fiir eine versicherte Beschafti-
gung oder Téatigkeit haben und

3. vor Eintritt der Erwerbsminderung die allgemeine Wartezeit erflllt haben.

,Voll erwerbsgemindert sind Versicherte, die wegen Krankheit oder Behinderung auf nicht absehbare Zeit aulerstande

sind, unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich erwerbstatig zu

sein. 3Voll erwerbsgemindert sind auch

1. Versicherte nach § 1 Satz 1 Nr. 2, die wegen Art oder Schwere der Behinderung nicht auf dem allgemeinen Arbeits-
markt tatig sein kdnnen und

2. \Versicherte, die bereits vor Erfillung der allgemeinen Wartezeit voll erwerbsgemindert waren, in der Zeit einer nicht
erfolgreichen Eingliederung in den allgemeinen Arbeitsmarkt.

(3) Erwerbsgemindert ist nicht, wer unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens sechs
Stunden taglich erwerbstétig sein kann; dabei ist die jeweilige Arbeitsmarktlage nicht zu bertcksichtigen.

(4) Der Zeitraum von funf Jahren vor Eintritt der Erwerbsminderung verlangert sich um folgende Zeiten, die nicht mit

Pflichtbeitragen flr eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit belegt sind:

1. Anrechnungszeiten und Zeiten des Bezugs einer Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit,

2. Berlicksichtigungszeiten,

3. Zeiten, die nur deshalb keine Anrechnungszeiten sind, weil durch sie eine versicherte Beschaftigung oder selbstandi-
ge Tatigkeit nicht unterbrochen ist, wenn in den letzten sechs Kalendermonaten vor Beginn dieser Zeiten wenigstens
ein Pflichtbeitrag fir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit oder eine Zeit nach Nummer 1 oder 2 liegt,

4. Zeiten einer schulischen Ausbildung nach Vollendung des 17. Lebensjahres bis zu sieben Jahren, gemindert um An-
rechnungszeiten wegen schulischer Ausbildung.

(5) Eine Pflichtbeitragszeit von drei Jahren flr eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit ist nicht erforderlich, wenn die
Erwerbsminderung aufgrund eines Tatbestandes eingetreten ist, durch den die allgemeine Wartezeit vorzeitig erfullt ist.

(6) Versicherte, die bereits vor Erfiillung der allgemeinen Wartezeit voll erwerbsgemindert waren und seitdem ununterbro-
chen voll erwerbsgemindert sind, haben Anspruch auf Rente wegen voller Erwerbsminderung, wenn sie die Wartezeit von
20 Jahren erfllt haben.

§ 43 geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008
§44 (weggefallen)
§ 44 aufgehoben durch G. v. 20.12.2000 (BGBI. | S. 1827), in Kraft ab 01.01.2001

§45 Rente fiir Bergleute

(1) Versicherte haben bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze Anspruch auf Rente fiir Bergleute, wenn sie

1. im Bergbau vermindert berufsfahig sind,

2. in den letzten funf Jahren vor Eintritt der im Bergbau verminderten Berufsfahigkeit drei Jahre knappschaftliche Pflicht-
beitragszeiten haben und

3. vor Eintritt der im Bergbau verminderten Berufsfahigkeit die allgemeine Wartezeit in der knappschaftlichen Rentenver-
sicherung erfiillt haben.

(2) 1lm Bergbau vermindert berufsfahig sind Versicherte, die wegen Krankheit oder Behinderung nicht imstande sind,
1. die von ihnen bisher ausgetbte knappschaftliche Beschaftigung und
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2. eine andere wirtschaftlich im Wesentlichen gleichwertige knappschaftliche Beschaftigung, die von Personen mit &hnli-
cher Ausbildung sowie gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten ausgeubt wird,

auszuliben. ,Die jeweilige Arbeitsmarktlage ist nicht zu beriicksichtigen. 3;Nicht im Bergbau vermindert berufsfahig sind
Versicherte, die eine im Sinne des Satzes 1 Nr. 2 wirtschaftlich und qualitativ gleichwertige Beschaftigung oder selbstandi-
ge Tatigkeit auRerhalb des Bergbaus ausiiben.

(3) Versicherte haben bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze auch Anspruch auf Rente fiir Bergleute, wenn sie

1. das 50. Lebensjahr vollendet haben,

2. im Vergleich zu der von ihnen bisher ausgelibten knappschaftlichen Beschéftigung eine wirtschaftlich gleichwertige
Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit nicht mehr austben und

3. die Wartezeit von 25 Jahren erfillt haben.

(4) § 43 Abs. 4 und 5 ist anzuwenden.
§ 45 geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008

Dritter Titel
Renten wegen Todes

§46  Witwenrente und Witwerrente

(1) 4Witwen oder Witwer, die nicht wieder geheiratet haben, haben nach dem Tod des versicherten Ehegatten Anspruch
auf kleine Witwenrente oder kleine Witwerrente, wenn der versicherte Ehegatte die allgemeine Wartezeit erflllt hat. ,Der
Anspruch besteht langstens fiir 24 Kalendermonate nach Ablauf des Monats, in dem der Versicherte verstorben ist.

(2) {Witwen oder Witwer, die nicht wieder geheiratet haben, haben nach dem Tode des versicherten Ehegatten, der die

allgemeine Wartezeit erfllt hat, Anspruch auf groRe Witwenrente oder grofle Witwerrente, wenn sie

1. ein eigenes Kind oder ein Kind des versicherten Ehegatten, das das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, erzie-
hen,

2. das 47. Lebensjahr vollendet haben oder

3. erwerbsgemindert sind.

-Als Kinder werden auch berlcksichtigt

1. Stiefkinder und Pflegekinder (§ 56 Abs. 2 Nr. 1 und 2 Erstes Buch), die in den Haushalt der Witwe oder des Witwers
aufgenommen sind,

2. Enkel und Geschwister, die in den Haushalt der Witwe oder des Witwers aufgenommen sind oder von diesen uber-
wiegend unterhalten werden.

sDer Erziehung steht die in hauslicher Gemeinschaft ausgelibte Sorge fiur ein eigenes Kind oder ein Kind des versicherten
Ehegatten, das wegen kérperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung auf3erstande ist, sich selbst zu unterhalten,
auch nach dessen vollendetem 18. Lebensjahr gleich.

(2a) Witwen oder Witwer haben keinen Anspruch auf Witwenrente oder Witwerrente, wenn die Ehe nicht mindestens ein
Jahr gedauert hat, es sei denn, dass nach den besonderen Umstanden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist,
dass es der alleinige oder liberwiegende Zweck der Heirat war, einen Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung zu begriin-
den.

(2b) 1Ein Anspruch auf Witwenrente oder Witwerrente besteht auch nicht von dem Kalendermonat an, zu dessen Beginn
das Rentensplitting durchgefiihrt ist. ;.Der Rentenbescheid Uber die Bewilligung der Witwenrente oder Witwerrente ist mit
Wirkung von diesem Zeitpunkt an aufzuheben; die §§ 24 und 48 des Zehnten Buches sind nicht anzuwenden.

(3) Uberlebende Ehegatten, die wieder geheiratet haben, haben unter den sonstigen Voraussetzungen der Absatze 1
bis 2b Anspruch auf kleine oder grofle Witwenrente oder Witwerrente, wenn die erneute Ehe aufgeldst oder fiir nichtig
erklart ist (Witwenrente oder Witwerrente nach dem vorletzten Ehegatten).

(4) 4Fir einen Anspruch auf Witwenrente oder Witwerrente gelten als Heirat auch die Begriindung einer Lebenspartner-
schaft, als Ehe auch eine Lebenspartnerschaft, als Witwe und Witwer auch ein iberlebender Lebenspartner und als Ehe-
gatte auch ein Lebenspartner. ;Der Auflésung oder Nichtigkeit einer erneuten Ehe entspricht die Aufhebung oder Auflo-
sung einer erneuten Lebenspartnerschaft.

§ 46 geéandert durch G. v. 15.12.2004 (BGBI. | S. 3396), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008

§ 47 Erziehungsrente

(1) Versicherte haben bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze Anspruch auf Erziehungsrente, wenn

1. ihre Ehe nach dem 30. Juni 1977 geschieden und ihr geschiedener Ehegatte gestorben ist,
2. sie ein eigenes Kind oder ein Kind des geschiedenen Ehegatten erziehen (§ 46 Abs. 2),
3. sie nicht wieder geheiratet haben und
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4. sie bis zum Tode des geschiedenen Ehegatten die allgemeine Wartezeit erfiillt haben.
(2) Geschiedenen Ehegatten stehen Ehegatten gleich, deren Ehe flr nichtig erklart oder aufgehoben ist.

(3) Anspruch auf Erziehungsrente besteht bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze auch fir verwitwete Ehegatten, fiir die
ein Rentensplitting durchgefihrt wurde, wenn

1. sie ein eigenes Kind oder ein Kind des verstorbenen Ehegatten erziehen (§ 46 Abs. 2),

2. sie nicht wieder geheiratet haben und

3. sie bis zum Tod des Ehegatten die allgemeine Wartezeit erfillt haben.

(4) Fur einen Anspruch auf Erziehungsrente gelten als Scheidung einer Ehe auch die Aufhebung einer Lebenspartner-
schaft, als geschiedener Ehegatte auch der friihere Lebenspartner, als Heirat auch die Begriindung einer Lebenspartner-
schaft, als verwitweter Ehegatte auch ein tiberlebender Lebenspartner und als Ehegatte auch der Lebenspartner.

§ 47 geandert durch G. v. 15.12.2004 (BGBI. | S. 3396), in Kraft ab 01.01.2005; gedndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. 12010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008

§48  Waisenrente

(1) Kinder haben nach dem Tode eines Elternteils Anspruch auf Halbwaisenrente, wenn

1. sie noch einen Elternteil haben, der unbeschadet der wirtschaftlichen Verhaltnisse unterhaltspflichtig ist, und
2. der verstorbene Elternteil die allgemeine Wartezeit erfullt hat.

(2) Kinder haben nach dem Tode eines Elternteils Anspruch auf Vollwaisenrente, wenn

1. sie einen Elternteil nicht mehr haben, der unbeschadet der wirtschaftlichen Verhaltnisse unterhaltspflichtig war, und
2. der verstorbene Elternteil die allgemeine Wartezeit erfullt hat.

(3) Als Kinder werden auch bertcksichtigt:

1. Stiefkinder und Pflegekinder (§ 56 Abs. 2 Nr. 1 und 2 Erstes Buch), die in den Haushalt des Verstorbenen aufgenom-
men waren,

2. Enkel und Geschwister, die in den Haushalt des Verstorbenen aufgenommen waren oder von ihm tberwiegend unter-
halten wurden.

(4) 4Der Anspruch auf Halb- oder Vollwaisenrente besteht langstens
1. bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres oder
2. bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres, wenn die Waise
a) sich in Schulausbildung oder Berufsausbildung befindet oder
b) sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Kalendermonaten befindet, die zwischen zwei Ausbildungsab-
schnitten oder zwischen einem Ausbildungsabschnitt und der Ableistung des gesetzlichen Wehr- oder Zivildiens-
tes oder der Ableistung eines freiwilligen Dienstes im Sinne des Buchstabens c liegt, oder
c) einen freiwilligen Dienst im Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe d des Einkommensteuergeset-
zes leistet oder
d) wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung auflerstande ist, sich selbst zu unterhalten.

,Eine Schulausbildung oder Berufsausbildung im Sinne des Satzes 1 liegt nur vor, wenn die Ausbildung einen tatsachli-
chen zeitlichen Aufwand von wochentlich mehr als 20 Stunden erfordert. ;Der tatsachliche zeitliche Aufwand ist ohne Be-
deutung flr Zeiten, in denen das Ausbildungsverhaltnis trotz einer Erkrankung fortbesteht und damit gerechnet werden
kann, dass die Ausbildung fortgesetzt wird. 4,Das gilt auch fiir die Dauer der Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz.

(5) 1In den Fallen des Absatzes 4 Nr. 2 Buchstabe a erhoht sich die fir den Anspruch auf Waisenrente mafRgebende Al-
tersbegrenzung bei Unterbrechung oder Verzégerung der Schulausbildung oder Berufsausbildung durch den gesetzlichen
Wehrdienst, Zivildienst oder einen gleichgestellten Dienst um die Zeit dieser Dienstleistung, héchstens um einen der Dau-
er des gesetzlichen Grundwehrdienstes oder Zivildienstes entsprechenden Zeitraum. ,Die Ableistung eines freiwilligen
Dienstes im Sinne von Absatz 4 Nr. 2 Buchstabe c ist kein gleichgestellter Dienst im Sinne von Satz 1.

(6) Der Anspruch auf Waisenrente endet nicht dadurch, dass die Waise als Kind angenommen wird.

§ 48 geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 16.05.2008 (BGBI. | S. 842),
in Kraft ab 01.06.2008; geandert durch G. v. 28.04.2011 (BGBI. | S. 687), in Kraft ab 03.05.2011; geandert durch G. v. 15.04.2015
(BGBI. | S. 583), in Kraft ab 01.07.2015

Vierter Titel
Wartezeiterfiillung
§ 50 Wartezeiten

(1) 1Die Erfullung der allgemeinen Wartezeit von finf Jahren ist Voraussetzung fiir einen Anspruch auf
1. Regelaltersrente,
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2. Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit und
3. Rente wegen Todes.

,Die allgemeine Wartezeit gilt als erfillt flir einen Anspruch auf

1. Regelaltersrente, wenn der Versicherte bis zum Erreichen der Regelaltersgrenze eine Rente wegen verminderter Er-
werbsfahigkeit oder eine Erziehungsrente bezogen hat,

2. Hinterbliebenenrente, wenn der verstorbene Versicherte bis zum Tod eine Rente bezogen hat.

(2) Die Erflullung der Wartezeit von 20 Jahren ist Voraussetzung fiir einen Anspruch auf Rente wegen voller Erwerbsmin-
derung an Versicherte, die die allgemeine Wartezeit vor Eintritt der vollen Erwerbsminderung nicht erfiillt haben.

(3) Die Erflllung der Wartezeit von 25 Jahren ist Voraussetzung fiir einen Anspruch auf

1. Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschéaftigte Bergleute und
2. Rente flr Bergleute vom 50. Lebensjahr an.

(4) Die Erfullung der Wartezeit von 35 Jahren ist Voraussetzung flr einen Anspruch auf

1. Altersrente fur langjahrig Versicherte und
2. Altersrente fur schwerbehinderte Menschen.

(5) Die Erfiillung der Wartezeit von 45 Jahren ist Voraussetzung flr einen Anspruch auf Altersrente fiir besonders langjah-
rig Versicherte.

§ 50 geédndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), z. T. in Kraft ab 01.01.2008, z. T. in Kraft ab
01.01.2012

§ 51 Anrechenbare Zeiten

(1) Auf die allgemeine Wartezeit und auf die Wartezeiten von 15 und 20 Jahren werden Kalendermonate mit Beitragszei-
ten angerechnet.

(2) Auf die Wartezeit von 25 Jahren werden Kalendermonate mit Beitragszeiten aufgrund einer Beschaftigung mit standi-
gen Arbeiten unter Tage angerechnet.

(3) Auf die Wartezeit von 35 Jahren werden alle Kalendermonate mit rentenrechtlichen Zeiten angerechnet.

(3a) 1Auf die Wartezeit von 45 Jahren werden Kalendermonate angerechnet mit
1. Pflichtbeitragen fir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit,
2. Berlicksichtigungszeiten,
3. Zeiten des Bezugs von
a) Entgeltersatzleistungen der Arbeitsférderung,
b) Leistungen bei Krankheit und
c) Ubergangsgeld,

soweit sie Pflichtbeitragszeiten oder Anrechnungszeiten sind; dabei werden Zeiten nach Buchstabe a in den letzten
zwei Jahren vor Rentenbeginn nicht beriicksichtigt, es sei denn, der Bezug von Entgeltersatzleistungen der Arbeitsfor-
derung ist durch eine Insolvenz oder vollstandige Geschéftsaufgabe des Arbeitgebers bedingt, und

4. freiwilligen Beitragen, wenn mindestens 18 Jahre mit Zeiten nach Nummer 1 vorhanden sind; dabei werden Zeiten
freiwilliger Beitragszahlung in den letzten zwei Jahren vor Rentenbeginn nicht bertcksichtigt, wenn gleichzeitig An-
rechnungszeiten wegen Arbeitslosigkeit vorliegen.

,Kalendermonate, die durch Versorgungsausgleich oder Rentensplitting ermittelt werden, werden nicht angerechnet.

(4) Auf die Wartezeiten werden auch Kalendermonate mit Ersatzzeiten (Flinftes Kapitel) angerechnet.

§ 51 geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2012; geandert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2012;
geandert durch G. v. 23.06.2014 (BGBI. | S. 787), in Kraft ab 01.07.2014

§ 52 Wartezeiterfiillung durch Versorgungsausgleich, Rentensplitting und Zuschlédge an Entgeltpunkten fiir
Arbeitsentgelt aus geringfiigiger Beschéftigung

(1) 4Ist ein Versorgungsausgleich in der gesetzlichen Rentenversicherung allein zugunsten von Versicherten durchgefihrt,
wird auf die Wartezeit die volle Anzahl an Monaten angerechnet, die sich ergibt, wenn die Entgeltpunkte fur tbertragene
oder begrindete Rentenanwartschaften durch die Zahl 0,0313 geteilt werden. ,lst ein Versorgungsausgleich sowohl zu-
gunsten als auch zu Lasten von Versicherten durchgeftihrt und ergibt sich hieraus nach Verrechnung ein Zuwachs an Ent-
geltpunkten, wird auf die Wartezeit die volle Anzahl an Monaten angerechnet, die sich ergibt, wenn die Entgeltpunkte aus
dem Zuwachs durch die Zahl 0,0313 geteilt werden. ;Ein Versorgungsausgleich ist durchgefuhrt, wenn die Entscheidung
des Familiengerichts wirksam ist. 4Ergeht eine Entscheidung zur Abanderung des Wertausgleichs nach der Scheidung,
entfallt eine bereits von der ausgleichsberechtigten Person erflllte Wartezeit nicht. sDie Anrechnung erfolgt nur insoweit,
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als die in die Ehezeit oder Lebenspartnerschaftszeit fallenden Kalendermonate nicht bereits auf die Wartezeit anzurech-
nen sind.

(1a) 4Ist ein Rentensplitting durchgefiihrt, wird dem Ehegatten oder Lebenspartner, der einen Splittingzuwachs erhalten
hat, auf die Wartezeit die volle Anzahl an Monaten angerechnet, die sich ergibt, wenn die Entgeltpunkte aus dem Splitting-
zuwachs durch die Zahl 0,0313 geteilt werden. ,Die Anrechnung erfolgt nur insoweit, als die in die Splittingzeit fallenden
Kalendermonate nicht bereits auf die Wartezeit anzurechnen sind.

(2) 4Sind Zuschlage an Entgeltpunkten fur Arbeitsentgelt aus geringfligiger Beschéftigung, fur die Beschaftigte nach § 6
Absatz 1b von der Versicherungspflicht befreit sind, ermittelt, wird auf die Wartezeit die volle Anzahl an Monaten ange-
rechnet, die sich ergibt, wenn die Zuschldge an Entgeltpunkten durch die Zahl 0,0313 geteilt werden. ,Zuschlage an Ent-
geltpunkten aus einer geringfiigigen Beschéaftigung, die in Kalendermonaten ausgeubt wurde, die bereits auf die Wartezeit
anzurechnen sind, bleiben unbertcksichtigt. ;Wartezeitmonate fir in die Ehezeit, Lebenspartnerschaftszeit oder Splitting-
zeit fallende Kalendermonate einer geringflgigen Beschaftigung sind vor Anwendung von Absatz 1 oder 1a gesondert zu
ermitteln.

§ 52 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; gedndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242),
in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 15.12.2004 (BGBI. | S. 3396), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 03.04.2009
(BGBI. I S. 700), in Kraft ab 01.09.2009; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; Abs. 2 geén-
dert durch G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016

§53 Vorzeitige Wartezeiterfiillung

(1) 1Die allgemeine Wartezeit ist vorzeitig erfillt, wenn Versicherte

1. wegen eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit,

2. wegen einer Wehrdienstbeschadigung nach dem Soldatenversorgungsgesetz als Wehrdienstleistende oder Soldaten
auf Zeit,

3. wegen einer Zivildienstbeschadigung nach dem Zivildienstgesetz als Zivildienstleistende oder

4. wegen eines Gewahrsams (§ 1 Haftlingshilfegesetz)

vermindert erwerbsfahig geworden oder gestorben sind. ,Satz 1 Nr. 1 findet nur Anwendung fur Versicherte, die bei Eintritt
des Arbeitsunfalls oder der Berufskrankheit versicherungspflichtig waren oder in den letzten zwei Jahren davor mindes-
tens ein Jahr Pflichtbeitrage fur eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit haben. ;Die Satze 1 und 2 finden fir die
Rente fir Bergleute nur Anwendung, wenn der Versicherte vor Eintritt der im Bergbau verminderten Berufsfahigkeit zuletzt
in der knappschaftlichen Rentenversicherung versichert war.

(2) {Die allgemeine Wartezeit ist auch vorzeitig erfillt, wenn Versicherte vor Ablauf von sechs Jahren nach Beendigung
einer Ausbildung voll erwerbsgemindert geworden oder gestorben sind und in den letzten zwei Jahren vorher mindestens
ein Jahr Pflichtbeitrége fir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit haben. ,Der Zeitraum von zwei Jahren vor Eintritt
der vollen Erwerbsminderung oder des Todes verlangert sich um Zeiten einer schulischen Ausbildung nach Vollendung
des 17. Lebensjahres bis zu sieben Jahren.

(3) Pflichtbeitrage fiir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit im Sinne der Absatze 1 und 2 liegen auch vor, wenn
1. freiwillige Beitrdge gezahlt worden sind, die als Pflichtbeitrédge gelten, oder

2. Pflichtbeitrage aus den in § 3 oder 4 genannten Griinden gezahlt worden sind oder als gezahlt gelten oder

3. fur Anrechnungszeiten Beitrdge gezahlt worden sind, die ein Leistungstrager mitgetragen hat.

Funfter Titel
Rentenrechtliche Zeiten

§ 54  Begriffsbestimmungen

(1) Rentenrechtliche Zeiten sind

1. Beitragszeiten,
a) als Zeiten mit vollwertigen Beitragen,
b) als beitragsgeminderte Zeiten,

2. beitragsfreie Zeiten und

3. Berucksichtigungszeiten.

(2) Zeiten mit vollwertigen Beitragen sind Kalendermonate, die mit Beitrdgen belegt und nicht beitragsgeminderte Zeiten
sind.

(3) {Beitragsgeminderte Zeiten sind Kalendermonate, die sowohl mit Beitragszeiten als auch Anrechnungszeiten, einer
Zurechnungszeit oder Ersatzzeiten (Flinftes Kapitel) belegt sind. ,Als beitragsgeminderte Zeiten gelten Kalendermonate
mit Pflichtbeitragen fir eine Berufsausbildung (Zeiten einer beruflichen Ausbildung).

(4) Beitragsfreie Zeiten sind Kalendermonate, die mit Anrechnungszeiten, mit einer Zurechnungszeit oder mit Ersatzzeiten
belegt sind, wenn fir sie nicht auch Beitrage gezahlt worden sind.
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§ 54 geédndert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.01.2005

§ 55 Beitragszeiten

(1) 4Beitragszeiten sind Zeiten, fir die nach Bundesrecht Pflichtbeitrage (Pflichtbeitragszeiten) oder freiwillige Beitrage ge-
zahlt worden sind. ,Pflichtbeitragszeiten sind auch Zeiten, fir die Pflichtbeitrage nach besonderen Vorschriften als gezahlt
gelten. ;Als Beitragszeiten gelten auch Zeiten, fir die Entgeltpunkte gutgeschrieben worden sind, weil gleichzeitig Berlick-
sichtigungszeiten wegen Kindererziehung oder Zeiten der Pflege eines pflegebedirftigen Kindes fiir mehrere Kinder vor-
liegen.

(2) Soweit ein Anspruch auf Rente eine bestimmte Anzahl an Pflichtbeitréagen fir eine versicherte Beschaftigung oder Ta-

tigkeit voraussetzt, zahlen hierzu auch

1. freiwillige Beitrage, die als Pflichtbeitrage gelten, oder

2. Pflichtbeitrage, fir die aus den in § 3 oder § 4 genannten Griinden Beitrage gezahlt worden sind oder als gezahlt gel-
ten, oder

3. Beitrage fir Anrechnungszeiten, die ein Leistungstrager mitgetragen hat.

§ 56 Kindererziehungszeiten

(1) 4Kindererziehungszeiten sind Zeiten der Erziehung eines Kindes in dessen ersten drei Lebensjahren. ,Fir einen El-
ternteil (§ 56 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 3 Nr. 2 und 3 Erstes Buch) wird eine Kindererziehungszeit angerechnet, wenn

1. die Erziehungszeit diesem Elternteil zuzuordnen ist,

2. die Erziehung im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland erfolgt ist oder einer solchen gleichsteht und

3. der Elternteil nicht von der Anrechnung ausgeschlossen ist.

(2) 1Eine Erziehungszeit ist dem Elternteil zuzuordnen, der sein Kind erzogen hat. ,Haben mehrere Elternteile das Kind
gemeinsam erzogen, wird die Erziehungszeit einem Elternteil zugeordnet. ;Haben die Eltern ihr Kind gemeinsam erzogen,
kdénnen sie durch eine Ubereinstimmende Erklarung bestimmen, welchem Elternteil sie zuzuordnen ist. 4Die Zuordnung
kann auf einen Teil der Erziehungszeit beschrankt werden. sDie tbereinstimmende Erklarung der Eltern ist mit Wirkung fur
kiinftige Kalendermonate abzugeben. gDie Zuordnung kann riickwirkend fur bis zu zwei Kalendermonate vor Abgabe der
Erklarung erfolgen, es sei denn, fiir einen Elternteil ist unter Berlicksichtigung dieser Zeiten eine Leistung bindend festge-
stellt, ein Versorgungsausgleich oder ein Rentensplitting durchgefiihrt. ;Fir die Abgabe der Erklarung gilt § 16 des Ersten
Buches uber die Antragstellung entsprechend. gHaben die Eltern eine Ubereinstimmende Erklarung nicht abgegeben, ist
die Erziehungszeit der Mutter zuzuordnen. gHaben mehrere Elternteile das Kind erzogen, ist die Erziehungszeit demjeni-
gen zuzuordnen, der das Kind tUberwiegend erzogen hat, soweit sich aus Satz 3 nicht etwas anderes ergibt.

(3) 1Eine Erziehung ist im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland erfolgt, wenn der erziehende Elternteil sich mit dem
Kind dort gewdhnlich aufgehalten hat. ;Einer Erziehung im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland steht gleich, wenn der
erziehende Elternteil sich mit seinem Kind im Ausland gewdhnlich aufgehalten hat und wahrend der Erziehung oder unmit-
telbar vor der Geburt des Kindes wegen einer dort ausgelibten Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit Pflichtbeitrags-
zeiten hat. ;Dies gilt bei einem gemeinsamen Aufenthalt von Ehegatten oder Lebenspartnern im Ausland auch, wenn der
Ehegatte oder Lebenspartner des erziehenden Elternteils solche Pflichtbeitragszeiten hat oder nur deshalb nicht hat, weil
er zu den in § 5 Abs. 1 und 4 genannten Personen gehorte oder von der Versicherungspflicht befreit war.

(4) Elternteile sind von der Anrechnung ausgeschlossen, wenn sie
1. wahrend der Erziehungszeit oder unmittelbar vor der Geburt des Kindes eine Beschaftigung oder selbstandige Tatig-
keit im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland ausgetibt haben, die aufgrund
a) einer zeitlich begrenzten Entsendung in dieses Gebiet (§ 5 Viertes Buch) oder
b) einer Regelung des zwischen- oder iberstaatlichen Rechts oder einer fir Bedienstete internationaler Organisatio-
nen getroffenen Regelung (§ 6 Viertes Buch)

den Vorschriften Gber die Versicherungspflicht nicht unterliegt,

wahrend der Erziehungszeit zu den in § 5 Absatz 4 genannten Personen gehdren oder

wahrend der Erziehungszeit Anwartschaften auf Versorgung im Alter aufgrund der Erziehung erworben haben, wenn
diese nach den fiir sie geltenden besonderen Versorgungsregelungen systembezogen annahernd gleichwertig be-
rucksichtigt wird wie die Kindererziehung nach diesem Buch; als in diesem Sinne systembezogen annahernd gleich-
wertig gilt eine Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder entsprechenden kirchen-
rechtlichen Regelungen.

@ N

(5) 1Die Kindererziehungszeit beginnt nach Ablauf des Monats der Geburt und endet nach 36 Kalendermonaten. ,Wird
wahrend dieses Zeitraums vom erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fur das ihm eine Kindererziehungszeit
anzurechnen ist, wird die Kindererziehungszeit fir dieses und jedes weitere Kind um die Anzahl an Kalendermonaten der
gleichzeitigen Erziehung verlangert.

§ 56 geandert durch G. v. 15.12.2004 (BGBI. | S. 3396), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G. v. 15.07.2009 (BGBI. | S. 1939), in Kraft ab 22.07.2009;
geandert durch G. v. 23.06.2014 (BGBI. | S. 787), in Kraft ab 01.07.2014
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§ 57 Beriicksichtigungszeiten

1Die Zeit der Erziehung eines Kindes bis zu dessen vollendetem zehnten Lebensjahr ist bei einem Elternteil eine Berlick-
sichtigungszeit, soweit die Voraussetzungen fir die Anrechnung einer Kindererziehungszeit auch in dieser Zeit vorliegen.
,Dies gilt fir Zeiten einer mehr als geringfligig ausgelbten selbstéandigen Tatigkeit nur, soweit diese Zeiten auch Pflicht-
beitragszeiten sind.

§ 58  Anrechnungszeiten

(1) 1Anrechnungszeiten sind Zeiten, in denen Versicherte

1. wegen Krankheit arbeitsunfahig gewesen sind oder Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe
am Arbeitsleben erhalten haben,

1a. nach dem vollendeten 17. und vor dem vollendeten 25. Lebensjahr mindestens einen Kalendermonat krank gewe-
sen sind, soweit die Zeiten nicht mit anderen rentenrechtlichen Zeiten belegt sind,

2. wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz eine versicher-
te Beschaftigung oder selbsténdige Tatigkeit nicht ausgeulbt haben,

3. wegen Arbeitslosigkeit bei einer deutschen Agentur fir Arbeit als Arbeitsuchende gemeldet waren und eine
offentlich-rechtliche Leistung bezogen oder nur wegen des zu bertcksichtigenden Einkommens oder Vermégens
nicht bezogen haben,

3a. nach dem vollendeten 17. Lebensjahr mindestens einen Kalendermonat bei einer deutschen Agentur fir Arbeit als
Ausbildungsuchende gemeldet waren, soweit die Zeiten nicht mit anderen rentenrechtlichen Zeiten belegt sind,

4, nach dem vollendeten 17. Lebensjahr eine Schule, Fachschule oder Hochschule besucht oder an einer berufsvorbe-
reitenden Bildungsmafnahme teilgenommen haben (Zeiten einer schulischen Ausbildung), insgesamt jedoch hdchs-
tens bis zu acht Jahren, oder

5. eine Rente bezogen haben, soweit diese Zeiten auch als Zurechnungszeit in der Rente berticksichtigt waren, und
die vor dem Beginn dieser Rente liegende Zurechnungszeit,

6. nach dem 31. Dezember 2010 Arbeitslosengeld Il bezogen haben; dies gilt nicht fir Empfanger der Leistung,

a) die Arbeitslosengeld Il nur darlehensweise oder
b) nur Leistungen nach § 24 Absatz 3 Satz 1 des Zweiten Buches bezogen haben.

,Berufsvorbereitende BildungsmafRnahmen sind alle beruflichen BildungsmaRnahmen, die auf die Aufnahme einer Berufs-
ausbildung vorbereiten oder der beruflichen Eingliederung dienen, sowie Vorbereitungslehrgange zum nachtraglichen Er-
werb des Hauptschulabschlusses und allgemein bildende Kurse zum Abbau von schwerwiegenden beruflichen Bildungs-
defiziten. sZeiten, in denen Versicherte nach Vollendung des 25. Lebensjahres wegen des Bezugs von Sozialleistungen
versicherungspflichtig waren, sind nicht Anrechnungszeiten nach Satz 1 Nummer 1 und 3. 4sNach Vollendung des 25. Le-
bensjahres schliefen Anrechnungszeiten wegen des Bezugs von Arbeitslosengeld Il Anrechnungszeiten wegen Arbeitslo-
sigkeit aus.

(2) 4Anrechnungszeiten nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 bis 3a liegen nur vor, wenn dadurch eine versicherte Beschafti-
gung oder selbstandige Tatigkeit oder ein versicherter Wehrdienst oder Zivildienst oder ein versichertes Wehrdienstver-
héltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes unterbrochen ist; dies gilt nicht fir Zeiten nach
Vollendung des 17. und vor Vollendung des 25. Lebensjahres. ,Eine selbstandige Tatigkeit ist nur dann unterbrochen,
wenn sie ohne die Mitarbeit des Versicherten nicht weiter ausgelibt werden kann.

(3) Anrechnungszeiten wegen Arbeitsunféhigkeit oder der Ausfliihrung der Leistungen zur medizinischen Rehabilitation
oder zur Teilhabe am Arbeitsleben liegen bei Versicherten, die nach § 4 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 versicherungspflichtig werden
konnten, erst nach Ablauf der auf Antrag begriindeten Versicherungspflicht vor.

(4) Anrechnungszeiten liegen bei Beziehern von Arbeitslosengeld oder Ubergangsgeld nicht vor, wenn die Bundesagentur
fur Arbeit fir sie Beitrage an eine Versicherungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung, an ein Versicherungsunterneh-
men oder an sie selbst gezahlt haben.

(4a) Zeiten der schulischen Ausbildung neben einer versicherten Beschéftigung oder Tatigkeit sind nur Anrechnungszei-
ten wegen schulischer Ausbildung, wenn der Zeitaufwand fir die schulische Ausbildung unter Berlcksichtigung des Zeit-
aufwands fur die Beschéaftigung oder Tatigkeit Uberwiegt.

(5) Anrechnungszeiten sind nicht fiir die Zeit der Leistung einer Rente wegen Alters zu beriicksichtigen.

§ 58 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4607), in Kraft ab 01.05.2003; gedndert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848),
in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 30.07.2004
(BGBI. | S. 2014), in Kraft ab 06.08.2004; geandert durch G. v. 19.11.2004 (BGBI. | S. 2902), in Kraft ab 27.11.2004; geandert
durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954; ber. BGBI. | 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab 01.01.2005; geandert
durch G. v. 12.12.2007 (BGBI. | S. 2861), in Kraft ab 18.12.2007; geandert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab
01.01.2011; geandert durch G. v. 24.03.2011 (BGBI. | S. 453), m.W.v. 01.01.2011; geandert durch G. v. 24.03.2011 (BGBI. |
S. 453), in Kraft ab 01.04.2011; geéndert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012; geandert durch G. v.
05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; Abs. 1 gedndert durch Art. 1 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), z. T. in Kraft
ab 22.07.2017; Abs. 1 geandert durch Art. 1 Nr. 3 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 01.01.2018
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Dritter Unterabschnitt
Rentenhohe und Rentenanpassung

Zweiter Titel
Berechnung und Anpassung der Renten

§ 64 Rentenformel fiir Monatsbetrag der Rente

Der Monatsbetrag der Rente ergibt sich, wenn

1. die unter Berucksichtigung des Zugangsfaktors ermittelten personlichen Entgeltpunkte,
2. der Rentenartfaktor und
3. der aktuelle Rentenwert

mit ihrem Wert bei Rentenbeginn miteinander vervielfaltigt werden.
§ 65 Anpassung der Renten

Zum 1. Juli eines jeden Jahres werden die Renten angepasst, indem der bisherige aktuelle Rentenwert durch den neuen
aktuellen Rentenwert ersetzt wird.

§ 66 Personliche Entgeltpunkte

(1) Die personlichen Entgeltpunkte fiir die Ermittlung des Monatsbetrags der Rente ergeben sich, indem die Summe aller
Entgeltpunkte flr

Beitragszeiten,

beitragsfreie Zeiten,

Zuschlage fir beitragsgeminderte Zeiten,

Zuschlage oder Abschlage aus einem durchgefiihrten Versorgungsausgleich oder Rentensplitting,

Zuschlage aus Zahlung von Beitragen bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters oder bei Abfindun-
gen von Anwartschaften auf betriebliche Altersversorgung oder von Anrechten bei der Versorgungsausgleichskasse,
Zuschlage an Entgeltpunkten flr Arbeitsentgelt aus geringfiigiger Beschaftigung,

Arbeitsentgelt aus nach § 23b Abs. 2 Satz 1 bis 4 des Vierten Buches aufgelosten Wertguthaben,

Zuschlage an Entgeltpunkten aus Beitragen nach Beginn einer Rente wegen Alters,

Zuschlage an Entgeltpunkten flr Zeiten einer besonderen Auslandsverwendung und

0. Zuschlage an Entgeltpunkten fiir nachversicherte Soldaten auf Zeit

aRrwON =

P i

mit dem Zugangsfaktor vervielfaltigt und bei Witwenrenten und Witwerrenten sowie bei Waisenrenten um einen Zuschlag
erhéht wird.

(2) Grundlage fir die Ermittiung der personlichen Entgeltpunkte sind die Entgeltpunkte

1. des Versicherten bei einer Rente wegen Alters, wegen verminderter Erwerbsféahigkeit und bei einer Erziehungsrente,
2. des verstorbenen Versicherten bei einer Witwenrente, Witwerrente und Halbwaisenrente,

3. der zwei verstorbenen Versicherten mit den hdchsten Renten bei einer Vollwaisenrente.

(3) 1Bei einer unabhangig vom Hinzuverdienst gewahlten Teilrente (§ 42 Absatz 2) ergeben sich die in Anspruch genom-
menen Entgeltpunkte aus der Summe aller Entgeltpunkte entsprechend dem Verhaltnis der Teilrente zu der Vollrente. ,Bei
einer vom Hinzuverdienst abhangigen Teilrente (§ 34 Absatz 3) ergeben sich die jeweils in Anspruch genommenen Ent-
geltpunkte aus dem Monatsbetrag der Rente nach Anrechnung des Hinzuverdienstes im Wege einer Riickrechnung unter
Berlicksichtigung des mafigeblichen aktuellen Rentenwerts, des Rentenartfaktors und des jeweiligen Zugangsfaktors.

(3a) 4Zuschlage an Entgeltpunkten aus Beitrdgen nach Beginn einer Rente wegen Alters werden mit Ablauf des Kalender-
monats des Erreichens der Regelaltersgrenze und anschlielend jahrlich zum 1. Juli berlcksichtigt. ,Dabei sind fur die
jahrliche Berlcksichtigung zum 1. Juli die fir das vergangene Kalenderjahr ermittelten Zuschldge mafigebend.

(4) Bei einer nur teilweise zu leistenden Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit ergeben sich die jeweils in Anspruch
genommenen Entgeltpunkte aus dem Monatsbetrag der Rente nach Anrechnung des Hinzuverdienstes im Wege einer
Ruckrechnung unter Berlcksichtigung des maflgeblichen aktuellen Rentenwerts, des Rentenartfaktors und des jeweiligen
Zugangsfaktors.

§ 66 geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geéndert durch G. v. 15.12.2004 (BGBI. | S. 3396),
in Kraft ab 01.01.2005; gedndert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2940), in Kraft ab 01.01.2009; geéndert durch G. v. 21.12.2008
(BGBI. | S. 2940), in Kraft ab 01.07.2009; geandert durch G. v. 05.12.2011 (BGBI. | S. 2458), in Kraft ab 13.12.2011; geandert
durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. | 2012 S. 579), in Kraft ab 01.01.2012; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI.
| S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v. 13.05.2015 (BGBI. | S. 706), in Kraft ab 01.01.2016; Abs. 3 und 4 neu
gefasst, Abs. 3a eingefligt durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.07.2017

§ 67 Rentenartfaktor

Der Rentenartfaktor betragt fir persénliche Entgeltpunkte bei
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Renten wegen Alters 1,0

Renten wegen teilweiser Erwerbsminderung 0,5

Renten wegen voller Erwerbsminderung 1,0

Erziehungsrenten 1,0

kleinen Witwenrenten und kleinen Witwerrenten bis zum Ende des dritten Kalendermonats nach Ablauf des Monats,

in dem der Ehegatte verstorben ist, 1,0

anschlie®end 0,25

6. groRRen Witwenrenten und grofen Witwerrenten bis zum Ende des dritten Kalendermonats nach Ablauf des Monats,
in dem der Ehegatte verstorben ist, 1,0
anschlie®end 0,55

7. Halbwaisenrenten 0,1

8. Vollwaisenrenten 0,2.

§ 68  Aktueller Rentenwert

aorLN=

(1) 1Der aktuelle Rentenwert ist der Betrag, der einer monatlichen Rente wegen Alters der allgemeinen Rentenversiche-
rung entspricht, wenn flr ein Kalenderjahr Beitrage aufgrund des Durchschnittsentgelts gezahlt worden sind. ,Am 30. Juni
2005 betragt der aktuelle Rentenwert 26,13 Euro. ;Er verandert sich zum 1. Juli eines jeden Jahres, indem der bisherige
aktuelle Rentenwert mit den Faktoren fiir die Veranderung

1. der Bruttoléhne und -gehalter je Arbeitnehmer,

2. des Beitragssatzes zur allgemeinen Rentenversicherung und

3. dem Nachhaltigkeitsfaktor

vervielfaltigt wird.

(2) 1Bruttoldhne und -gehalter je Arbeithehmer sind die durch das Statistische Bundesamt ermittelten Bruttol6hne und -
gehaélter je Arbeitnehmer ohne Personen in Arbeitsgelegenheiten mit Entschadigungen fir Mehraufwendungen jeweils
nach der Systematik der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen. ,Der Faktor fir die Verdnderung der Bruttoléhne und -
gehalter je Arbeitnehmer wird ermittelt, indem deren Wert fir das vergangene Kalenderjahr durch den Wert fir das vorver-
gangene Kalenderjahr geteilt wird. ;Dabei wird der Wert fiir das vorvergangene Kalenderjahr an die Entwicklung der Ein-
nahmen der gesetzlichen Rentenversicherung angepasst, indem er mit dem Faktor vervielfaltigt wird, der sich aus dem
Verhaltnis der Veranderung der Bruttoldhne und -gehalter je Arbeithehmer im vorvergangenen Kalenderjahr gegentber
dem dritten zurtickliegenden Kalenderjahr und der Veranderung der aus der Versichertenstatistik der Deutschen Renten-
versicherung Bund ermittelten beitragspflichtigen Bruttoléhne und -gehalter je Arbeithehmer ohne Beamte einschlieRlich
der Bezieher von Arbeitslosengeld im vorvergangenen Kalenderjahr gegentber dem dritten zuriickliegenden Kalenderjahr
ergibt.

(3) 4Der Faktor, der sich aus der Veranderung des Beitragssatzes zur allgemeinen Rentenversicherung ergibt, wird ermit-

telt, indem

1. der durchschnittliche Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung des vergangenen Kalenderjahres von der
Differenz aus 100 vom Hundert und dem Altersvorsorgeanteil fiir das Jahr 2012 subtrahiert wird,

2. der durchschnittliche Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung fiir das vorvergangene Kalenderjahr von
der Differenz aus 100 vom Hundert und dem Altersvorsorgeanteil fiir das Jahr 2012 subtrahiert wird,

und anschlieRend der nach Nummer 1 ermittelte Wert durch den nach Nummer 2 ermittelten Wert geteilt wird. ,Altersvor-
sorgeanteil flr das Jahr 2012 ist der Wert, der im Fiinften Kapitel fiir das Jahr 2012 als Altersvorsorgeanteil bestimmt wor-
den ist.

(4) 1Der Nachhaltigkeitsfaktor wird ermittelt, indem der um die Verdnderung des Rentnerquotienten im vergangenen Ka-
lenderjahr gegentber dem vorvergangenen Kalenderjahr verminderte Wert eins mit einem Parameter a vervielfaltigt und
um den Wert eins erhoht wird. ,Der Rentnerquotient wird ermittelt, indem die Anzahl der Aquivalenzrentner durch die An-
zahl der Aquivalenzbeitragszahler dividiert wird. ;Die Anzahl der Aquivalenzrentner wird ermittelt, indem das aus den
Rechnungsergebnissen auf 1000 Euro genau bestimmte Gesamtvolumen der Renten abzuglich erstatteter Aufwendungen
fur Renten und Rententeile eines Kalenderjahres durch eine Regelaltersrente desselben Kalenderjahres aus der allgemei-
nen Rentenversicherung mit 45 Entgeltpunkten dividiert wird. ,Die Anzahl der Aquivalenzbeitragszahler wird ermittelt, in-
dem das aus den Rechnungsergebnissen auf 1000 Euro genau bestimmte Gesamtvolumen der Beitrage aller in der allge-
meinen Rentenversicherung versicherungspflichtig Beschaftigten, der geringfligig Beschéftigten (§ 8 Viertes Buch) und
der Bezieher von Arbeitslosengeld eines Kalenderjahres durch den auf das Durchschnittsentgelt nach Anlage 1 entfallen-
den Beitrag der allgemeinen Rentenversicherung desselben Kalenderjahres dividiert wird. sDie jeweilige Anzahl der Aqui-
valenzrentner und der Aquivalenzbeitragszahler ist auf 1000 Personen genau zu berechnen. ¢Der Parameter a be-
tragt 0,25.

(5) Der nach den Absatzen 1 bis 4 anstelle des bisherigen aktuellen Rentenwerts zu bestimmende neue aktuelle Renten-
wert wird nach folgender Formel ermittelt:

AR1=AR1_1X xa+1

BE(-1 , 100~ AVAg1, ~RVBys ([, _ RQuq
BE,, . 100 = AVAyp12 - RVB,, RQ,
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Dabei sind:

ARt = zu bestimmender aktueller Rentenwert ab dem 1. Juli,

ARt-1 = bisheriger aktueller Rentenwert,

BEt-1 = Bruttolohne und -gehalter je Arbeitnehmer im vergangenen Kalenderjahr,

BEt-2 = Bruttoléhne und -gehalter je Arbeithehmer im vorvergangenen Kalenderjahr unter Berlcksichtigung der Verande-
rung der beitragspflichtigen Bruttoldhne und -gehélter je Arbeitnehmer ohne Beamte einschlief3lich der Bezieher von Ar-
beitslosengeld,

AVA2012 = Altersvorsorgeanteil fir das Jahr 2012 in H6he von 4 vom Hundert,

RVBt-1 = durchschnittlicher Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung im vergangenen Kalenderjahr,
RVBt.-2 = durchschnittlicher Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung im vorvergangenen Kalenderjahr,
RQt-1 = Rentnerquotient im vergangenen Kalenderjahr,

RQt-2 = Rentnerquotient im vorvergangenen Kalenderjahr.

(6) (weggefallen)

(7) 1Bei der Bestimmung des neuen aktuellen Rentenwerts sind fiir das vergangene Kalenderjahr die dem Statistischen
Bundesamt zu Beginn des Kalenderjahres vorliegenden Daten zu den Bruttoldhnen und -gehaltern je Arbeitnehmer und
flr das vorvergangene und das dritte zurlickliegende Kalenderjahr die bei der Bestimmung des bisherigen aktuellen Ren-
tenwerts verwendeten Daten zur Bruttolohn- und -gehaltssumme je durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer zugrunde
zu legen. ,Fir die Bestimmung der beitragspflichtigen Bruttoldhne und -gehalter je Arbeitnehmer ohne Beamte einschlieR-
lich der Bezieher von Arbeitslosengeld nach Absatz 2 Satz 3 sind die der Deutschen Rentenversicherung Bund vorliegen-
den Daten aus der Versichertenstatistik zu verwenden. s;Dabei sind fiir das vorvergangene Kalenderjahr die zu Beginn des
Kalenderjahres vorliegenden Daten zu den beitragspflichtigen Bruttoldhnen und -gehaltern je Arbeitnehmer ohne Beamte
einschliel3lich der Bezieher von Arbeitslosengeld und fiir das dritte zurlickliegende Kalenderjahr die bei der Bestimmung
des bisherigen aktuellen Rentenwerts verwendeten Daten zur beitragspflichtigen Bruttolohn- und -gehaltssumme je durch-
schnittlich beschaftigten Arbeitnehmer ohne Beamte einschliefllich der Bezieher von Arbeitslosengeld zugrunde zu legen.
4Bei der Ermittlung des Rentnerquotienten fiir das vergangene Kalenderjahr sind die der Deutschen Rentenversicherung
Bund im ersten Vierteljahr des Kalenderjahres vorliegenden Daten und fiir das vorvergangene Kalenderjahr die bei der
Bestimmung des bisherigen aktuellen Rentenwerts verwendeten Daten zugrunde zu legen.

§ 68 geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geéndert durch G. v. 04.12.2004 (BGBI. | S. 3183),
in Kraft ab 10.12.2004; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; gean-
dert durch G. v. 02.12.2006 (BGBI. | S. 2742), in Kraft ab 12.12.2006; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. |
2010 S. 1885), m.W.v. 01.03.2007; geandert durch G. v. 26.06.2008 (BGBI. | S. 1076), in Kraft ab 01.07.2008

§ 68a Schutzklausel

(1) 1Abweichend von § 68 vermindert sich der bisherige aktuelle Rentenwert nicht, wenn der nach § 68 berechnete aktuel-
le Rentenwert geringer ist als der bisherige aktuelle Rentenwert. ,Die unterbliebene Minderungswirkung (Ausgleichsbe-
darf) wird mit Erhéhungen des aktuellen Rentenwerts verrechnet. sDie Verrechnung darf nicht zu einer Minderung des bis-
herigen aktuellen Rentenwerts fiihren.

(2) 1In den Jahren, in denen Absatz 1 Satz 1 anzuwenden ist, wird der Ausgleichsbedarf ermittelt, indem der nach § 68
berechnete aktuelle Rentenwert durch den bisherigen aktuellen Rentenwert geteilt wird (Ausgleichsfaktor). ,Der Wert des
Ausgleichsbedarfs verandert sich, indem der im Vorjahr bestimmte Wert mit dem Ausgleichsfaktor des laufenden Jahres
vervielfaltigt wird.

(3) 4Ist der nach § 68 berechnete aktuelle Rentenwert héher als der bisherige aktuelle Rentenwert und ist der im Vorjahr
bestimmte Wert des Ausgleichsbedarfs kleiner als 1,0000, wird der neue aktuelle Rentenwert abweichend von § 68 ermit-
telt, indem der bisherige aktuelle Rentenwert mit dem halftigen Anpassungsfaktor vervielfaltigt wird. ,Der halftige Anpas-
sungsfaktor wird ermittelt, indem der nach § 68 berechnete aktuelle Rentenwert durch den bisherigen aktuellen Renten-
wert geteilt wird (Anpassungsfaktor) und dieser Anpassungsfaktor um 1 vermindert, durch 2 geteilt und um 1 erhéht wird.
3Der Wert des Ausgleichsbedarfs verandert sich, indem der im Vorjahr bestimmte Wert mit dem halftigen Anpassungsfak-
tor vervielfaltigt wird. 4Ubersteigt der Ausgleichsbedarf nach Anwendung von Satz 3 den Wert 1,0000, wird der bisherige
aktuelle Rentenwert abweichend von Satz 1 mit dem Faktor vervielfaltigt, der sich ergibt, wenn der Anpassungsfaktor mit
dem im Vorjahr bestimmten Wert des Ausgleichsbedarfs vervielfaltigt wird; der Wert des Ausgleichsbedarfs betragt
dann 1,0000.

(4) Sind weder Absatz 1 noch Absatz 3 anzuwenden, bleibt der Wert des Ausgleichsbedarfs unverandert.

§ 68a eingefiigt durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), m.W.v. 01.03.2007; geandert durch G. v.
15.07.2009 (BGBI. | S. 1939), in Kraft ab 22.07.2009
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§ 69 Verordnungsermachtigung

(1) Die Bundesregierung hat durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates den zum 1. Juli eines Jahres
mafgebenden aktuellen Rentenwert und den Ausgleichsbedarf bis zum 30. Juni des jeweiligen Jahres zu bestimmen.

(2) 1Die Bundesregierung hat durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates zum Ende eines jeden Jahres

1. flr das vergangene Kalenderjahr das auf volle Euro gerundete Durchschnittsentgelt in Anlage 1 entsprechend der
Entwicklung der Bruttolohne und -gehélter je Arbeitnehmer (§ 68 Abs. 2 Satz 1),

2. flr das folgende Kalenderjahr das auf volle Euro gerundete vorlaufige Durchschnittsentgelt, das sich ergibt, wenn das
Durchschnittsentgelt fir das vergangene Kalenderjahr um das Doppelte des Vomhundertsatzes verandert wird, um
den sich das Durchschnittsentgelt des vergangenen Kalenderjahres gegeniber dem Durchschnittsentgelt des vorver-
gangenen Kalenderjahres verandert hat,

zu bestimmen. ,Die Bestimmung soll bis zum 31. Dezember des jeweiligen Jahres erfolgen.

§ 69 geandert durch G. v. 21.12.2000 (BGBI. | S. 1983), in Kraft ab 01.01.2003; geédndert durch G. v. 02.12.2006 (BGBI. | S. 2742),
in Kraft ab 12.12.2006; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), m.W.v. 01.03.2007; geandert
durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. I S. 3057), in Kraft ab 01.01.2012

Funfter Unterabschnitt
Beginn, Anderung und Ende von Renten

§99 Beginn

(1) 4Eine Rente aus eigener Versicherung wird von dem Kalendermonat an geleistet, zu dessen Beginn die Anspruchsvo-
raussetzungen fir die Rente erfillt sind, wenn die Rente bis zum Ende des dritten Kalendermonats nach Ablauf des Mo-
nats beantragt wird, in dem die Anspruchsvoraussetzungen erflllt sind. ,Bei spaterer Antragstellung wird eine Rente aus
eigener Versicherung von dem Kalendermonat an geleistet, in dem die Rente beantragt wird.

(2) 4Eine Hinterbliebenenrente wird von dem Kalendermonat an geleistet, zu dessen Beginn die Anspruchsvoraussetzun-
gen fir die Rente erfilllt sind. ,Sie wird bereits vom Todestag an geleistet, wenn an den Versicherten eine Rente im Ster-
bemonat nicht zu leisten ist. sEine Hinterbliebenenrente wird nicht fir mehr als zwolf Kalendermonate vor dem Monat, in
dem die Rente beantragt wird, geleistet.

§100 Anderung und Ende

(1) +Andern sich aus tatsachlichen oder rechtlichen Griinden die Voraussetzungen fiir die Hohe einer Rente nach ihrem
Beginn, wird die Rente in neuer Héhe von dem Kalendermonat an geleistet, zu dessen Beginn die Anderung wirksam ist.
»Satz 1 gilt nicht beim Zusammentreffen von Renten und Einkommen mit Ausnahme von § 96a.

(2) (weggefallen)

(3) {Fallen aus tatsachlichen oder rechtlichen Griinden die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine Rente weg, endet die
Rentenzahlung mit dem Beginn des Kalendermonats, zu dessen Beginn der Wegfall wirksam ist. ,Entfallt ein Anspruch
auf Rente, weil sich die Erwerbsfahigkeit der Berechtigten nach einer Leistung zur medizinischen Rehabilitation oder zur
Teilhabe am Arbeitsleben gebessert hat, endet die Rentenzahlung erst mit Beginn des vierten Kalendermonats nach der
Besserung der Erwerbsfahigkeit. ;Die Rentenzahlung nach Satz 2 endet mit Beginn eines dem vierten Kalendermonat vo-
rangehenden Monats, wenn zu dessen Beginn eine Beschéaftigung oder selbstandige Tatigkeit ausgelibt wird, die mehr als
geringfligig ist.

(4) Liegen die in § 44 Abs. 1 Satz 1 des Zehnten Buches genannten Voraussetzungen fiir die Rlicknahme eines rechts-
widrigen nicht beglinstigenden Verwaltungsaktes vor, weil er auf einer Rechtsnorm beruht, die nach Erlass des Verwal-
tungsaktes fiir nichtig oder fiir unvereinbar mit dem Grundgesetz erklart oder in standiger Rechtsprechung anders als
durch den Rentenversicherungstrager ausgelegt worden ist, so ist der Verwaltungsakt, wenn er unanfechtbar geworden
ist, nur mit Wirkung fur die Zeit ab dem Beginn des Kalendermonats nach Wirksamwerden der Entscheidung des Bundes-
verfassungsgerichts oder dem Bestehen der standigen Rechtsprechung zuriickzunehmen.

§ 100 geandert durch G. v. 27.12.2003 (BGBI. | S. 3019), in Kraft ab 01.01.2004; geéndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.05.2007; Abs. 2 aufgehoben durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab
01.07.2017

§ 101 Beginn und Anderung in Sonderfillen

(1) Befristete Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit werden nicht vor Beginn des siebten Kalendermonats nach
dem Eintritt der Minderung der Erwerbsfahigkeit geleistet.

(1a) {Befristete Renten wegen voller Erwerbsminderung, auf die Anspruch unabhangig von der jeweiligen Arbeitsmarktla-
ge besteht, werden vor Beginn des siebten Kalendermonats nach dem Eintritt der Minderung der Erwerbsfahigkeit geleis-
tet, wenn

1. entweder
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a) die Feststellung der verminderten Erwerbsfahigkeit durch den Trager der Rentenversicherung zur Folge hat, dass
ein Anspruch auf Arbeitslosengeld entfallt, oder

b) nach Feststellung der verminderten Erwerbsfahigkeit durch den Trager der Rentenversicherung ein Anspruch auf
Krankengeld nach § 48 des Finften Buches oder auf Krankentagegeld von einem privaten Krankenversiche-
rungsunternehmen endet und

2. der siebte Kalendermonat nach dem Eintritt der Minderung der Erwerbsfahigkeit noch nicht erreicht ist.

»In diesen Fallen werden die Renten von dem Tag an geleistet, der auf den Tag folgt, an dem der Anspruch auf Arbeitslo-
sengeld, Krankengeld oder Krankentagegeld endet.

(2) Befristete grofle Witwenrenten oder befristete grolRe Witwerrenten wegen Minderung der Erwerbsfahigkeit werden
nicht vor Beginn des siebten Kalendermonats nach dem Eintritt der Minderung der Erwerbsféahigkeit geleistet.

(3) 4Ist nach Beginn der Rente ein Versorgungsausgleich durchgefiihrt, wird die Rente der leistungsberechtigten Person
von dem Kalendermonat an um Zuschlage oder Abschldge an Entgeltpunkten verandert, zu dessen Beginn der Versor-
gungsausgleich durchgeflhrt ist. ;Der Rentenbescheid ist mit Wirkung von diesem Zeitpunkt an aufzuheben; die §§ 24
und 48 des Zehnten Buches sind nicht anzuwenden. 3;Bei einer rechtskraftigen Abanderung des Versorgungsausgleichs
gelten die Satze 1 und 2 mit der Mal3gabe, dass auf den Zeitpunkt nach § 226 Abs. 4 des Gesetzes Uber das Verfahren in
Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit abzustellen ist. ,§ 30 des Versorgungsaus-
gleichsgesetzes bleibt unbertihrt.

(3a) 4Hat das Familiengericht Gber eine Abanderung der Anpassung nach § 33 des Versorgungsausgleichsgesetzes
rechtskraftig entschieden und mindert sich der Anpassungsbetrag, ist dieser in der Rente der leistungsberechtigten Per-
son von dem Zeitpunkt an zu berticksichtigen, der sich aus § 34 Abs. 3 des Versorgungsausgleichsgesetzes ergibt. ,Der
Rentenbescheid ist mit Wirkung von diesem Zeitpunkt an aufzuheben; die §§ 24 und 48 des Zehnten Buches sind nicht
anzuwenden.

(3b) 1Der Rentenbescheid der leistungsberechtigten Person ist aufzuheben
1. inden Fallen des § 33 Abs. 1 des Versorgungsausgleichsgesetzes mit Wirkung vom Zeitpunkt
a) des Beginns einer Leistung an die ausgleichsberechtigte Person aus einem von ihr im Versorgungsausgleich er-
worbenen Anrecht (§ 33 Abs. 1 des Versorgungsausgleichsgesetzes),

b) des Beginns einer Leistung an die ausgleichspflichtige Person aus einem von ihr im Versorgungsausgleich erwor-
benen Anrecht (§ 33 Abs. 3 des Versorgungsausgleichsgesetzes) oder

c) der vollstandigen Einstellung der Unterhaltszahlungen der ausgleichspflichtigen Person (§ 34 Abs. 5 des Versor-
gungsausgleichsgesetzes),

2. in den Fallen des § 35 Abs. 1 des Versorgungsausgleichsgesetzes mit Wirkung vom Zeitpunkt des Beginns einer
Leistung an die ausgleichspflichtige Person aus einem von ihr im Versorgungsausgleich erworbenen Anrecht (§ 36
Abs. 4 des Versorgungsausgleichsgesetzes) und

3. in den Faéllen des § 37 Abs. 3 des Versorgungsausgleichsgesetzes mit Wirkung vom Zeitpunkt der Aufhebung der
Kirzung des Anrechts (§ 37 Abs. 1 des Versorgungsausgleichsgesetzes).

oDie §§ 24 und 48 des Zehnten Buches sind nicht anzuwenden.

(4) 4Ist nach Beginn der Rente ein Rentensplitting durchgefiihrt, wird die Rente von dem Kalendermonat an um Zuschlage
oder Abschlage an Entgeltpunkten verandert, zu dessen Beginn das Rentensplitting durchgefiihrt ist. ,Der Rentenbe-
scheid ist mit Wirkung von diesem Zeitpunkt an aufzuheben; die §§ 24 und 48 des Zehnten Buches sind nicht anzuwen-
den. ;Entsprechendes gilt bei einer Abanderung des Rentensplittings.

(5) 4Ist nach Beginn einer Waisenrente ein Rentensplitting durchgefiihrt, durch das die Waise nicht beglinstigt ist, wird die
Rente erst zu dem Zeitpunkt um Abschlage oder Zuschlage an Entgeltpunkten verandert, zu dem eine Rente aus der Ver-
sicherung des Uberlebenden Ehegatten oder Lebenspartners, der durch das Rentensplitting beglinstigt ist, beginnt. ,Der
Rentenbescheid der Waise ist mit Wirkung von diesem Zeitpunkt an aufzuheben; die §§ 24 und 48 des Zehnten Buches
sind nicht anzuwenden. ;Entsprechendes gilt bei einer Abanderung des Rentensplittings.

§ 101 geandert durch G. v. 21.03.2005 (BGBI. | S. 818), in Kraft ab 30.03.2005; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geéndert durch G. v. 03.04.2009 (BGBI. | S. 700), in Kraft ab 01.09.2009; Abs.
3b und 5 geéndert durch G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016; Abs. 1a eingefliigt durch G. v. 08.12.2016
(BGBI. I S. 2838), in Kraft ab 14.12.2016

§ 102 Befristung und Tod

(1) 4Sind Renten befristet, enden sie mit Ablauf der Frist. ,Dies schlieRt eine vorherige Anderung oder ein Ende der Rente
aus anderen Griinden nicht aus. sRenten diirfen nur auf das Ende eines Kalendermonats befristet werden.

(2) 4Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit und grofle Witwenrenten oder grofle Witwerrenten wegen Minderung
der Erwerbsfahigkeit werden auf Zeit geleistet. ,Die Befristung erfolgt fiir langstens drei Jahre nach Rentenbeginn. 5;Sie
kann verlangert werden; dabei verbleibt es bei dem urspriinglichen Rentenbeginn. ,Verlangerungen erfolgen fiir Iangstens
drei Jahre nach dem Ablauf der vorherigen Frist. sRenten, auf die ein Anspruch unabhangig von der jeweiligen Arbeits-
marktlage besteht, werden unbefristet geleistet, wenn unwahrscheinlich ist, dass die Minderung der Erwerbsfahigkeit be-
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hoben werden kann; hiervon ist nach einer Gesamtdauer der Befristung von neun Jahren auszugehen. ¢Wird unmittelbar
im Anschluss an eine auf Zeit geleistete Rente diese Rente unbefristet geleistet, verbleibt es bei dem urspriinglichen Ren-
tenbeginn.

(2a) Werden Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben erbracht, ohne dass zum
Zeitpunkt der Bewilligung feststeht, wann die Leistung enden wird, kann bestimmt werden, dass Renten wegen verminder-
ter Erwerbsfahigkeit oder grofe Witwenrenten oder gro3e Witwerrenten wegen Minderung der Erwerbsfahigkeit mit Ablauf
des Kalendermonats enden, in dem die Leistung zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben be-
endet wird.

(3) 1Grole Witwenrenten oder grofie Witwerrenten wegen Kindererziehung und Erziehungsrenten werden auf das Ende
des Kalendermonats befristet, in dem die Kindererziehung voraussichtlich endet. ,Die Befristung kann verlangert werden;
dabei verbleibt es bei dem urspriinglichen Rentenbeginn.

(4) 4Waisenrenten werden auf das Ende des Kalendermonats befristet, in dem voraussichtlich der Anspruch auf die Wai-
senrente entfallt. ,Die Befristung kann verlangert werden; dabei verbleibt es bei dem urspriinglichen Rentenbeginn.

(5) Renten werden bis zum Ende des Kalendermonats geleistet, in dem die Berechtigten gestorben sind.

(6) 4Renten an Verschollene werden langstens bis zum Ende des Monats geleistet, in dem sie nach Feststellung des Ren-
tenversicherungstragers als verstorben gelten; § 49 qilt entsprechend. ,Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die
Feststellung des Rentenversicherungstragers haben keine aufschiebende Wirkung. ;Kehren Verschollene zurlck, lebt der
Anspruch auf die Rente wieder auf; die fur den Zeitraum des Wiederauflebens geleisteten Renten wegen Todes an Hinter-
bliebene sind auf die Nachzahlung anzurechnen.

§ 102 geédndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554), in Kraft ab 01.05.2007; geéndert durch G. v. 15.04.2015 (BGBI. | S. 583),
in Kraft ab 22.04.2015

Vierter Abschnitt
Serviceleistungen

§ 109 Renteninformation und Rentenauskunft

(1) 1Versicherte, die das 27. Lebensjahr vollendet haben, erhalten jahrlich eine schriftliche oder elektronische Renteninfor-
mation. ,Nach Vollendung des 55. Lebensjahres wird diese alle drei Jahre durch eine Rentenauskunft ersetzt. ;Besteht ein
berechtigtes Interesse, kann die Rentenauskunft auch jlingeren Versicherten erteilt werden oder in kiirzeren Absténden
erfolgen.

(2) 4Die Renteninformation und die Rentenauskunft sind mit dem Hinweis zu versehen, dass sie auf der Grundlage des
geltenden Rechts und der im Versicherungskonto gespeicherten rentenrechtlichen Zeiten erstellt sind und damit unter
dem Vorbehalt kinftiger Rechtsanderungen sowie der Richtigkeit und Vollstandigkeit der im Versicherungskonto gespei-
cherten rentenrechtlichen Zeiten stehen. ;Mit dem Versand der zuletzt vor Vollendung des 50. Lebensjahres zu erteilen-
den Renteninformation ist darauf hinzuweisen, dass eine Rentenauskunft auch vor Vollendung des 55. Lebensjahres er-
teilt werden kann und dass eine Rentenauskunft auf Antrag auch die Hohe der Beitragszahlung zum Ausgleich einer Ren-
tenminderung bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters enthalt.

(3) Die Renteninformation hat insbesondere zu enthalten:

1. Angaben Uber die Grundlage der Rentenberechnung,

2. Angaben Uber die Hohe einer Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit, die zu zahlen wéare, wirde der Leistungs-
fall der vollen Erwerbsminderung vorliegen,

eine Prognose uber die Hohe der zu erwartenden Regelaltersrente,

Informationen Uber die Auswirkungen kiinftiger Rentenanpassungen,

eine Ubersicht iber die Héhe der Beitrage, die fiir Beitragszeiten vom Versicherten, dem Arbeitgeber oder von &ffent-
lichen Kassen gezahlt worden sind.

ok w

(4) Die Rentenauskunft hat insbesondere zu enthalten:
eine Ubersicht iiber die im Versicherungskonto gespeicherten rentenrechtlichen Zeiten,
eine Darstellung tGber die Ermittlung der personlichen Entgeltpunkte mit der Angabe ihres derzeitigen Wertes und dem
Hinweis, dass sich die Berechnung der Entgeltpunkte aus beitragsfreien und beitragsgeminderten Zeiten nach der
weiteren Versicherungsbiografie richtet,

3. Angaben Uber die Hohe der Rente, die auf der Grundlage des geltenden Rechts und der im Versicherungskonto ge-
speicherten rentenrechtlichen Zeiten ohne den Erwerb weiterer Beitragszeiten
a) beiverminderter Erwerbsfahigkeit als Rente wegen voller Erwerbsminderung,
b) bei Tod als Witwen- oder Witwerrente,
c) nach Erreichen der Regelaltersgrenze als Regelaltersrente

zu zahlen ware,
4. eine Prognose uber die Hohe der zu erwartenden Regelaltersrente,
5. allgemeine Hinweise
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a) zur Erflllung der personlichen und versicherungsrechtlichen Voraussetzungen fir einen Rentenanspruch,
b) zum Ausgleich von Abschlagen bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Altersrente,
c) zuden Auswirkungen der Inanspruchnahme einer Teilrente und zu den Folgen fiir den Hinzuverdienst.
6. Hinweise
a) zuden Auswirkungen der vorzeitigen Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters,
b) zu den Auswirkungen eines Hinausschiebens des Rentenbeginns liber die Regelaltersgrenze.

(5) 1Auf Antrag erhalten Versicherte Auskunft Uber die Hohe ihrer auf die Ehezeit oder Lebenspartnerschaftszeit entfallen-
den Rentenanwartschaft. ,Diese Auskunft erhalt auf Antrag auch der Ehegatte oder geschiedene Ehegatte oder der Le-
benspartner oder frilhere Lebenspartner eines Versicherten, wenn der Trager der Rentenversicherung diese Auskunft
nach § 74 Nr. 2 Buchstabe b des Zehnten Buches erteilen darf, weil der Versicherte seine Auskunftspflicht gegeniiber dem
Ehegatten oder Lebenspartner nicht oder nicht vollstédndig erfillt hat. ;Die nach Satz 2 erteilte Auskunft wird auch dem
Versicherten mitgeteilt. ;JFerner enthalt die Rentenauskunft auf Antrag die Héhe der Beitragszahlung, die zum Ausgleich
einer Rentenminderung bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Rente wegen Alters erforderlich ist, und Angaben Uber die
ihr zugrunde liegende Altersrente. sDiese Auskunft unterbleibt, wenn die Erflllung der versicherungsrechtlichen Voraus-
setzungen fir eine vorzeitige Rente wegen Alters offensichtlich ausgeschlossen ist.

(6) Fir die Auskunft an das Familiengericht nach § 220 Abs. 4 des Gesetzes Uber das Verfahren in Familiensachen und in
den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit ergeben sich die nach § 39 des Versorgungsausgleichsgesetzes zu
ermittelnden Entgeltpunkte aus der Berechnung einer Vollrente wegen Erreichens der Regelaltersgrenze.

§ 109 geandert durch G. v. 26.06.2001 (BGBI. | S. 1310), in Kraft ab 01.01.2004; gedndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. |1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G. v. 19.12.2007 (BGBI. | S. 3024), in Kraft ab 01.01.2008;
geandert durch G. v. 03.04.2009 (BGBI. | S. 700), in Kraft ab 01.09.2009; geandert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber.
BGBI. |1 2012 S. 579), in Kraft ab 01.01.2012; Abs. 2, 4 und 5 geandert durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab
14.12.2016; Abs. 1 geandert durch G. v. 29.03.2017 (BGBI. | S. 626), in Kraft ab 05.04.2017; Abs. 4 geandert durch G. v.
08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.07.2017

§ 109a Hilfen in Angelegenheiten der Grundsicherung

(1) 4Die Trager der Rentenversicherung informieren und beraten Personen, die

1. die Regelaltersgrenze erreicht haben oder

2. das 18. Lebensjahr vollendet haben, unabhangig von der jeweiligen Arbeitsmarktlage voll erwerbsgemindert im Sinne
des § 43 Abs. 2 sind und bei denen es unwahrscheinlich ist, dass die volle Erwerbsminderung behoben werden kann,

Uber die Leistungsvoraussetzungen nach dem Vierten Kapitel des Zwolften Buches, soweit die genannten Personen ren-
tenberechtigt sind. ;Personen nach Satz 1, die nicht rentenberechtigt sind, werden auf Anfrage beraten und informiert.
sLiegt eine Rente unter dem 27fachen des aktuellen Rentenwertes, ist der Information zusatzlich ein Antragsformular bei-
zufligen. 4Es ist darauf hinzuweisen, dass der Antrag auf Leistungen der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminde-
rung nach dem Vierten Kapitel des Zwolften Buches auch bei dem zustandigen Trager der Rentenversicherung gestellt
werden kann, der den Antrag an den zustandigen Trager der Sozialhilfe weiterleitet. sDarliber hinaus sind die Trager der
Rentenversicherung verpflichtet, mit den zustandigen Tragern der Sozialhilfe zur Zielerreichung der Grundsicherung im Al-
ter und bei Erwerbsminderung nach dem Vierten Kapitel des Zwodlften Buches zusammenzuarbeiten. gEine Verpflichtung
nach Satz 1 besteht nicht, wenn eine Inanspruchnahme von Leistungen der genannten Art wegen der Héhe der gezahlten
Rente sowie der im Rentenverfahren zu ermittelnden weiteren Einkiinfte nicht in Betracht kommt.

(2) 1Die Trager der Rentenversicherung prifen und entscheiden auf ein Ersuchen nach § 45 des Zwdlften Buches durch
den zustandigen Trager der Sozialhilfe, ob Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, unabhangig von der jeweili-
gen Arbeitsmarktlage voll erwerbsgemindert im Sinne des § 43 Abs. 2 sind und es unwahrscheinlich ist, dass die volle
Erwerbsminderung behoben werden kann. ;Ergibt die Prifung, dass keine volle Erwerbsminderung vorliegt, ist erganzend
eine gutachterliche Stellungnahme abzugeben, ob hilfebedirftige Personen, die das 15. Lebensjahr vollendet haben, er-
werbsfahig im Sinne des § 8 des Zweiten Buches sind.

(3) 4Die Trager der Rentenversicherung geben nach § 44a Absatz 1 Satz 5 des Zweiten Buches eine gutachterliche Stel-
lungnahme ab, ob hilfebedrftige Personen, die das 15. Lebensjahr vollendet haben, erwerbsfahig im Sinne des § 8 des
Zweiten Buches sind. ,Ergibt die gutachterliche Stellungnahme, dass Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben,
unabhangig von der jeweiligen Arbeitsmarktlage voll erwerbsgemindert im Sinne des § 43 Absatz 2 Satz 2 sind, ist ergan-
zend zu priifen, ob es unwahrscheinlich ist, dass die volle Erwerbsminderung behoben werden kann.

(4) Zustandig fiir die Prifung und Entscheidung nach Absatz 2 und die Erstellung der gutachterlichen Stellungnahme nach

Absatz 3 ist

1. bei Versicherten der Trager der Rentenversicherung, der fur die Erbringung von Leistungen an den Versicherten zu-
standig ist,

2. bei sonstigen Personen der Regionaltrager, der fir den Sitz des Tragers der Sozialhilfe oder der Agentur fiir Arbeit
ortlich zustandig ist.

(5) Die kommunalen Spitzenverbande, die Bundesagentur fir Arbeit und die Deutsche Rentenversicherung Bund kénnen
Vereinbarungen Uber das Verfahren nach den Abséatzen 2 und 3 schlieRen.
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§ 109a eingefiigt durch G. v. 26.06.2001 (BGBI. | S. 1310), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 27.12.2003 (BGBI. |
S. 3022), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab
01.10.2005; gedndert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G.
v. 24.09.2008 (BGBI. | S. 1856), in Kraft ab 01.01.2009; geédndert durch G. v. 03.08.2010 (BGBI. | S. 1112), in Kraft ab 01.01.2011

Sechster Abschnitt
Durchfiihrung

Zweiter Unterabschnitt
Auszahlung und Anpassung

§ 118 Falligkeit und Auszahlung

(1) 4Laufende Geldleistungen mit Ausnahme des Ubergangsgeldes werden am Ende des Monats féllig, zu dessen Beginn
die Anspruchsvoraussetzungen erfiillt sind; sie werden am letzten Bankarbeitstag dieses Monats ausgezahlt. ,Bei Zahlung
auf ein Konto im Inland ist die Gutschrift der laufenden Geldleistung, auch wenn sie nachtraglich erfolgt, so vorzunehmen,
dass die Wertstellung des eingehenden Uberweisungsbetrages auf dem Empfangerkonto unter dem Datum des Tages er-
folgt, an dem der Betrag dem Geldinstitut zur Verfligung gestellt worden ist. sFir die rechtzeitige Auszahlung im Sinne von
Satz 1 genuligt es, wenn nach dem gewdhnlichen Verlauf die Wertstellung des Betrages der laufenden Geldleistung unter
dem Datum des letzten Bankarbeitstages erfolgen kann.

(2) Laufende Geldleistungen, die bei Auszahlungen
1. im Inland den aktuellen Rentenwert,
2. im Ausland das Dreifache des aktuellen Rentenwerts

nicht Ubersteigen, kdnnen fiir einen angemessenen Zeitraum im Voraus ausgezahlt werden.
(2a) Nachzahlungsbetrage, die ein Zehntel des aktuellen Rentenwerts nicht Ubersteigen, sollen nicht ausgezahlt werden.

(3) 4Geldleistungen, die flr die Zeit nach dem Tod des Berechtigten auf ein Konto bei einem Geldinstitut, flr das die Ver-
ordnung (EU) Nr. 260/2012 des Européischen Parlaments und des Rates vom 14. Méarz 2012 zur Festlegung der techni-
schen Vorschriften und der Geschéftsanforderungen fiir Uberweisungen und Lastschriften in Euro und zur Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 924/2009 (ABI. L 94 vom 30. 3. 2012, S. 22) gilt, Gberwiesen wurden, gelten als unter Vorbehalt er-
bracht. ;,Das Geldinstitut hat sie der (berweisenden Stelle oder dem Trager der Rentenversicherung zurlickzuliberweisen,
wenn diese sie als zu Unrecht erbracht zuriickfordern. 3Eine Verpflichtung zur Ruckiberweisung besteht nicht, soweit Gber
den entsprechenden Betrag bei Eingang der Ruckforderung bereits anderweitig verfigt wurde, es sei denn, dass die
Ruckuberweisung aus einem Guthaben erfolgen kann. 4Das Geldinstitut darf den Uberwiesenen Betrag nicht zur Befriedi-
gung eigener Forderungen verwenden.

(4) 4+Soweit Geldleistungen fir die Zeit nach dem Tod des Berechtigten zu Unrecht erbracht worden sind, sind sowohl die
Personen, die die Geldleistungen unmittelbar in Empfang genommen haben oder an die der entsprechende Betrag durch
Dauerauftrag, Lastschrifteinzug oder sonstiges bankibliches Zahlungsgeschéaft auf ein Konto weitergeleitet wurde (Emp-
fanger), als auch die Personen, die als Verfuigungsberechtigte Giber den entsprechenden Betrag ein bankubliches Zah-
lungsgeschaft zu Lasten des Kontos vorgenommen oder zugelassen haben (Verfiigende), dem Trager der Rentenversi-
cherung zur Erstattung des entsprechenden Betrages verpflichtet. ,Der Trager der Rentenversicherung hat Erstattungsan-
spriche durch Verwaltungsakt geltend zu machen. ;Ein Geldinstitut, das eine Ruckiberweisung mit dem Hinweis abge-
lehnt hat, dass Uber den entsprechenden Betrag bereits anderweitig verfiigt wurde, hat der Uberweisenden Stelle oder
dem Trager der Rentenversicherung auf Verlangen Name und Anschrift des Empfangers oder Verfiigenden und etwaiger
neuer Kontoinhaber zu benennen. 4Ein Anspruch gegen die Erben nach § 50 des Zehnten Buches bleibt unbertihrt.

(4a) 4Die Anspriiche nach den Absatzen 3 und 4 verjahren in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem der
Trager der Rentenversicherung Kenntnis von der Uberzahlung und in den Féllen des Absatzes 4 zusétzlich Kenntnis von
dem Erstattungspflichtigen erlangt hat. ,Fir die Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neubeginn und die Wirkung der Ver-
jahrung gelten die Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuchs sinngemaf.

(5) Sind laufende Geldleistungen, die nach Absatz 1 auszuzahlen und in dem Monat féllig geworden sind, in dem der Be-
rechtigte verstorben ist, auf das bisherige Empfangerkonto bei einem Geldinstitut Gberwiesen worden, ist der Anspruch
der Erben gegeniuber dem Trager der Rentenversicherung erfilllt.

§ 118 geéndert durch G. v. 03.04.2013 (BGBI. | S. 610), in Kraft ab 09.04.2013
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Drittes Kapitel
Organisation, Datenschutz und Datensicherheit

Erster Abschnitt
Organisation

Erster Unterabschnitt
Deutsche Rentenversicherung

§ 125 Trager der gesetzlichen Rentenversicherung

(1) 4Die Aufgaben der gesetzlichen Rentenversicherung (allgemeine Rentenversicherung und knappschaftliche Renten-
versicherung) werden von Regionaltrdgern und Bundestragern wahrgenommen. ,Der Name der Regionaltrager der ge-
setzlichen Rentenversicherung besteht aus der Bezeichnung ,Deutsche Rentenversicherung“ und einem Zusatz fir ihre
jeweilige Zustandigkeit.

(2) 1Bundestrager sind die Deutsche Rentenversicherung Bund und die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See. ,Die Deutsche Rentenversicherung Bund nimmt auch die Grundsatz- und Querschnittsaufgaben und die gemeinsa-
men Angelegenheiten der Trager der Rentenversicherung wahr.

§ 125 geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v.
09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.10.2005

Zweiter Unterabschnitt
Zustandigkeit in der allgemeinen Rentenversicherung

§ 126 Zustandigkeit der Trager der Rentenversicherung

4Fur die Erfillung der Aufgaben der Rentenversicherung sind in der allgemeinen Rentenversicherung die Regionaltrager,
die Deutsche Rentenversicherung Bund und die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See zustandig. ,Dies
gilt auch fir die Anwendung des Uber- und zwischenstaatlichen Rechts.

§ 126 geéndert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.01.2003; geéndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242;
ber. BGBI. 1 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 22.06.2011 (BGBI. | S. 1202), in Kraft ab 29.06.2011

§ 127 Zustandigkeit fiir Versicherte und Hinterbliebene

(1) 1Zustandig fur Versicherte ist der Rentenversicherung, der durch die Datenstelle der Rentenversicherung bei der Ver-
gabe der Versicherungsnummer festgelegt worden ist. lst eine Versicherungsnummer noch nicht vergeben, ist bis zur
Vergabe der Versicherungsnummer die Deutsche Rentenversicherung Bund zustandig.

(2) Das Erweiterte Direktorium der Deutschen Rentenversicherung Bund bestimmt die Zuordnung von Versicherten zu ei-

nem Trager der Rentenversicherung nach folgenden Grundsatzen:

1. Die Versicherten werden zu 55 vom Hundert den Regionaltragern, zu 40 vom Hundert der Deutschen Rentenversi-
cherung Bund und zu 5 vom Hundert der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See zugeordnet.

2. Im ersten Schritt werden Versicherte gemaR § 129 oder § 133 der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See unter Anrechnung auf ihre Quote nach Nummer 1 zugeordnet.

3. Im zweiten Schritt werden den Regionaltragern so viele der verbleibenden Versicherten zugeordnet, dass, fir jeden
ortlichen Zustandigkeitsbereich eines Regionaltragers gesondert, jeweils die Quote nach Nummer 1 hergestellt wird.

4. Im dritten Schritt werden die ibrigen Versicherten zur Herstellung der Quote nach Nummer 1 zwischen der Deutschen
Rentenversicherung Bund und, unter Anrechnung der Vorwegzuordnung nach Nummer 2, der Deutschen Rentenver-
sicherung Knappschaft-Bahn-See verteilt. Dabei werden der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See
Versicherte in Brandenburg, Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen, Oberbayern, Sachsen und im Saarland gleich-
maRig zugewiesen.

(3) 4FUr Personen, die als Hinterbliebene eines verstorbenen Versicherten Anspriiche gegen die Rentenversicherung gel-
tend machen, ist der Trager der Rentenversicherung zusténdig, an den zuletzt Beitréage fiir den verstorbenen Versicherten
gezahlt worden sind. ,Der so zustandige Trager bleibt auch zustédndig, wenn nach dem Tod eines weiteren Versicherten
ein anderer Trager zustandig ware. ;Bei gleichzeitigem Tod mehrerer Versicherter ist der Trager der Rentenversicherung
zustandig, an den der letzte Beitrag gezahlt worden ist. ,Sind zuletzt an mehrere Trager der Rentenversicherung Beitrage
gezahlt worden, ergibt sich die Zustandigkeit nach folgender Reihenfolge:

1. Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See,

2. Deutsche Rentenversicherung Bund,

3. Regionaltrager.
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§ 127 geéndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; Abs. 1 geandert durch
G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016

Dritter Unterabschnitt
Zustandigkeit in der knappschaftlichen Rentenversicherung

§ 132 Versicherungstrager

Trager der knappschaftlichen Rentenversicherung ist die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See.
§ 132 neu gefasst durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005

§ 133 Zustindigkeit der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See fiir Beschiftigte

Die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See ist zustandig, wenn die Versicherten

1. in einem knappschaftlichen Betrieb beschaftigt sind,

2. ausschlieRlich oder Uberwiegend knappschaftliche Arbeiten verrichten oder

3. bei Arbeitnehmerorganisationen oder Arbeitgeberorganisationen, die berufsstandische Interessen des Bergbaus
wahrnehmen, oder bei den Bergamtern, Oberbergamtern oder bergmannischen Prifstellen, Forschungsstellen oder
Rettungsstellen beschaftigt sind und fiir sie vor Aufnahme dieser Beschaftigung flinf Jahre Beitrage zur knappschaftli-
chen Rentenversicherung gezahlt worden sind.

§ 133 geéndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005

§ 137 Besonderheit bei der Durchfiihrung der Versicherung und bei den Leistungen
Die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See flihrt die Versicherung flir Personen, die wegen

1. einer Kindererziehung,
2. eines Wehrdienstes oder Zivildienstes,
3. eines Bezuges von Sozialleistungen oder von Vorruhestandsgeld

bei ihr versichert sind, in der knappschaftlichen Rentenversicherung durch, wenn diese im letzten Jahr vor Beginn dieser
Zeiten zuletzt wegen einer Beschaftigung in der knappschaftlichen Rentenversicherung versichert waren.

§ 137 geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005

Vierter Unterabschnitt
Grundsatz- und Querschnittsaufgaben der Deutschen Rentenversicherung, Erweitertes
Direktorium

§ 138 Grundsatz- und Querschnittsaufgaben der Deutschen Rentenversicherung

(1) 4Die Deutsche Rentenversicherung Bund nimmt die Grundsatz- und Querschnittsaufgaben der Deutschen Rentenver-

sicherung wahr. ,Dazu gehoren:

1. Vertretung der Rentenversicherung in ihrer Gesamtheit gegenlber Politik, Bundes-, Landes-, Europaischen und
sonstigen nationalen und internationalen Institutionen sowie Sozialpartnern, Abstimmung mit dem verfahrensfiihren-
den Trager der Rentenversicherung in Verfahren vor dem Europaischen Gerichtshof, dem Bundesverfassungsge-
richt und dem Bundessozialgericht,

2.  Offentlichkeitsarbeit einschlieRlich der Herausgabe von regelmaRigen Informationen zur Alterssicherung fiir Arbeit-
geber, Versicherte und Rentner und der Grundsatze fiir regionale Broschiren,

3. Statistik,
4.  Klarung von grundsétzlichen Fach- und Rechtsfragen zur Sicherung der einheitlichen Rechtsanwendung aus den
Bereichen

a) Rehabilitation und Teilhabe,
b) Sozialmedizin,
c) Versicherung,
d) Beitrag,
e) Beitragsiiberwachung,
f) Rente,
g) Auslandsrecht, Sozialversicherungsabkommen, Recht der Europdischen Union, soweit es die Rentenversiche-
rung betrifft,
5. Organisation des Qualitats- und Wirtschaftlichkeitswettbewerbs zwischen den Tragern, insbesondere Erlass von
Rahmenrichtlinien fur Aufbau und Durchflihrung eines zielorientierten Benchmarking der Leistungs- und Qualitatsda-
ten,
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6.  Grundsatze fir die Aufbau- und Ablauforganisation, das Personalwesen und Investitionen unter Wahrung der Selb-
standigkeit der Trager,

7.  Grundsatze und Steuerung der Finanzausstattung und -verwaltung im Rahmen der Finanzverfassung fiir das ge-
samte System,

8.  Koordinierung der Planung von RehabilitationsmaRnahmen, insbesondere der Bettenbedarfs- und Belegungspla-
nung,

9.  Grundsatze und Koordinierung der Datenverarbeitung und Servicefunktionen,

10. Funktion zur Registrierung und Authentifizierung fiir die elektronischen Serviceangebote der Rentenversicherung,

11.  Funktion als Signaturstelle,

12.  Grundsatze fiir die Aus- und Fortbildung,

13. Grundsatze der Organisation und Aufgabenzuweisung der Auskunfts- und Beratungsstellen,

14. Bereitstellung von Informationen fiir die Trager der Rentenversicherung,

15. Forschung im Bereich der Alterssicherung und der Rehabilitation und

16. Treuhanderschaft gemal dem Gesetz zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der unter Artikel 131 des Grundgeset-
zes fallenden Personen.

(2) 4Die Entscheidungen der Deutschen Rentenversicherung Bund zu Grundsatz- und Querschnittsaufgaben der Deut-
schen Rentenversicherung sowie die notwendig werdende Festlegung weiterer Grundsatz- und Querschnittsaufgaben
werden durch die Bundesvertreterversammlung der Deutschen Rentenversicherung Bund gemaR § 64 Abs. 4 des Vierten
Buches getroffen; fir die Trager der Rentenversicherung sind die Entscheidungen verbindlich. ;Die Bundesvertreterver-
sammlung kann die Entscheidungsbefugnis gemaR § 64 Abs. 4 des Vierten Buches ganz oder teilweise auf den Bundes-
vorstand der Deutschen Rentenversicherung Bund Ubertragen, der gema § 64 Abs. 4 des Vierten Buches entscheidet.
sEntscheidungen Uber die Auslegung von Rechtsfragen werden von der Bundesvertreterversammlung und vom Bundes-
vorstand mit der einfachen Mehrheit aller gewichteten Stimmen der satzungsmafigen Mitgliederzahl getroffen.

(3) 1Der Bundesvorstand kann die Entscheidungsbefugnis geman § 64 Abs. 4 des Vierten Buches ganz oder teilweise auf
einen Ausschuss des Bundesvorstandes Ubertragen. ,Die Entscheidungen dieses Ausschusses missen einstimmig erge-
hen. ;Der Ausschuss legt dem Bundesvorstand die Entscheidungen vor; der Bundesvorstand kann gemafl § 64 Abs. 4
des Vierten Buches abweichende Entscheidungen treffen.

(4) 1Soweit das Direktorium Vorlagen an die Bundesvertreterversammlung oder den Bundesvorstand unterbreitet, die ver-
bindliche Entscheidungen oder notwendig werdende Festlegungen weiterer Grundsatz- und Querschnittsaufgaben betref-
fen, bedirfen diese der vorherigen Zustimmung durch das Erweiterte Direktorium. ,Beratungsergebnisse der Fachaus-
schisse, in denen alle Trager der Rentenversicherung vertreten sind, sind an die Bundesvertreterversammlung oder den
Bundesvorstand weiterzuleiten. ;Das Néhere regelt die Satzung.

(5) Die verbindlichen Entscheidungen und die Festlegung weiterer Grundsatz- und Querschnittsaufgaben werden im Amt-
lichen Mitteilungsblatt der Deutschen Rentenversicherung Bund verdffentlicht.

§ 138 geéndert durch G. v. 25.11.2003 (BGBI. | S. 2304), in Kraft ab 28.11.2003; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242;
ber. BGBI. 1 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in
Kraft ab 01.10.2005; geédndert durch G. v. 15.07.2009 (BGBI. I S. 1939), in Kraft ab 22.07.2009

Viertes Kapitel
Finanzierung

Zweiter Abschnitt
Beitriage und Verfahren

Erster Unterabschnitt
Beitrage

Erster Titel
Allgemeines
§ 157 Grundsatz

Die Beitrage werden nach einem Vomhundertsatz (Beitragssatz) von der Beitragsbemessungsgrundlage erhoben, die nur
bis zur jeweiligen Beitragsbemessungsgrenze berlicksichtigt wird.

§ 158 Beitragssatze

(1) 4Der Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung ist vom 1. Januar eines Jahres an zu verandern, wenn am

31. Dezember dieses Jahres bei Beibehaltung des bisherigen Beitragssatzes die Mittel der Nachhaltigkeitsriicklage

1. das 0,2fache der durchschnittlichen Ausgaben zu eigenen Lasten der Trager der allgemeinen Rentenversicherung fir
einen Kalendermonat (Mindestriicklage) voraussichtlich unterschreiten oder

2. das 1,5fache der in Nummer 1 genannten Ausgaben fiir einen Kalendermonat (Hochstnachhaltigkeitsriicklage) vo-
raussichtlich Ubersteigen.
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»Ausgaben zu eigenen Lasten sind alle Ausgaben nach Abzug des Bundeszuschusses nach § 213 Abs. 2, der Erstattun-
gen und der empfangenen Ausgleichszahlungen.

(2) 1Der Beitragssatz ist so neu festzusetzen, dass die voraussichtlichen Beitragseinnahmen unter Berucksichtigung der
voraussichtlichen Entwicklung der Bruttoléhne und -gehalter je Arbeitnehmer (§ 68 Abs. 2 Satz 1) und der Zahl der Pflicht-
versicherten zusammen mit den Zuschiissen des Bundes und den sonstigen Einnahmen unter Berlicksichtigung von Ent-
nahmen aus der Nachhaltigkeitsriicklage ausreichen, um die voraussichtlichen Ausgaben in dem auf die Festsetzung fol-
genden Kalenderjahr zu decken und sicherzustellen, dass die Mittel der Nachhaltigkeitsriicklage am Ende dieses Kalen-
derjahres

1. im Falle von Absatz 1 Nr. 1 dem Betrag der Mindestrticklage oder

2. im Falle von Absatz 1 Nr. 2 dem Betrag der Hochstnachhaltigkeitsriicklage

voraussichtlich entsprechen. ,Der Beitragssatz ist auf eine Dezimalstelle aufzurunden.

(3) Der Beitragssatz in der knappschaftlichen Rentenversicherung wird jeweils in dem Verhaltnis verandert, in dem er sich
in der allgemeinen Rentenversicherung andert; der Beitragssatz ist nur fiir das jeweilige Kalenderjahr auf eine Dezimal-
stelle aufzurunden.

(4) Wird der Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung vom 1. Januar des Jahres an nicht verandert, macht das
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales im Bundesgesetzblatt das Weitergelten der Beitragsséatze bekannt.

§ 158 neu gefasst durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4637), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 27.12.2003 (BGBI. |
S. 3013), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v.
09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 31.10.2006 (BGBI. |
S. 2407), in Kraft ab 08.11.2006; geandert durch G. v. 02.12.2006 (BGBI. | S. 2742), in Kraft ab 12.12.2006

§ 159 Beitragsbemessungsgrenzen

4Die Beitragsbemessungsgrenzen in der allgemeinen Rentenversicherung sowie in der knappschaftlichen Rentenversi-
cherung andern sich zum 1. Januar eines jeden Jahres in dem Verhaltnis, in dem die Bruttoldhne und -gehalter je Arbeit-
nehmer (§ 68 Abs. 2 Satz 1) im vergangenen zu den entsprechenden Bruttoldhnen und -gehéaltern im vorvergangenen
Kalenderjahr stehen. ,Die veranderten Betrage werden nur fiir das Kalenderjahr, fir das die Beitragsbemessungsgrenze
bestimmt wird, auf das nachsthéhere Vielfache von 600 aufgerundet.

§ 159 geéandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v.
02.12.2006 (BGBI. | S. 2742), in Kraft ab 12.12.2006

§ 160 Verordnungserméchtigung

Die Bundesregierung hat durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates

1. die Beitragssatze in der Rentenversicherung,
2. in Erganzung der Anlage 2 die Beitragsbemessungsgrenzen

festzusetzen.

Zweiter Titel
Beitragsbemessungsgrundlagen

§ 161 Grundsatz
(1) Beitragsbemessungsgrundlage flr Versicherungspflichtige sind die beitragspflichtigen Einnahmen.

(2) Beitragsbemessungsgrundlage fur freiwillig Versicherte ist jeder Betrag zwischen der Mindestbeitragsbemessungs-
grundlage (§ 167) und der Beitragsbemessungsgrenze.

§ 162 Beitragspflichtige Einnahmen Beschiftigter
41Beitragspflichtige Einnahmen sind

1. bei Personen, die gegen Arbeitsentgelt beschéftigt werden, das Arbeitsentgelt aus der versicherungspflichtigen Be-
schaftigung, jedoch bei Personen, die zu ihrer Berufsausbildung beschéaftigt werden, mindestens 1 vom Hundert der
Bezugsgrolie,

2. beibehinderten Menschen das Arbeitsentgelt, mindestens 80 vom Hundert der BezugsgroRe,

2a. bei behinderten Menschen, die im Anschluss an eine Beschaftigung in einer nach dem Neunten Buch anerkannten
Werkstatt fir behinderte Menschen oder nach einer Beschéaftigung bei einem anderen Leistungsanbieter nach § 60
des Neunten Buches in einem Inklusionsbetrieb (§ 215 des Neunten Buches) beschaftigt sind, das Arbeitsentgelt,
mindestens 80 vom Hundert der BezugsgréRe,

3.  bei Personen, die fir eine Erwerbstatigkeit befahigt werden sollen oder im Rahmen einer Unterstltzten Beschafti-
gung nach § 55 des Neunten Buches individuell betrieblich qualifiziert werden, ein Arbeitsentgelt in Hohe von
20 vom Hundert der monatlichen Bezugsgréfile,

33



Auszug SGB VI §163

3a. bei Auszubildenden, die in einer auerbetrieblichen Einrichtung im Rahmen eines Berufsausbildungsvertrages nach
dem Berufsbildungsgesetz ausgebildet werden, ein Arbeitsentgelt in Hohe der Ausbildungsvergitung,

4.  bei Mitgliedern geistlicher Genossenschaften, Diakonissen und Angehérigen ahnlicher Gemeinschaften die Geld-
und Sachbeziige, die sie personlich erhalten, jedoch bei Mitgliedern, denen nach Beendigung ihrer Ausbildung eine
Anwartschaft auf die in der Gemeinschaft Uibliche Versorgung nicht gewabhrleistet oder fir die die Gewahrleistung
nicht gesichert ist (§ 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3), mindestens 40 vom Hundert der Bezugsgrofe,

5.  bei Personen, deren Beschaftigung nach dem Einkommensteuerrecht als selbstandige Tatigkeit bewertet wird, ein
Einkommen in Hohe der Bezugsgrofie, bei Nachweis eines niedrigeren oder héheren Einkommens jedoch dieses
Einkommen, mindestens jedoch monatlich 450 Euro. ,§ 165 Abs. 1 Satz 2 bis 10 gilt entsprechend.

§ 162 geédndert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geéndert durch G. v. 22.12.2008 (BGBI. |
S. 2959), in Kraft ab 30.12.2008; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v.
23.12.2016 (BGBI. | S. 3234), in Kraft ab 01.01.2018

§ 163 Sonderregelung fiir beitragspflichtige Einnahmen Beschéftigter

(1) 1FUr unsténdig Beschéftigte ist als beitragspflichtige Einnahmen ohne Riicksicht auf die Beschaftigungsdauer das in-
nerhalb eines Kalendermonats erzielte Arbeitsentgelt bis zur Héhe der monatlichen Beitragsbemessungsgrenze zugrunde
zu legen. ,Unstandig ist die Beschaftigung, die auf weniger als eine Woche entweder nach der Natur der Sache befristet
zu sein pflegt oder im Voraus durch den Arbeitsvertrag befristet ist. ;Bestanden innerhalb eines Kalendermonats mehrere
unstandige Beschaftigungen und Ubersteigt das Arbeitsentgelt insgesamt die monatliche Beitragsbemessungsgrenze, sind
bei der Berechnung der Beitrage die einzelnen Arbeitsentgelte anteilmaRig nur zu beriicksichtigen, soweit der Gesamtbe-
trag die monatliche Beitragsbemessungsgrenze nicht lbersteigt. ;Soweit Versicherte oder Arbeitgeber dies beantragen,
verteilt die zustandige Einzugsstelle die Beitrdge nach den zu berlcksichtigenden Arbeitsentgelten aus unstandigen Be-
schaftigungen.

(2) 4Fur Seeleute gilt als beitragspflichtige Einnahme der Betrag, der nach dem Recht der gesetzlichen Unfallversicherung
fur die Beitragsberechnung maRgebend ist. ,§ 215 Abs. 4 des Siebten Buches gilt entsprechend.

(3) 1Bei Arbeitnehmern, die ehrenamtlich tatig sind und deren Arbeitsentgelt infolge der ehrenamtlichen Tatigkeit gemin-
dert wird, gilt auch der Betrag zwischen dem tatsachlich erzielten Arbeitsentgelt und dem Arbeitsentgelt, das ohne die eh-
renamtliche Tatigkeit erzielt worden ware, hdochstens bis zur Beitragsbemessungsgrenze als Arbeitsentgelt (Unterschieds-
betrag), wenn der Arbeitnehmer dies beim Arbeitgeber beantragt. ,Satz 1 gilt nur fur ehrenamtliche Tatigkeiten fir Kérper-
schaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, deren Verbande einschliefilich der Spitzenverbande oder ih-
rer Arbeitsgemeinschaften, Parteien, Gewerkschaften sowie Kérperschaften, Personenvereinigungen und Vermoégens-
massen, die wegen des ausschlieRlichen und unmittelbaren Dienstes fur gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke
von der Kérperschaftsteuer befreit sind. ;Der Antrag kann nur fir laufende und kiinftige Lohn- und Gehaltsabrechnungs-
zeitrdume gestellt werden.

(4) 4Bei Versicherten, die eine versicherungspflichtige ehrenamtliche Tatigkeit aufnehmen und fiir das vergangene Kalen-
derjahr freiwillige Beitrage gezahlt haben, gilt jeder Betrag zwischen dem Arbeitsentgelt und der Beitragsbemessungs-
grenze als Arbeitsentgelt (Unterschiedsbetrag), wenn die Versicherten dies beim Arbeitgeber beantragen. ,Satz 1 gilt nur
fur versicherungspflichtige ehrenamtliche Tatigkeiten fiir Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts. ;Der Antrag kann nur fir
laufende und kinftige Lohn- und Gehaltsabrechnungszeitraume gestellt werden.

(5) 1Bei Arbeitnehmern, die nach dem Altersteilzeitgesetz Aufstockungsbetrage zum Arbeitsentgelt erhalten, gilt auch min-
destens ein Betrag in Hohe von 80 vom Hundert des Regelarbeitsentgelts fir die Altersteilzeitarbeit, begrenzt auf den Un-
terschiedsbetrag zwischen 90 vom Hundert der monatlichen Beitragsbemessungsgrenze und dem Regelarbeitsentgelt,
héchstens jedoch bis zur Beitragsbemessungsgrenze, als beitragspflichtige Einnahme. ,Fir Personen, die nach § 3
Satz 1 Nr. 3 fiir die Zeit des Bezugs von Krankengeld, Versorgungskrankengeld, Verletztengeld oder Ubergangsgeld versi-
chert sind, und fiir Personen, die fir die Zeit der Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung von Leistungen zur Teilhabe, in
der sie Krankentagegeld von einem privaten Krankenversicherungsunternehmen erhalten, nach § 4 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2
versichert sind, gilt Satz 1 entsprechend.

(6) Soweit Kurzarbeitergeld geleistet wird, gilt als beitragspflichtige Einnahmen 80 vom Hundert des Unterschiedsbetrages
zwischen dem Soll-Entgelt und dem Ist-Entgelt nach § 106 des Dritten Buches.

(7) (weggefallen)

(8) Bei Arbeitnehmern, die eine geringfliigige Beschaftigung ausiben, ist beitragspflichtige Einnahme das Arbeitsentgelt,
mindestens jedoch der Betrag in Héhe von 175 Euro.

(9) (weggefallen)

(10) 1Bei Arbeitnehmern, die gegen ein monatliches Arbeitsentgelt bis zum oberen Grenzbetrag der Gleitzone (§ 20 Abs. 2
Viertes Buch) mehr als geringfligig beschaftigt sind, ist beitragspflichtige Einnahme der Betrag, der sich aus folgender For-
mel ergibt:
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,Dabei ist AE das Arbeitsentgelt und F der Faktor, der sich ergibt, wenn der Wert 30 vom Hundert durch den Gesamtsozi-
alversicherungsbeitragssatz des Kalenderjahres, in dem der Anspruch auf das Arbeitsentgelt entstanden ist, geteilt wird.
sDer Gesamtsozialversicherungsbeitragssatz eines Kalenderjahres ergibt sich aus der Summe der zum 1. Januar dessel-
ben Kalenderjahres geltenden Beitragssatze in der allgemeinen Rentenversicherung, in der gesetzlichen Pflegeversiche-
rung sowie zur Arbeitsforderung und des um den durchschnittlichen Zusatzbeitragssatz erhéhten allgemeinen Beitragssat-
zes in der gesetzlichen Krankenversicherung. 4Fur die Zeit vom 1. Juli 2006 bis zum 31. Dezember 2006 betragt der Fak-
tor F 0,7160. sDer Gesamtsozialversicherungsbeitragssatz und der Faktor F sind vom Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales bis zum 31. Dezember eines Jahres flr das folgende Kalenderjahr im Bundesanzeiger bekannt zu geben. zAb-
weichend von Satz 1 ist beitragspflichtige Einnahme das Arbeitsentgelt aus der versicherungspflichtigen Beschaftigung,
wenn der Arbeitnehmer dies schriftlich gegentiber dem Arbeitgeber erklart. ;Die Erklarung kann nur mit Wirkung fur die
Zukunft und bei mehreren Beschaftigungen nach Satz 1 nur einheitlich abgegeben werden und ist fiir die Dauer der Be-
schaftigungen bindend. gSatz 1 gilt nicht fir Personen, die zu ihrer Berufsausbildung beschaftigt sind.

§ 163 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4607), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S.
4621), in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.07.2004; geandert durch G. v.
21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S.
2725), in Kraft ab 01.01.2005; geéandert durch G. v. 29.06.2006 (BGBI. | S. 1402), in Kraft ab 01.07.2006; geandert durch G. v.
31.10.2006 (BGBI. | S. 2407), in Kraft ab 08.11.2006; geandert durch G. v. 24.04.2006 (BGBI. | S. 926), in Kraft ab 01.01.2007;
geandert durch G. v. 26.03.2007 (BGBI. | S. 378), in Kraft ab 01.01.2009; geéndert durch G. v. 19.12.2007 (BGBI. | S. 3024), in
Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v. 15.07.2009 (BGBI. | S. 1939), in Kraft ab 22.07.2009; geandert durch G. v. 20.12.2011
(BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012; geandert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.01.2015; geandert
durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; gedndert durch G. v. 21.07.2014 (BGBI. | S. 1133), in Kraft ab
01.01.2015

§ 166 Beitragspflichtige Einnahmen sonstiger Versicherter

(1) Beitragspflichtige Einnahmen sind

1. bei Personen, die als Wehr- oder Zivildienstleistende versichert sind, 60 vom Hundert der BezugsgroRle, jedoch bei
Personen, die Leistungen an Nichtselbstédndige nach § 6 des Unterhaltssicherungsgesetzes erhalten, das Arbeits-
entgelt, das dieser Leistung vor Abzug von Steuern und Beitragsanteilen zugrunde liegt,

1a. bei Personen, die in einem Wehrdienstverhaltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes
versichert sind, die daraus gewahrten Dienstbeziige in dem Umfang, in dem sie bei Beschéftigten als Arbeitsentgelt
zu berucksichtigen waren,

2. bei Personen, die Arbeitslosengeld, Ubergangsgeld, Krankengeld, Verletztengeld oder Versorgungskrankengeld be-
ziehen, 80 vom Hundert des der Leistung zugrunde liegenden Arbeitsentgelts oder Arbeitseinkommens, wobei
80 vom Hundert des beitragspflichtigen Arbeitsentgelts aus einem nicht geringfiigigen Beschéaftigungsverhaltnis ab-
zuziehen sind, und bei gleichzeitigem Bezug von Krankengeld neben einer anderen Leistung das dem Krankengeld
zugrunde liegende Einkommen nicht zu berticksichtigen ist,

2a. bei Personen, die im Anschluss an den Bezug von Arbeitslosengeld Il Ubergangsgeld oder Verletztengeld beziehen,
monatlich der Betrag von 205 Euro,

2b. bei Personen, die Krankengeld nach § 44a des Funften Buches beziehen, das der Leistung zugrunde liegende Ar-
beitsentgelt oder Arbeitseinkommen; wird dieses Krankengeld nach § 47b des Funften Buches gezahlt, gilt Num-
mer 2,

2c. bei Personen, die Teilarbeitslosengeld beziehen, 80 vom Hundert des dieser Leistung zugrunde liegenden Arbeits-
entgelts,

2d. bei Personen, die von einem privaten Krankenversicherungsunternehmen, von einem Beihilfetrdger des Bundes,
von einem sonstigen o6ffentlich-rechtlichen Trager von Kosten in Krankheitsfallen auf Bundesebene, von dem Trager
der Heilfursorge im Bereich des Bundes, von dem Trager der truppenéarztlichen Versorgung oder von einem
offentlich-rechtlichen Trager von Kosten in Krankheitsféllen auf Landesebene, soweit Landesrecht dies vorsieht,
Leistungen fir den Ausfall von Arbeitseinkinften im Zusammenhang mit einer nach den §§ 8 und 8a des Transplan-
tationsgesetzes erfolgenden Spende von Organen oder Geweben oder im Zusammenhang mit einer im Sinne von
§ 9 des Transfusionsgesetzes erfolgenden Spende von Blut zur Separation von Blutstammzellen oder anderen Blut-
bestandteilen beziehen, das diesen Leistungen zugrunde liegende Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen,

2e. bei Personen, die Krankengeld nach § 45 Absatz 1 des Flnften Buches oder Verletztengeld nach § 45 Absatz 4 des
Siebten Buches in Verbindung mit § 45 Absatz 1 des Flnften Buches beziehen, 80 vom Hundert des wahrend der
Freistellung ausgefallenen, laufenden Arbeitsentgelts oder des der Leistung zugrunde liegenden Arbeitseinkom-
mens,

2f.  bei Personen, die Pflegeunterstiitzungsgeld beziehen, 80 vom Hundert des wahrend der Freistellung ausgefallenen,
laufenden Arbeitsentgelts,

3.  bei Beziehern von Vorruhestandsgeld das Vorruhestandsgeld,

4.  Dbei Entwicklungshelfern das Arbeitsentgelt oder, wenn dies glinstiger ist, der Betrag, der sich ergibt, wenn die Bei-
tragsbemessungsgrenze mit dem Verhaltnis vervielfaltigt wird, in dem die Summe der Arbeitsentgelte oder Arbeits-
einkommen fur die letzten drei vor Aufnahme der nach § 4 Abs. 1 versicherungspflichtigen Beschéaftigung oder Tatig-
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4a.

4b.

keit voll mit Pflichtbeitrdgen belegten Kalendermonate zur Summe der Betrdge der Beitragsbemessungsgrenzen fiir
diesen Zeitraum steht; der Verhaltniswert betragt mindestens 0,6667,

bei Personen, die flr eine begrenzte Zeit im Ausland beschaftigt sind, das Arbeitsentgelt oder der sich abweichend
vom Arbeitsentgelt nach Nummer 4 ergebende Betrag, wenn dies mit der antragstellenden Stelle vereinbart wird; die
Vereinbarung kann nur fiir laufende und kiinftige Lohn- und Gehaltsabrechnungszeitraume getroffen werden,

bei sekundierten Personen das Arbeitsentgelt und die Leistungen nach § 9 des Sekundierungsgesetzes; im Ubrigen
gilt Nummer 4 entsprechend,

bei sonstigen im Ausland beschéaftigten Personen, die auf Antrag versicherungspflichtig sind, das Arbeitsentgelt,

bei Personen, die fiir Zeiten der Arbeitsunfahigkeit oder der Ausflihrung von Leistungen zur Teilhabe ohne Anspruch
auf Krankengeld versichert sind, 80 vom Hundert des zuletzt fiir einen vollen Kalendermonat versicherten Arbeits-
entgelts oder Arbeitseinkommens.

(2) 1Beitragspflichtige Einnahmen sind bei nicht erwerbsmaRig tatigen Pflegepersonen bei Pflege einer

1.

pflegebediirftigen Person des Pflegegrades 5 nach § 15 Absatz 3 Satz 4 Nummer 5 des Elften Buches

a) 100 vom Hundert der Bezugsgrofie, wenn die pflegebedurftige Person ausschliel3lich Pflegegeld nach § 37 des
Elften Buches bezieht,

b) 85 vom Hundert der Bezugsgré3e, wenn die pflegebediirftige Person Kombinationsleistungen nach § 38 des Elf-
ten Buches bezieht,

c) 70 vom Hundert der BezugsgréRe, wenn die pflegebedirftige Person ausschlief3lich Pflegesachleistungen nach
§ 36 des Elften Buches bezieht,

pflegebediirftigen Person des Pflegegrades 4 nach § 15 Absatz 3 Satz 4 Nummer 4 des Elften Buches

a) 70 vom Hundert der Bezugsgrolie, wenn die pflegebedurftige Person ausschliellich Pflegegeld nach § 37 des
Elften Buches bezieht,

b) 59,5 vom Hundert der Bezugsgrofle, wenn die pflegebediirftige Person Kombinationsleistungen nach § 38 des
Elften Buches bezieht,

c) 49 vom Hundert der BezugsgréRe, wenn die pflegebedurftige Person ausschlief3lich Pflegesachleistungen nach
§ 36 des Elften Buches bezieht,

pflegebediirftigen Person des Pflegegrades 3 nach § 15 Absatz 3 Satz 4 Nummer 3 des Elften Buches

a) 43 vom Hundert der Bezugsgrofte, wenn die pflegebedirftige Person ausschlieRlich Pflegegeld nach § 37 des
Elften Buches bezieht,

b) 36,55 vom Hundert der BezugsgroRe, wenn die pflegebedirftige Person Kombinationsleistungen nach § 38 des
Elften Buches bezieht,

c) 30,1 vom Hundert der Bezugsgrofie, wenn die pflegebedirftige Person ausschlieRlich Pflegesachleistungen nach
§ 36 des Elften Buches bezieht,

pflegebediirftigen Person des Pflegegrades 2 nach § 15 Absatz 3 Satz 4 Nummer 2 des Elften Buches

a) 27 vom Hundert der Bezugsgrofte, wenn die pflegebedirftige Person ausschlieflich Pflegegeld nach § 37 des
Elften Buches bezieht,

b) 22,95 vom Hundert der Bezugsgrofie, wenn die pflegebediirftige Person Kombinationsleistungen nach § 38 des
Elften Buches bezieht,

c) 18,9 vom Hundert der Bezugsgrofie, wenn die pflegebediirftige Person ausschlieRlich Pflegesachleistungen nach
§ 36 des Elften Buches bezieht.

,Uben mehrere nicht erwerbsmaRig tatige Pflegepersonen die Pflege gemeinsam aus (Mehrfachpflege), sind die beitrags-
pflichtigen Einnahmen nach Satz 1 entsprechend dem nach § 44 Absatz 1 Satz 3 des Elften Buches festgestellten prozen-
tualen Umfang der jeweiligen Pflegetatigkeit im Verhaltnis zum Gesamtpflegeaufwand je pflegebedirftiger Person aufzu-
teilen. ;Werden mehrere Pflegebedirftige gepflegt, ergeben sich die beitragspflichtigen Einnahmen jeweils nach den Sat-
zen 1 und 2.

§ 166 geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005; geédndert durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954;
ber. BGBI. 1 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab 01.01.2005; gedndert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in
Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 24.03.2006 (BGBI. | S. 558), in Kraft ab 01.01.2007; geandert durch G. v. 12.12.2007
(BGBI. | S. 2861), in Kraft ab 18.12.2007; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab
01.01.2008; geadndert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. |
S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; geandert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. | 2012 S. 579), in Kraft ab
01.01.2012; geédndert durch G. v. 21.07.2012 (BGBI. | S. 1601), in Kraft ab 01.08.2012; geéndert durch G. v. 23.10.2012 (BGBI. |
S. 2246), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v. 23.12.2014 (BGBI. | S. 2462), in Kraft ab 01.01.2015; geadndert durch G. v.
15.04.2015 (BGBI. | S. 583), in Kraft ab 01.07.2015; geandert durch G. v. 16.07.2015 (BGBI. | S. 1211), in Kraft ab 23.07.2015;
geandert durch G. v. 29.06.2015 (BGBI. | S. 1061), in Kraft ab 01.11.2015; Abs. 2 gedndert durch Art. 5 G. v. 21.12.2015 (BGBI. |
S. 2424), in Kraft ab 01.01.2017; Abs. 1 geéndert durch Art. 2 G. v. 27.06.2017 (BGBI. | S. 2070), in Kraft ab 05.07.2017

§ 167 Freiwillig Versicherte

Die Mindestbeitragsbemessungsgrundlage betragt fiir freiwillig Versicherte monatlich 450 Euro.
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§ 167 geéndert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geéndert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. |

S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013

Dritter Titel
Verteilung der Beitragslast

§ 168 Beitragstragung bei Beschiftigten

(1) Die Beitrage werden getragen

1.

1a.
1b.

1c.

1d.

2a.

bei Personen, die gegen Arbeitsentgelt beschaftigt werden, von den Versicherten und von den Arbeitgebern je zur

Halfte,

bei Arbeitnehmern, die Kurzarbeitergeld beziehen, vom Arbeitgeber,

bei Personen, die gegen Arbeitsentgelt geringfiigig versicherungspflichtig beschaftigt werden, von den Arbeitgebern

in Hohe des Betrages, der 15 vom Hundert des der Beschaftigung zugrunde liegenden Arbeitsentgelts entspricht, im

Ubrigen vom Versicherten,

bei Personen, die gegen Arbeitsentgelt in Privathaushalten geringfligig versicherungspflichtig beschaftigt werden,

von den Arbeitgebern in Hohe des Betrages, der 5 vom Hundert des der Beschaftigung zugrunde liegenden Arbeits-

entgelts entspricht, im Ubrigen vom Versicherten,

bei Arbeitnehmern, deren beitragspflichtige Einnahme sich nach § 163 Abs. 10 Satz 1 bestimmt, von den Arbeitge-

bern in Hohe der Halfte des Betrages, der sich ergibt, wenn der Beitragssatz auf das der Beschaftigung zugrunde

liegende Arbeitsentgelt angewendet wird, im Ubrigen vom Versicherten,

bei behinderten Menschen von den Tragern der Einrichtung oder dem anderen Leistungsanbieter nach § 60 des

Neunten Buches, wenn ein Arbeitsentgelt nicht bezogen wird oder das monatliche Arbeitsentgelt 20 vom Hundert

der monatlichen Bezugsgrée nicht Gbersteigt, sowie fiir den Betrag zwischen dem monatlichen Arbeitsentgelt und

80 vom Hundert der monatlichen Bezugsgroéfie, wenn das monatliche Arbeitsentgelt 80 vom Hundert der monatli-

chen BezugsgroRe nicht Ubersteigt, im Ubrigen von den Versicherten und den Tragern der Einrichtung oder dem an-

deren Leistungsanbieter nach § 60 des Neunten Buches je zur Halfte,

bei behinderten Menschen, die im Anschluss an eine Beschaftigung in einer nach dem Neunten Buch anerkannten

Werkstatt fiir behinderte Menschen oder nach einer Beschaftigung bei einem anderen Leistungsanbieter nach § 60

des Neunten Buches in einem Inklusionsbetrieb (§ 215 des Neunten Buches) beschéftigt sind, von den Tragern der

Inklusionsbetriebe flir den Betrag zwischen dem monatlichen Arbeitsentgelt und 80 vom Hundert der monatlichen

Bezugsgrole, wenn das monatliche Arbeitsentgelt 80 vom Hundert der monatlichen Bezugsgrée nicht libersteigt,

im Ubrigen von den Versicherten und den Tragern der Inklusionsbetriebe je zur Halfte,

bei Personen, die fiir eine Erwerbstatigkeit befahigt werden sollen, von den Tragern der Einrichtung,

bei Auszubildenden, die in einer auf3erbetrieblichen Einrichtung im Rahmen eines Berufsausbildungsvertrages nach

dem Berufsbildungsgesetz ausgebildet werden, von den Tragern der Einrichtung,

bei behinderten Menschen wéahrend der individuellen betrieblichen Qualifizierung im Rahmen der Unterstitzten Be-

schaftigung nach § 55 des Neunten Buches von dem zustandigen Rehabilitationstrager,

bei Mitgliedern geistlicher Genossenschaften, Diakonissen und Angehdrigen ahnlicher Gemeinschaften von den Ge-

nossenschaften oder Gemeinschaften, wenn das monatliche Arbeitsentgelt 40 vom Hundert der monatlichen Be-

zugsgréRe nicht Ubersteigt, im Ubrigen von den Mitgliedern und den Genossenschaften oder Gemeinschaften je zur

Halfte,

bei Arbeitnehmern, die ehrenamtlich tatig sind, fir den Unterschiedsbetrag von ihnen selbst,

bei Arbeitnehmern, die nach dem Altersteilzeitgesetz Aufstockungsbetrage zum Arbeitsentgelt erhalten, fir die sich

nach § 163 Abs. 5 Satz 1 ergebende beitragspflichtige Einnahme von den Arbeitgebern,

bei Arbeitnehmern, die nach dem Altersteilzeitgesetz Aufstockungsbetrdge zum Krankengeld, Versorgungskranken-

geld, Verletztengeld, Ubergangsgeld oder Krankentagegeld erhalten, fiir die sich nach § 163 Abs. 5 Satz 2 ergeben-

de beitragspflichtige Einnahme

a) von der Bundesagentur oder, im Fall der Leistungserbringung nach § 10 Abs. 2 Satz 2 des Altersteilzeitgeset-
zes, von den Arbeitgebern, wenn die Voraussetzungen des § 4 des Altersteilzeitgesetzes vorliegen,

b) von den Arbeitgebern, wenn die Voraussetzungen des § 4 des Altersteilzeitgesetzes nicht vorliegen.

(2) Wird infolge einmalig gezahlten Arbeitsentgelts die in Absatz 1 Nr. 2 genannte Grenze von 20 vom Hundert der monat-
lichen Bezugsgrofie Uberschritten, tragen die Versicherten und die Arbeitgeber die Beitrage von dem diese Grenze Uber-
steigenden Teil des Arbeitsentgelts jeweils zur Halfte; im Ubrigen tragen die Arbeitgeber den Beitrag allein.

(3) Personen, die in der knappschaftlichen Rentenversicherung versichert sind, tragen die Beitrdge in Hohe des Vomhun-
dertsatzes, den sie zu tragen hatten, wenn sie in der allgemeinen Rentenversicherung versichert waren; im Ubrigen tra-

gen die Arbeitgeber die Beitrage.

§ 168 geandert durch G. v. 20.12.2000 (BGBI. | S. 1827), m.W.v. 01.10.2000; geéndert durch G. v. 21.12.2000 (BGBI. | S. 1983), in
Kraft ab 01.01.2002; geandert durch G. v. 10.12.2001 (BGBI. | S. 3443), in Kraft ab 01.01.2002; geandert durch G. v. 23.12.2002
(BGBI. | S. 4607), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geandert
durch G. v. 24.07.2003 (BGBI. | S. 1526), in Kraft ab 01.08.2003; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab
01.07.2004; gedndert durch G. v. 19.11.2004 (BGBI. | S. 2902), in Kraft ab 27.11.2004; geadndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S.
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3242), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 29.06.2006 (BGBI. | S. 1402), in Kraft ab 01.07.2006; geandert durch G. v.
24.04.2006 (BGBI. | S. 926), in Kraft ab 01.01.2007; geandert durch G. v. 22.12.2008 (BGBI. | S. 2959), in Kraft ab 30.12.2008;
geandert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012; geandert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in
Kraft ab 01.01.2015; geandert durch G. v. 15.04.2015 (BGBI. | S. 583), m.W.v. 01.01.2015; Abs. 1 geandert durch G. v. 23.12.2016
(BGBI. I S. 3234), in Kraft ab 01.01.2018

§ 170 Beitragstragung bei sonstigen Versicherten

(1) Die Beitrage werden getragen
1. bei Wehr- oder Zivildienstleistenden, Personen in einem Wehrdienstverhaltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-
Weiterverwendungsgesetzes und fir Kindererziehungszeiten vom Bund,
2. bei Personen, die
a) Krankengeld oder Verletztengeld beziehen, von den Beziehern der Leistung und den Leistungstragern je zur Half-
te, soweit sie auf die Leistung entfallen und diese Leistungen nicht in Héhe der Leistungen der Bundesagentur fiir
Arbeit zu zahlen sind, im Ubrigen vom Leistungstriger; die Beitrdge werden auch dann von den Leistungstragern
getragen, wenn die Bezieher der Leistung zur Berufsausbildung beschaftigt sind und das der Leistung zugrunde
liegende Arbeitsentgelt auf den Monat bezogen 450 Euro nicht Gbersteigt,
b) Versorgungskrankengeld, Ubergangsgeld oder Arbeitslosengeld beziehen, von den Leistungstragern,
c) Krankengeld nach § 44a des Fiinften Buches beziehen, vom Leistungstrager,
d) fiir Personen, die Leistungen fir den Ausfall von Arbeitseinklinften im Zusammenhang mit einer nach den §§ 8
und 8a des Transplantationsgesetzes erfolgenden Spende von Organen oder Geweben oder im Zusammenhang
mit einer im Sinne von § 9 des Transfusionsgesetzes erfolgenden Spende von Blut zur Separation von Blut-
stammzellen oder anderen Blutbestandteilen erhalten, von der Stelle, die die Leistung erbringt; wird die Leistung
von mehreren Stellen erbracht, sind die Beitrdge entsprechend anteilig zu tragen,
e) Pflegeunterstitzungsgeld beziehen, von den Beziehern der Leistung zur Halfte, soweit sie auf die Leistung entfal-
len, im Ubrigen
aa) von der Pflegekasse, wenn der Pflegebedirftige in der sozialen Pflegeversicherung versichert ist,
bb) von dem privaten Versicherungsunternehmen, wenn der Pflegebedurftige in der sozialen Pflegeversiche-
rung versicherungsfrei ist,

cc) von der Festsetzungsstelle fiir die Beihilfe oder dem Dienstherrn und der Pflegekasse oder dem privaten
Versicherungsunternehmen anteilig, wenn der Pflegebedurftige Anspruch auf Beihilfe oder Heilfiirsorge hat
und in der sozialen Pflegeversicherung oder bei einem privaten Versicherungsunternehmen versichert ist;
ist ein Trager der Rentenversicherung Festsetzungsstelle fir die Beihilfe, gelten die Beitradge insoweit als
gezahlt; dies gilt auch im Verhaltnis der Rentenversicherungstrager untereinander;

die Beitrage werden von den Stellen, die die Leistung zu erbringen haben, allein getragen, wenn die Bezieher der
Leistung zur Berufsausbildung beschaftigt sind und das der Leistung zugrunde liegende Arbeitsentgelt auf den
Monat bezogen 450 Euro nicht Uibersteigt; Doppelbuchstabe cc gilt entsprechend,
3. bei Bezug von Vorruhestandsgeld von den Beziehern und den zur Zahlung des Vorruhestandsgeldes Verpflichteten je
zur Halfte,
4. bei Entwicklungshelfern, bei Personen, die fiir eine begrenzte Zeit im Ausland beschaftigt sind, bei sekundierten Per-
sonen oder bei sonstigen im Ausland beschaftigten Personen von den antragstellenden Stellen,
5. bei Zeiten der Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung von Leistungen zur Teilhabe ohne Anspruch auf Krankengeld
von den Versicherten selbst,
6. bei nicht erwerbsmalRig tatigen Pflegepersonen, die einen

a) in der sozialen Pflegeversicherung versicherten Pflegebedirftigen pflegen, von der Pflegekasse,

b) in der sozialen Pflegeversicherung versicherungsfreien Pflegebedirftigen pflegen, von dem privaten Versiche-
rungsunternehmen,

c) Pflegebedurftigen pflegen, der wegen Pflegebedurftigkeit Beihilfeleistungen oder Leistungen der Heilfirsorge und
Leistungen einer Pflegekasse oder eines privaten Versicherungsunternehmens erhalt, von der Festsetzungsstelle
fiir die Beihilfe oder vom Dienstherrn und der Pflegekasse oder dem privaten Versicherungsunternehmen anteilig;
ist ein Trager der Rentenversicherung Festsetzungsstelle fiir die Beihilfe, gelten die Beitrage insoweit als gezahlt;
dies gilt auch im Verhaltnis der Rentenversicherungstrager untereinander.

(2) 1Bezieher von Krankengeld, Pflegeunterstiitzungsgeld oder Verletztengeld, die in der knappschaftlichen Rentenversi-
cherung versichert sind, tragen die Beitrdge in Hohe des Vomhundertsatzes, den sie zu tragen hatten, wenn sie in der
aligemeinen Rentenversicherung versichert waren; im Ubrigen tragen die Beitrége die Leistungstrager. ,Satz 1 gilt ent-
sprechend fiir Bezieher von Vorruhestandsgeld, die in der knappschaftlichen Rentenversicherung versichert sind.

§ 170 geéndert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S.
2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v.
24.12.2003 (BGBI. | S. 2954; ber. BGBI. | 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v.
09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 12.12.2007 (BGBI. | S.
2861), in Kraft ab 18.12.2007; geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; geandert durch G. v.
22.06.2011 (BGBI. | S. 1202), in Kraft ab 29.06.2011; geéndert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. | 2012 S. 579),
in Kraft ab 01.01.2012; geandert durch G. v. 21.07.2012 (BGBI. | S. 1601), in Kraft ab 01.08.2012; geandert durch G. v. 05.12.2012
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(BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; geandert durch G. v. 23.12.2014 (BGBI. | S. 2462), in Kraft ab 01.01.2015; geandert
durch G. v. 15.04.2015 (BGBI. | S. 583), in Kraft ab 01.07.2015; geandert durch G. v. 16.07.2015 (BGBI. | S. 1211), in Kraft ab
23.07.2015; Abs. 1 geandert durch Art. 2 G. v. 27.06.2017 (BGBI. | S. 2070), in Kraft ab 05.07.2017

Vierter Titel
Zahlung der Beitrage

§ 173 Grundsatz

Die Beitrage sind, soweit nicht etwas anderes bestimmt ist, von denjenigen, die sie zu tragen haben (Beitragsschuldner),
unmittelbar an die Trager der Rentenversicherung zu zahlen.

§ 173 geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 30.07.2004 (BGBI. |
S. 2014), in Kraft ab 06.08.2004; geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011

§ 176 Beitragszahlung und Abrechnung bei Bezug von Sozialleistungen, bei Leistungen im Eingangsverfahren
und im Berufsbildungsbereich anerkannter Werkstétten fiir behinderte Menschen

(1) 1Soweit Personen, die Krankengeld, Pflegeunterstiitzungsgeld oder Verletztengeld beziehen, an den Beitragen zur
Rentenversicherung beteiligt sind, zahlen die Leistungstrager die Beitrage an die Trager der Rentenversicherung. >Als
Leistungstrager gelten bei Bezug von Pflegeunterstiitzungsgeld auch private Versicherungsunternehmen, Festsetzungs-
stellen fiir die Beihilfe und Dienstherren. ;Fiir den Beitragsabzug gilt § 28g Satz 1 des Vierten Buches entsprechend.

(2) 1Das Nahere uber Zahlung und Abrechnung der Beitrage fiir Bezieher von Sozialleistungen kdnnen die Leistungstra-
ger und die Deutsche Rentenversicherung Bund durch Vereinbarung regeln. ,Bei Bezug von Pflegeunterstiutzungsgeld gilt
§ 176a entsprechend.

(3) 4Ist ein Trager der Rentenversicherung Trager der Rehabilitation, gelten die Beitrage als gezahlt. ,Satz 1 gilt entspre-
chend bei Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbereich anerkannter Werkstatten fir behinderte Men-
schen oder entsprechenden Leistungen bei einem anderen Leistungsanbieter nach § 60 des Neunten Buches.

§ 176 geéndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; gedndert durch G. v.
22.12.2011 (BGBI. | S. 3057), in Kraft ab 01.01.2012; geéndert durch G. v. 23.12.2014 (BGBI. | S. 2462), in Kraft ab 01.01.2015;
Abs. 3 gedndert durch G. v. 23.12.2016 (BGBI. | S. 3234), in Kraft ab 01.01.2018

§ 176a Beitragszahlung und Abrechnung bei Pflegepersonen

Das Nahere Uiber Zahlung und Abrechnung der Beitréage fiir nicht erwerbsmaRig tatige Pflegepersonen kénnen die Spit-
zenverbande der Pflegekassen, der Verband der privaten Krankenversicherung e. V., die Festsetzungsstellen fiir die Bei-
hilfe und die Deutsche Rentenversicherung Bund durch Vereinbarung regeln.

§ 176a geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.10.2005

Zweiter Unterabschnitt
Verfahren

Erster Titel
Meldungen

§ 190 Meldepflichten bei Beschiftigten und Hausgewerbetreibenden

Versicherungspflichtig Beschaftigte und Hausgewerbetreibende sind nach den Vorschriften tiber die Meldepflichten der Ar-
beitgeber nach dem Dritten Abschnitt des Vierten Buches zu melden, soweit nicht etwas anderes bestimmt ist.

§ 190a Meldepflicht von versicherungspflichtigen selbstindig Tatigen

(1) 4Selbstandig Tatige nach § 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und 9 sind verpflichtet, sich innerhalb von drei Monaten nach der Auf-
nahme der selbstédndigen Tatigkeit beim zustdndigen Rentenversicherungstrager zu melden. ,Selbstandig Tatige nach § 2
Satz 1 Nummer 8 sind verpflichtet, dem zustandigen Rentenversicherungstrager die Erfullung der fur die Eintragung in die
Handwerksrolle erforderlichen Voraussetzungen in ihrer Person sowie die Flihrung eines Handwerksbetriebs als Hauptbe-
trieb, der bisher als Nebenbetrieb im Sinne der §§ 2 und 3 der Handwerksordnung geflihrt wurde, innerhalb von drei Mo-
naten ab Vorliegen der genannten Tatbestande zu melden. sEine Meldung ist nicht erforderlich, soweit eine Eintragung der
Tatbestande in die Handwerksrolle bereits erfolgt ist. 4Die Vordrucke des Rentenversicherungstragers sind zu verwenden.

(2) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates Vorschriften zur Erfassung der nach § 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und 9 versicherten Selbstandigen zu erlassen.

§ 190a geédndert durch G. v. 25.11.2003 (BGBI. | S. 2304), in Kraft ab 28.11.2003; geandert durch G. v. 31.10.2006 (BGBI. |
S. 2407), in Kraft ab 08.11.2006; Abs. 1 gedndert durch Art. 1 Nr. 7 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 01.04.2018
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§ 191 Meldepflichten bei sonstigen versicherungspflichtigen Personen

4Eine Meldung nach § 28a Abs. 1 bis 3 des Vierten Buches haben zu erstatten

1. fiur Seelotsen die Lotsenbriiderschaften,

2. fur Personen, fir die Beitrage aus Sozialleistungen zu zahlen sind, die Leistungstrager und fiir Bezieher von Pflege-
unterstiitzungsgeld die soziale oder private Pflegeversicherung,

3. fir Personen, die Vorruhestandsgeld beziehen, die zur Zahlung des Vorruhestandsgeldes Verpflichteten,

4. fur Entwicklungshelfer, fir Personen, die fiir eine begrenzte Zeit im Ausland beschaftigt sind, fur sekundierte Perso-
nen oder flr sonstige im Ausland beschaftigte Personen die antragstellenden Stellen.

»§ 28a Abs. 5 sowie die §§ 28b und 28c des Vierten Buches gelten entsprechend.

§ 191 geandert durch G. v. 21.03.2005 (BGBI. | S. 818), in Kraft ab 30.03.2005; geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885),
in Kraft ab 01.01.2011; geandert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057), in Kraft ab 01.01.2012; geéndert durch G. v. 23.12.2014
(BGBI. I S. 2462), in Kraft ab 01.01.2015; Satz 1 Nr. 4 gedndert durch Art. 2 G. v. 27.06.2017 (BGBI. | S. 2070), in Kraft ab
05.07.2017

§ 193 Meldung von sonstigen rechtserheblichen Zeiten

Anrechnungszeiten sowie Zeiten, die fiir die Anerkennung von Anrechnungszeiten erheblich sein kénnen, sind fir Versi-
cherte durch die zustdndige Krankenkasse, die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See, den zugelassenen
kommunalen Trager nach § 6a des Zweiten Buches oder durch die Bundesagentur fiir Arbeit zu melden.

§ 193 geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 19.12.2007 (BGBI. |
S. 3024), in Kraft ab 01.01.2008; geéndert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011

§ 194 Gesonderte Meldung und Hochrechnung

(1) 4Arbeitgeber haben auf Verlangen des Rentenantragstellers die beitragspflichtigen Einnahmen fir abgelaufene Zeit-
raume frihestens drei Monate vor Rentenbeginn gesondert zu melden. ,Dies gilt entsprechend bei einem Auskunftsersu-
chen des Familiengerichts im Versorgungsausgleichsverfahren. ;Die Aufforderung zur Meldung nach Satz 1 erfolgt elekt-
ronisch durch den Trager der Rentenversicherung. 4Satz 3 gilt nicht fur Einzelfélle, in denen ein elektronisches Meldever-
fahren nicht wirtschaftlich durchzufiihren ist. sDie Ausnahmen bestimmt die Deutsche Rentenversicherung Bund in Grund-
satzen; diese bedirfen der Genehmigung des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales. gErfolgt eine Meldung nach
Satz 1, errechnet der Rentenversicherungstrager bei Antrédgen auf Altersrente die voraussichtlichen beitragspflichtigen
Einnahmen fur den verbleibenden Beschéftigungszeitraum bis zum Rentenbeginn fur bis zu drei Monaten nach den in den
letzten zwolIf Kalendermonaten gemeldeten beitragspflichtigen Einnahmen. ;Die weitere Meldepflicht nach § 28a des Vier-
ten Buches bleibt unberthrt.

(2) 1Eine gesonderte Meldung nach Absatz 1 Satz 1 haben auch die Leistungstrager ber die beitragspflichtigen Einnah-
men von Beziehern von Sozialleistungen und die Pflegekassen sowie die privaten Versicherungsunternehmen uber die
beitragspflichtigen Einnahmen nicht erwerbsmaRig tatiger Pflegepersonen zu erstatten. ,Absatz 1 Satz 6 gilt entspre-
chend. 3Die Meldepflicht nach § 191 Satz 1 Nr. 2 und nach § 44 Abs. 3 des Elften Buches bleibt unberihrt.

(3) Die Beitragsberechnung erfolgt nach der tatsachlichen beitragspflichtigen Einnahme.

§ 194 neu gefasst durch G. v. 07.09.2007 (BGBI. | S. 2246), in Kraft ab 01.01.2008; Abs. 1 und 2 geandert durch G. v. 15.04.2015
(BGBI. I S. 583), in Kraft ab 01.01.2017

§ 195 Verordnungsermachtigung

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird ermachtigt, fur Meldungen nach § 193 durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates zu bestimmen

1. die zu meldenden Anrechnungszeiten und die zu meldenden Zeiten, die fir die Anrechnung von Anrechnungszeiten
erheblich sein kdnnen,

2. die Voraussetzungen und die Art und Weise der Meldungen sowie

3. das Nahere Uber die Bearbeitung, Sicherung und Weiterleitung der in den Meldungen enthaltenen Angaben.

§ 195 geandert durch G. v. 25.11.2003 (BGBI. | S. 2304), in Kraft ab 28.11.2003; geandert durch G. v. 31.10.2006 (BGBI. |
S. 2407), in Kraft ab 08.11.2006

Zweiter Titel
Auskunfts- und Mitteilungspflichten
§ 196 Auskunfts- und Mitteilungspflichten

(1) 1Versicherte oder Personen, fir die eine Versicherung durchgefiihrt werden soll, haben, soweit sie nicht bereits nach
§ 280 des Vierten Buches auskunftspflichtig sind, dem Trager der Rentenversicherung
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1. Uber alle Tatsachen, die fiir die Feststellung der Versicherungs- und Beitragspflicht und fur die Durchfihrung der den
Tragern der Rentenversicherung Ubertragenen Aufgaben erforderlich sind, auf Verlangen unverzuglich Auskunft zu er-
teilen,

2. Anderungen in den Verhéltnissen, die fiir die Feststellung der Versicherungs- und Beitragspflicht erheblich sind und
nicht durch Dritte gemeldet werden, unverzuglich mitzuteilen.

»,Sie haben dem Trager der Rentenversicherung auf dessen Verlangen unverziiglich die Unterlagen vorzulegen, aus de-
nen die Tatsachen oder die Anderungen in den Verhaltnissen hervorgehen.

(2) {Die zustdndigen Meldebehdrden haben der Datenstelle der Rentenversicherung zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben
nach § 150, zur Durchfihrung der Versicherung wegen Kindererziehung und zur Weiterleitung der Sterbefallmitteilung
nach § 101a des Zehnten Buches die erstmalige Erfassung und jede Anderung des Vor- und des Familiennamens, des
Geschlechts oder eines Doktorgrades, den Tag, den Monat, das Jahr und den Ort der Geburt und die Anschrift der alleini-
gen oder der Hauptwohnung eines Einwohners mitzuteilen. ,Bei einer Anschriftendnderung ist zusatzlich die bisherige An-
schrift, im Falle einer Geburt sind zusatzlich die Daten der Mutter nach Satz 1, bei Mehrlingsgeburten zuséatzlich die Zahl
der geborenen Kinder und im Sterbefall zusatzlich der Sterbetag des Verstorbenen mitzuteilen. ;Die Datenstelle der Ren-
tenversicherung Ubermittelt die Daten einer erstmaligen Erfassung oder Anderung taggleich an die zustéandige Einzugs-
stelle nach § 28i des Vierten Buches, soweit diese bekannt ist. ,Sind der Datenstelle der Rentenversicherung Daten von
Personen Ubermittelt worden, die sie nicht fur die Erflllung ihrer Aufgaben nach Satz 1 benétigt, sind diese Daten von ihr
unverzuglich zu l6schen.

(2a) 4Die zustandigen Meldebehérden haben der Datenstelle der Rentenversicherung zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben

1. nach § 150 Absatz 1 Satz 1 Nummer 8 zusatzlich zur Sterbefallmitteilung den Familiennamen oder den Lebenspart-
nerschaftsnamen, den Vornamen, den Tag, den Monat und das Jahr der Geburt und die Anschrift der alleinigen oder
der Hauptwohnung des Uiberlebenden Ehegatten oder Lebenspartners des Verstorbenen,

2. nach § 150 Absatz 1 Satz 1 Nummer 9 bei einer EheschlieBung oder einer Begriindung einer Lebenspartnerschaft
eines Einwohners unverziiglich das Datum dieser Eheschlieung oder dieser Begriindung einer Lebenspartnerschaft

mitzuteilen. ,Die Datenstelle der Rentenversicherung hat diese Daten an den zustandigen Trager der Rentenversicherung
zu Ubermitteln und anschlieBend bei sich unverziglich zu I6schen. ;Stellt die Datenstelle der Rentenversicherung in den
Fallen des Satzes 1 Nummer 2 fest, dass der Einwohner keine Witwenrente oder Witwerrente und keine Erziehungsrente
bezieht, Gibermittelt sie die Daten nicht an den zusténdigen Trager der Rentenversicherung.

(3) 1Die Handwerkskammern sind verpflichtet, der Datenstelle der Rentenversicherung unverziiglich Eintragungen, Ande-
rungen und Léschungen in der Handwerksrolle Uber nattrliche Personen und Gesellschafter einer Personengesellschaft
zu melden. ,Von der Meldepflicht ausgenommen sind Eintragungen, Anderungen und Léschungen zu Handwerksbetrie-
ben im Sinne der §§ 2 und 3 der Handwerksordnung sowie Betriebsfortfiihrungen auf Grund des § 4 der Handwerksord-
nung. 3Mit den Meldungen sind, soweit vorhanden, die folgenden Angaben zu Ubermitteln:

Familienname und Vornamen,

gegebenenfalls Geburtsname,

Geburtsdatum,

Staatsangehdrigkeit,

Wohnanschrift,

gegebenenfalls Familienname und Vornamen des gesetzlichen Vertreters,

die Bezeichnung der Rechtsvorschriften, nach denen der Gewerbetreibende die Voraussetzungen fur die Eintragung
in die Handwerksrolle erfullt,

Art und Zeitpunkt der Prifung eines in die Handwerksrolle bereits eingetragenen Gewerbetreibenden, mittels derer
die Kenntnisse und Fertigkeiten nachgewiesen wurden, die zur Ausibung des betriebenen Handwerks notwendig
sind,

9.  Firma und Anschrift der gewerblichen Niederlassung,

10. das zu betreibende Handwerk oder bei Austibung mehrerer Handwerke diese Handwerke,

11. Tag der Eintragung in die Handwerksrolle oder Tag der Anderung oder Léschung der Eintragung sowie

12. bei einer Anderung oder Léschung den Grund fiir diese.

Nogogkrwh=

®

+Die Meldungen haben durch elektronische Dateniibermittiung im eXTra-Standard durch das sichere Hypertext-Ubertra-
gungsprotokoll (https) zu erfolgen. sBis zum 31. Dezember 2021 kdnnen die Meldungen abweichend von Satz 2 Uber eine
von der Datenstelle der Rentenversicherung zur Verfugung gestellte Webanwendung unter Nutzung allgemein zugangli-
cher Netze Ubermittelt werden. gDie Meldungen sind fir jeden Gewerbetreibenden und Gesellschafter gesondert zu ertei-
len. ;Die Datenstelle der Rentenversicherung hat die gemeldeten Daten an den zustandigen Trager der Rentenversiche-
rung weiterzuleiten.

§ 196 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S.
2848), in Kraft ab 01.01.2004; geéndert durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2934), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v.
04.12.2004 (BGBI. | S. 3183), m.W.v. 01.01.2004; geadndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in
Kraft ab 01.01.2005; geandert durch VO v. 31.10.2006 (BGBI. | S. 2407), in Kraft ab 08.11.2006; geéndert durch G. v. 20.04.2007
(BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.05.2007; geandert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab
01.11.2009; geandert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012; geéndert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S.
3057; ber. BGBI. 1 2012 S. 579), in Kraft ab 01.11.2012; geandert durch G. v. 12.04.2012 (BGBI. | S. 579), in Kraft ab 01.11.2012;
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Abs. 2 Satz 1, 3 und 4, Absatz 2a Satz 1 bis 3 geandert durch Art. 4 Nr. 22 G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab
17.11.2016; Abs. 3 neu gefasst durch Art. 1 Nr. 8 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 01.04.2018

§ 196a Elektronische Bescheinigungen

,Fordert der Trager der Rentenversicherung fiir Zwecke der gesetzlichen Rentenversicherung Bescheinigungen im Sinne
der §§ 18c und 18e des Vierten Buches und im Sinne von § 98 des Zehnten Buches von dem Bescheinigungspflichtigen
durch gesicherte und verschlisselte Datenlbertragung an, kann dieser diese Bescheinigungen elektronisch unter den Vo-
raussetzungen des § 108 Absatz 2 des Vierten Buches an die Datenstelle der Rentenversicherung ibermitteln. ,Satz 1 gilt
nicht, wenn die Person, fiir die eine Bescheinigung auszustellen ist, der Ubermittlung widerspricht. ;Die Person, fiir die die
Bescheinigung auszustellen ist, ist von dem Bescheinigungspflichtigen in allgemeiner Form schriftlich auf das Wider-
spruchsrecht hinzuweisen. 4Der Trager der Rentenversicherung hat der Person, fiir die eine Bescheinigung nach Satz 1
elektronisch Ubermittelt worden ist, unverziglich einen Ausdruck der Daten zuzuleiten.

§ 196a geandert durch G. v. 15.04.2015 (BGBI. | S. 583), in Kraft ab 01.01.2016; geandert durch G. v. 11.11.2016 (BGBI. |
S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016

Dritter Titel
Wirksamkeit der Beitragszahlung

§ 201 Beitrage an nicht zustandige Trager der Rentenversicherung

(1) 1Beitrage, die an einen nicht zustandigen Trager der Rentenversicherung gezahlt worden sind, gelten als an den zu-
standigen Trager der Rentenversicherung gezahlt. ,Eine Uberweisung an den zustandigen Trager der Rentenversiche-
rung findet nur in den Fallen des Absatzes 2 statt.

(2) 1Sind Beitrage an die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See als nicht zustandigen Trager der Renten-
versicherung gezahlt, sind sie dem zustandigen Trager der Rentenversicherung zu Uberweisen. ,Beitrdge sind vom nicht
zustandigen Trager der Rentenversicherung an die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See zu tberweisen,
soweit sie fur die Durchfiihrung der Versicherung zustandig ist.

(3) Unterschiedsbetrage zwischen den Beitrdgen zur knappschaftlichen Rentenversicherung und den Beitragen zur allge-
meinen Rentenversicherung sind vom Arbeitgeber nachzuzahlen oder ihm zu erstatten.

§ 201 geéndert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005

§ 202 Irrtiimliche Pflichtbeitragszahlung

41Beitrage, die in der irrtimlichen Annahme der Versicherungspflicht gezahlt und deshalb beanstandet worden sind, aber
nicht zurlickgefordert werden, gelten als freiwillige Beitrage. ,Werden die Beitrage zurtickgefordert, durfen fiir diese Zeit-
raume innerhalb von drei Monaten, nachdem die Beanstandung unanfechtbar geworden ist, freiwillige Beitrage gezahit
werden. 3Die Satze 1 und 2 gelten nur, wenn die Berechtigung zur freiwilligen Versicherung in der Zeit bestand, in der die
Beitrage als gezahlt gelten oder fiir die Beitrage gezahlt werden sollen. ,Fordern Arbeitgeber die von ihnen getragenen
Beitragsanteile zurlick, sind die Versicherten berechtigt, den an die Arbeitgeber zu erstattenden Betrag zu zahlen.

Funfter Titel
Beitragserstattung und Beitragsiiberwachung

§ 211 Sonderregelung bei der Zustindigkeit zu Unrecht gezahlter Beitrage

4Die Erstattung zu Unrecht gezahlter Beitrage (§ 26 Abs. 2 und 3 Viertes Buch) erfolgt abweichend von den Regelungen
des Dritten Kapitels durch

1. die zustandige Einzugsstelle, wenn der Erstattungsanspruch noch nicht verjahrt ist und die Beitrdge vom Trager der
Rentenversicherung noch nicht beanstandet worden sind,

2. den Leistungstrager, wenn die Beitragszahlung auf Versicherungspflicht wegen des Bezugs einer Sozialleistung be-
ruht,

wenn die Trager der Rentenversicherung dies mit den Einzugsstellen oder den Leistungstragern vereinbart haben. ,Maf3-
gebend firr die Berechnung des Erstattungsbetrags ist die dem Beitrag zugrunde liegende bescheinigte Beitragsbemes-
sungsgrundlage. ;Der zustandige Trager der Rentenversicherung ist Giber die Erstattung elektronisch zu benachrichtigen.

§ 211 geandert durch G. v. 15.04.2015 (BGBI. | S. 583), in Kraft ab 01.01.2016
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Dritter Abschnitt
Beteiligung des Bundes, Finanzbeziehungen und Erstattungen

Dritter Unterabschnitt
Erstattungen

§ 224 Erstattung durch die Bundesagentur fiir Arbeit

(1) 4Zum Ausgleich der Aufwendungen, die der Rentenversicherung fiir Renten wegen voller Erwerbsminderung entste-
hen, bei denen der Anspruch auch von der jeweiligen Arbeitsmarktlage abhangig ist, zahlt die Bundesagentur fur Arbeit
den Tragern der Rentenversicherung einen Ausgleichsbetrag. ,Dieser bemisst sich pauschal nach der Halfte der Aufwen-
dungen fiir die Renten wegen voller Erwerbsminderung einschlieRlich der darauf entfallenden Beteiligung der Rentenver-
sicherung an den Beitrdgen zur Krankenversicherung und der durchschnittlichen Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosen-
geld, der anstelle der Rente wegen voller Erwerbsminderung bestanden hatte.

(2) 1Auf den Ausgleichsbetrag leistet die Bundesagentur fir Arbeit Abschlagszahlungen, die in Teilbetragen am Falligkeits-
tag der Rentenvorschiisse in das Inland fiir den letzten Monat eines Kalendervierteljahres zu zahlen sind. ,Als Abschlags-
zahlung werden fiir das Jahr 2001 185 Millionen Deutsche Mark und flr das Jahr 2002 192 Millionen Euro festgesetzt. 5In
den Folgejahren werden die Abschlagszahlungen unter Beriicksichtigung der Ergebnisse der Abrechnung fiir das jeweili-
ge Vorjahr festgesetzt. 4,Die Abrechnung der Erstattungsbetrage erfolgt bis zum 30. September des auf das Jahr der Ab-
schlagszahlung folgenden Jahres.

(3) 1Das Bundesversicherungsamt flihrt die Abrechnung und den Zahlungsausgleich zwischen den Tragern der allgemei-
nen Rentenversicherung sowie der knappschaftlichen Rentenversicherung und die Verteilung auf die Trager der allgemei-
nen Rentenversicherung durch. ,Es bestimmt erstmals fir das Jahr 2003 die Héhe der jahrlichen Abschlagszahlungen.

(4) 4Fur die Abrechnung und die Verteilung ist § 227 Abs. 1 entsprechend anzuwenden. ,Dabei erfolgt die Abrechnung mit
dem Trager der knappschaftlichen Rentenversicherung entsprechend dem Verhaltnis, in dem die Ausgaben dieses Tra-
gers flr Renten wegen voller Erwerbsminderung unter Einbeziehung der im Wanderversicherungsausgleich zu zahlenden
und zu erstattenden Betrédge zu den entsprechenden Aufwendungen der Trager der allgemeinen Rentenversicherung zu-
sammenstehen.

§ 224 eingefiigt durch G. v. 20.12.2000 (BGBI. | S. 1827), in Kraft ab 01.01.2001; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. |
S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab
01.01.2005; geandert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057), in Kraft ab 01.01.2012

§ 224a Tragung pauschalierter Beitrage fiir Renten wegen voller Erwerbsminderung

(1) 1Das Bundesversicherungsamt fiihrt fir den Gesamtbeitrag nach § 345a des Dritten Buches die Verteilung zwischen
den Tragern der allgemeinen Rentenversicherung sowie der knappschaftlichen Rentenversicherung durch. ,Der Gesamt-
beitrag ist mit dem Ausgleichsbetrag der Bundesagentur fur Arbeit nach § 224 im Rahmen der Jahresabrechnung fur die-
sen Ausgleichsbetrag zu verrechnen.

(2) Fur die Verteilung ist § 227 Abs. 1 entsprechend anzuwenden. ,Dabei erfolgt die Abrechnung mit dem Trager der
knappschaftlichen Rentenversicherung entsprechend dem Verhaltnis, in dem die Ausgaben dieses Tragers fiir Renten we-
gen voller Erwerbsminderung unter Einbeziehung der im Wanderversicherungsausgleich zu zahlenden und zu erstatten-
den Betrage zu den entsprechenden Aufwendungen der Trager der allgemeinen Rentenversicherung zusammenstehen.

§ 224a geéandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. |
S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geadndert durch G. v. 19.04.2007 (BGBI. | S. 538), m.W.v. 01.01.2006;
geandert durch G. v. 22.12.2007 (BGBI. | S. 3245), m.W.v. 01.01.2007; geandert durch G. v. 08.04.2008 (BGBI. | S. 681), m.W.v.
01.01.2007; geandert durch G. v. 20.12.2008 (BGBI. | S. 2860), m.W.v. 01.01.2008

Fiinftes Kapitel
Sonderregelungen

Erster Abschnitt
Erganzungen fiir Sonderfille

Erster Unterabschnitt
Grundsatz

§ 228 Grundsatz

Die Vorschriften dieses Abschnitts erganzen die Vorschriften der vorangehenden Kapitel fir Sachverhalte, die von dem
Zeitpunkt des Inkrafttretens der Vorschriften der vorangehenden Kapitel an nicht mehr oder nur noch libergangsweise ein-
treten kénnen.
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§ 228a Besonderheiten fiir das Beitrittsgebiet

(1) 4Soweit Vorschriften dieses Buches bei Arbeitsentgelten, Arbeitseinkommen oder Beitragsbemessungsgrundlagen

1. an die BezugsgroRe anknipfen, ist die BezugsgroRe fiir das Beitrittsgebiet (Bezugsgrofie [Ost)),

2. an die Beitragsbemessungsgrenze anknipfen, ist die Beitragsbemessungsgrenze fiir das Beitrittsgebiet (Beitragsbe-
messungsgrenze [Ost], Anlage 2a)

mafigebend, wenn die Einnahmen aus einer Beschaftigung oder Tatigkeit im Beitrittsgebiet erzielt werden. ,Satz 1 gilt fur
die Ermittlung der Beitragsbemessungsgrundlagen bei sonstigen Versicherten entsprechend.

(2) (weggefallen)

(3) Soweit Vorschriften dieses Buches bei Einkommensanrechnung auf Renten wegen Todes an den aktuellen Rentenwert
anknipfen, ist der aktuelle Rentenwert (Ost) maRgebend, wenn der Berechtigte seinen gewdhnlichen Aufenthalt im Bei-
trittsgebiet hat.

§ 228a geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. | 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; geandert durch G. v.
08.04.2008 (BGBI. | S. 681), m.W.v. 01.01.2008; Abs. 2 aufgehoben durch Art. 1 G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab
01.07.2017

Zum 01.07.2024 wird § 228a durch Art. 1 Nr. 9 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575) wie folgt gedndert:

a) Die Absatzbezeichnung ,(1)“ wird gestrichen.
b) Absatz 3 wird aufgehoben.

Zum 01.01.2025 wird § 228a durch Art. 1 Nr. 10 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575) aufgehoben.

§ 228b MaRgebende Werte in der Anpassungsphase

Bei der Festsetzung von Werten fiir Zeiten bis einschliellich 31. Dezember 2024 sind, soweit Vorschriften dieses Buches
auf die Veranderung der Bruttoléhne und -gehalter je Arbeitnehmer (§ 68 Abs. 2 Satz 1) oder auf das Durchschnittsentgelt
abstellen, die fir das Bundesgebiet ohne das Beitrittsgebiet ermittelten Werte maRRgebend, sofern nicht in den nachste-
henden Vorschriften etwas anderes bestimmt ist.

§ 228b geandert durch G v. 02.12.2006 (BGBI. | S. 2742), in Kraft ab 12.12.2006; geandert durch Art. 1 Nr. 11 G. v. 17.07.2017
(BGBI. | S. 2575), in Kraft ab 01.07.2018

Zum 01.02.2026 wird § 228b durch Art. 1 Nr. 12 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575) aufgehoben.

Zweiter Unterabschnitt
Versicherter Personenkreis

§ 229 Versicherungspflicht

(1) 1Personen, die am 31. Dezember 1991 als

1. Mitglieder des Vorstandes einer Aktiengesellschaft,

2. selbstandig tatige Lehrer, Erzieher oder Pflegepersonen im Zusammenhang mit ihrer selbstandigen Tatigkeit keinen
Angestellten, aber mindestens einen Arbeiter beschaftigt haben und

versicherungspflichtig waren, bleiben in dieser Tatigkeit versicherungspflichtig. ,Sie werden jedoch auf Antrag von der
Versicherungspflicht befreit. ;Die Befreiung wirkt vom Eingang des Antrags an. ,Sie ist auf die jeweilige Tatigkeit be-
schrankit.

(1a) 4Mitglieder des Vorstandes einer Aktiengesellschaft, die am 6. November 2003 in einer weiteren Beschéftigung oder
selbstandigen Téatigkeit nicht versicherungspflichtig waren, bleiben in dieser Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit
nicht versicherungspflichtig. ,Sie kénnen bis zum 31. Dezember 2004 die Versicherungspflicht mit Wirkung fir die Zukunft
beantragen.

(1b) 4Personen, die am 28. Juni 2011 auf Grund einer Beschaftigung im Ausland bei einer amtlichen Vertretung des Bun-
des oder der Lander oder bei deren Leitern, deutschen Mitgliedern oder Bediensteten versicherungspflichtig waren, blei-
ben in dieser Beschaftigung versicherungspflichtig. ,Die Versicherungspflicht endet, wenn dies von Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer gemeinsam beantragt wird; der Antrag kann bis zum 30. Juni 2012 gestellt werden. 3;Die Versicherungspflicht
endet von dem Kalendermonat an, der auf den Tag des Eingangs des Antrags folgt.

(2) Handwerker, die am 31. Dezember 1991 nicht versicherungspflichtig waren, bleiben in dieser Tatigkeit nicht versiche-
rungspflichtig.

(2a) Handwerker, die am 31. Dezember 2003 versicherungspflichtig waren, bleiben in dieser Téatigkeit versicherungspflich-
tig; § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 bleibt unberiihrt.

(3) 1§ 2 Satz 1 Nr. 9 Buchstabe b zweiter Halbsatz und Satz 4 Nr. 3 ist auch anzuwenden, soweit die Tatigkeit in der Zeit
vom 1. Januar 1999 bis zum 1. Juli 2006 ausgetibt worden ist. ,§ 2 Satz 1 Nr. 1, 2 und 9 Buchstabe a in der ab 1. Mai
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2007 geltenden Fassung ist auch anzuwenden, soweit Arbeithehmer in der Zeit vom 1. Januar 1999 bis zum 30. April
2007 beschaftigt wurden.

(4) Bezieher von Sozialleistungen, die am 31. Dezember 1995 auf Antrag versicherungspflichtig waren und nach § 4
Abs. 3a die Voraussetzungen fir die Versicherungspflicht nicht mehr erfiillen, bleiben fiir die Zeit des Bezugs der jeweili-
gen Sozialleistung versicherungspflichtig.

(5) Personen, die am 31. Dezember 2012 als Beschaftigte nach § 5 Absatz 2 in der bis zum 31. Dezember 2012 gelten-
den Fassung wegen Verzichts auf die Versicherungsfreiheit in einer geringfiigigen Beschéaftigung oder mehreren geringfii-
gigen Beschaftigungen versicherungspflichtig waren, bleiben insoweit versicherungspflichtig; § 6 Absatz 1b in der ab dem
1. Januar 2013 geltenden Fassung gilt fur diese Personen bezogen auf die am 31. Dezember 2012 ausgelbte Beschafti-
gung und weitere Beschaftigungen, auf die sich der Verzicht auf die Versicherungsfreiheit nach § 5 Absatz 2 in der bis
zum 31. Dezember 2012 geltenden Fassung erstrecken wirde, nicht.

(6) {Personen, die am 31. Marz 2003 in einer Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit ohne einen Verzicht auf die Ver-
sicherungsfreiheit (§ 5 Absatz 2 Satz 2 in der bis zum 31. Dezember 2012 geltenden Fassung) versicherungspflichtig wa-
ren, die die Merkmale einer geringfligigen Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit in der ab 1. April 2003 geltenden
Fassung von § 8 des Vierten Buches oder die Merkmale einer geringfligigen Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit
im Privathaushalt (§ 8a Viertes Buch) erfiillt, bleiben in dieser Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit versicherungs-
pflichtig. ,Sie werden auf ihren Antrag von der Versicherungspflicht befreit. ;Die Befreiung wirkt vom 1. April 2003 an,
wenn sie bis zum 30. Juni 2003 beantragt wird, sonst vom Eingang des Antrags an. 4Sie ist auf die jeweilige Beschafti-
gung oder selbstandige Tatigkeit beschrankt. sFir Personen, die die Voraussetzungen fir die Versicherungspflicht nach
§ 2 Satz 1 Nr. 10 erfiillen, endet die Befreiung nach Satz 2 am 31. Juli 2004.

(7) 1Selbstandig Tatige, die am 31. Dezember 2012 nicht versicherungspflichtig waren, weil sie versicherungspflichtige Ar-
beitnehmer beschéaftigt haben, bleiben in dieser Tatigkeit nicht versicherungspflichtig, wenn der beschéftigte Arbeitnehmer
nicht geringfligig beschaftigt nach § 8 Absatz 1 Nummer 1 des Vierten Buches in der bis zum 31. Dezember 2012 gelten-
den Fassung ist. ,Personen, die am 31. Dezember 2012 in einer selbstandigen Tatigkeit versicherungspflichtig waren, die
die Merkmale einer geringfiigigen Tatigkeit in der ab dem 1. Januar 2013 geltenden Fassung von § 8 Absatz 3 in Verbin-
dung mit § 8 Absatz 1 Nummer 1 oder § 8 Absatz 3 in Verbindung mit den §§ 8a und 8 Absatz 1 Nummer 1 des Vierten
Buches erfillt, bleiben in dieser selbstéandigen Tatigkeit bis zum 31. Dezember 2014 versicherungspflichtig.

§ 229 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.04.2003; geandert durch G. v. 27.12.2003 (BGBI. |
S. 3013), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 04.12.2004 (BGBI. | S. 3183), m.W.v. 01.01.2004; geandert durch G. v.
21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005;
geandert durch G. v. 29.06.2006 (BGBI. | S. 1402), in Kraft ab 01.07.2006; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber.
BGBI. 12010 S. 1885), in Kraft ab 01.05.2007; geéndert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. 1 2012 S. 579), m.W.v.
29.06.2011; geadndert durch G. v. 22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. 1 2012 S. 579), in Kraft ab 01.01.2012; geéndert durch G.
v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013

§ 229a Versicherungspflicht im Beitrittsgebiet

(1) Personen, die am 31. Dezember 1991 im Beitrittsgebiet versicherungspflichtig waren, nicht ab 1. Januar 1992 nach
den §§ 1 bis 3 versicherungspflichtig geworden sind und nicht bis zum 31. Dezember 1994 beantragt haben, dass die Ver-
sicherungspflicht enden soll, bleiben in der jeweiligen Tatigkeit oder fir die Zeit des jeweiligen Leistungsbezugs versiche-
rungspflichtig.

(2) Im Beitrittsgebiet selbstandig tatige Landwirte, die die Voraussetzungen des § 2 Abs. 1 Nr. 1 des Zweiten Gesetzes
Uber die Krankenversicherung der Landwirte erfiillt haben, in der Krankenversicherung der Landwirte als Unternehmer

versichert waren und am 1. Januar 1995 in dieser Tatigkeit versicherungspflichtig waren, bleiben in dieser Tatigkeit versi-
cherungspflichtig.

§ 229a geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004

§ 230 Versicherungsfreiheit

(1) 4Personen, die am 31. Dezember 1991 als

1. Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf,

2. Handwerker oder

3. Mitglieder der Pensionskasse deutscher Eisenbahnen und Stralenbahnen

versicherungsfrei waren, bleiben in dieser Beschaftigung oder selbstéandigen Tatigkeit versicherungsfrei. ,Handwerker, die
am 31. Dezember 1991 aufgrund eines Lebensversicherungsvertrages versicherungsfrei waren, und Personen, die am
31. Dezember 1991 als Versorgungsbezieher versicherungsfrei waren, bleiben in jeder Beschaftigung und jeder selbstén-
digen Tatigkeit versicherungsfrei.

(2) 1Personen, die am 31. Dezember 1991 als versicherungspflichtige

1. Beschaftigte von Kdrperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts oder ihrer Verbande oder
2. satzungsmaRige Mitglieder geistlicher Genossenschaften, Diakonissen oder Angehdrige dhnlicher Gemeinschaften,
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nicht versicherungsfrei und nicht von der Versicherungspflicht befreit waren, bleiben in dieser Beschaftigung versiche-
rungspflichtig. ,Sie werden jedoch auf Antrag unter den Voraussetzungen des § 5 Abs. 1 Satz 1 von der Versicherungs-
pflicht befreit. ;Uber die Befreiung entscheidet der Trager der Rentenversicherung, nachdem fiir Beschéftigte beim Bund
und bei Arbeitgebern, die der Aufsicht des Bundes unterstehen, das zustandige Bundesministerium, im Ubrigen die obers-
te Verwaltungsbehodrde des Landes, in dem die Arbeitgeber, Genossenschaften oder Gemeinschaften ihren Sitz haben,
das Vorliegen der Voraussetzungen bestatigt hat. 4Die Befreiung wirkt vom Eingang des Antrags an. sSie ist auf die jewei-
lige Beschaftigung beschrankt.

(3) 1Personen, die am 31. Dezember 1991 als Beschaftigte oder selbstandig Tatige nicht versicherungsfrei und nicht von
der Versicherungspflicht befreit waren, werden in dieser Beschaftigung oder selbstédndigen Tatigkeit nicht nach § 5 Abs. 4
Nr. 2 und 3 versicherungsfrei. ,Sie werden jedoch auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit. ;Die Befreiung wirkt
vom Eingang des Antrags an. 4Sie bezieht sich auf jede Beschaftigung oder selbstéandige Tatigkeit.

(4) Personen, die am 1. Oktober 1996 in einer Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit als ordentliche Studierende
einer Fachschule oder Hochschule versicherungsfrei waren, bleiben in dieser Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit
versicherungsfrei. ,Sie kdnnen jedoch beantragen, dass die Versicherungsfreiheit endet.

(5) § 5 Abs. 1 Satz 4 ist nicht anzuwenden, wenn vor dem 1. Februar 2002 aufgrund einer Entscheidung nach § 5 Abs. 1
Satz 3 bereits Versicherungsfreiheit nach § 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 oder 3 vorlag.

(6) Personen, die nach § 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 in der bis zum 31. Dezember 2008 geltenden Fassung versicherungsfrei
waren, bleiben in dieser Beschaftigung versicherungsfrei.

(7) Personen, die eine Versorgung nach § 6 des Streitkraftepersonalstruktur-Anpassungsgesetzes beziehen, sind nicht
nach § 5 Absatz 4 Nummer 2 versicherungsfrei.

(8) 4Personen, die am 31. Dezember 2012 als Beschaftigte nach § 5 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 in der bis zum 31. De-
zember 2012 geltenden Fassung versicherungsfrei waren, bleiben in dieser Beschaftigung versicherungsfrei, solange die
Voraussetzungen einer geringfligigen Beschaftigung nach § 8 Absatz 1 Nummer 1 oder § 8a in Verbindung mit § 8 Ab-
satz 1 Nummer 1 des Vierten Buches in der bis zum 31. Dezember 2012 geltenden Fassung vorliegen. ,Sie kdnnen durch
schriftliche Erklarung gegentiber dem Arbeitgeber auf die Versicherungsfreiheit verzichten; der Verzicht kann nur mit Wir-
kung fir die Zukunft und bei mehreren Beschéaftigungen nur einheitlich erklart werden und ist fiir die Dauer der Beschafti-
gungen bindend.

(9) 1Personen, die am 31. Dezember 2016 wegen des Bezugs einer Vollrente wegen Alters vor Erreichen der Regelalters-
grenze in einer Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit versicherungsfrei waren, bleiben in dieser Beschaftigung oder
selbstandigen Tatigkeit versicherungsfrei. ,Beschéftigte kdnnen durch schriftliche Erklarung gegenliber dem Arbeitgeber
auf die Versicherungsfreiheit verzichten. ;Der Verzicht kann nur mit Wirkung fur die Zukunft erklart werden und ist fur die
Dauer der Beschaftigung bindend. 4,Die Satze 2 und 3 gelten entsprechend fir Selbstandige, die den Verzicht gegentber
dem zustandigen Trager der Rentenversicherung erklaren.

§ 230 geéndert durch G. v. 11.04.2002 (BGBI. | S. 1302), in Kraft ab 17.04.2002; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. |
S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v.
22.12.2011 (BGBI. | S. 3057; ber. BGBI. | 2012 S. 579), in Kraft ab 01.01.2012; geandert durch G. v. 21.07.2012 (BGBI. | S. 1583),
in Kraft ab 26.07.2012; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; Abs. 9 angefiigt durch G. v.
08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.01.2017

§ 231 Befreiung von der Versicherungspflicht

(1) 4Personen, die am 31. Dezember 1991 von der Versicherungspflicht befreit waren, bleiben in derselben Beschaftigung
oder selbstandigen Tatigkeit von der Versicherungspflicht befreit. ,Personen, die am 31. Dezember 1991 als

1. Angestellte im Zusammenhang mit der Erhdhung oder dem Wegfall der Jahresarbeitsverdienstgrenze,

2. Handwerker oder

3. Empfanger von Versorgungsbeziigen

von der Versicherungspflicht befreit waren, bleiben in jeder Beschaftigung oder selbstandigen Tatigkeit und bei Wehr-
dienstleistungen von der Versicherungspflicht befreit.

(2) Personen, die aufgrund eines bis zum 31. Dezember 1995 gestellten Antrags spéatestens mit Wirkung von diesem Zeit-
punkt an nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 in der zu diesem Zeitpunkt geltenden Fassung von der Versicherungspflicht befreit sind,
bleiben in der jeweiligen Beschéftigung oder selbstandigen Tatigkeit befreit.

(3) Mitglieder von berufsstandischen Versorgungseinrichtungen, die nur deshalb Pflichtmitglied ihrer berufsstéandischen

Kammer sind, weil die am 31. Dezember 1994 fiir bestimmte Angehdrige ihrer Berufsgruppe bestehende Verpflichtung zur

Mitgliedschaft in einer berufsstandischen Kammer nach dem 31. Dezember 1994 auf weitere Angehdrige der jeweiligen

Berufsgruppe erstreckt worden ist, werden bei Vorliegen der lbrigen Voraussetzungen nach § 6 Abs. 1 von der Versiche-

rungspflicht befreit, wenn

1. die Verkiindung des Gesetzes, mit dem die Verpflichtung zur Mitgliedschaft in einer berufsstandischen Kammer auf
weitere Angehdrige der Berufsgruppe erstreckt worden ist, vor dem 1. Juli 1996 erfolgt und
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2. mit der Erstreckung der Verpflichtung zur Mitgliedschaft in einer berufsstandischen Kammer auf weitere Angehérige
der Berufsgruppe hinsichtlich des Kreises der Personen, die der berufsstandischen Kammer als Pflichtmitglieder an-
gehoren, eine Rechtslage geschaffen worden ist, die am 31. Dezember 1994 bereits in mindestens der Halfte aller
Bundeslander bestanden hat.

(4) Mitglieder von berufsstéandischen Versorgungseinrichtungen, die nur deshalb Pflichtmitglied einer berufsstandischen

Versorgungseinrichtung sind, weil eine fir ihre Berufsgruppe am 31. Dezember 1994 bestehende Verpflichtung zur Mit-

gliedschaft in der berufsstandischen Versorgungseinrichtung nach dem 31. Dezember 1994 auf diejenigen Angehdrigen

der Berufsgruppe erstreckt worden ist, die einen gesetzlich vorgeschriebenen Vorbereitungs- oder Anwarterdienst ableis-

ten, werden bei Vorliegen der tbrigen Voraussetzungen nach § 6 Abs. 1 von der Versicherungspflicht befreit, wenn

1. die Anderung der versorgungsrechtlichen Regelungen, mit der die Verpflichtung zur Mitgliedschaft in der berufsstandi-
schen Versorgungseinrichtung auf Personen erstreckt worden ist, die einen gesetzlich vorgeschriebenen
Vorbereitungs- oder Anwarterdienst ableisten, vor dem 1. Juli 1996 erfolgt und

2. mit der Erstreckung der Verpflichtung zur Mitgliedschaft in der berufsstandischen Versorgungseinrichtung auf Perso-
nen, die einen gesetzlich vorgeschriebenen Vorbereitungs- oder Anwarterdienst ableisten, hinsichtlich des Kreises der
Personen, die der berufsstandischen Versorgungseinrichtung als Pflichtmitglieder angehoéren, eine Rechtslage ge-
schaffen worden ist, die fur die jeweilige Berufsgruppe bereits am 31. Dezember 1994 in mindestens einem Bundes-
land bestanden hat.

(4a) Die Anderungen der Bundesrechtsanwaltsordnung und der Patentanwaltsordnung durch Artikel 1 Nummer 3 und Arti-
kel 6 des Gesetzes zur Neuordnung des Rechts der Syndikusanwélte und zur Anderung der Finanzgerichtsordnung vom
21. Dezember 2015 (BGBI. | S. 2517) gelten nicht als Anderungen, mit denen der Kreis der Pflichtmitglieder einer berufs-
stdndischen Kammer im Sinne des § 6 Absatz 1 Satz 3 erweitert wird.

(4b) 1Eine Befreiung von der Versicherungspflicht als Syndikusrechtsanwalt oder Syndikuspatentanwalt nach § 6 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1, die unter Beriicksichtigung der Bundesrechtsanwaltsordnung in der ab dem 1. Januar 2016 geltenden
Fassung oder der Patentanwaltsordnung in der ab dem 1. Januar 2016 geltenden Fassung erteilt wurde, wirkt auf Antrag
vom Beginn derjenigen Beschaftigung an, fir die die Befreiung von der Versicherungspflicht erteilt wird. ,Sie wirkt auch
vom Beginn davor liegender Beschaftigungen an, wenn wahrend dieser Beschéaftigungen eine Pflichtmitgliedschaft in ei-
nem berufsstandischen Versorgungswerk bestand. ;Die Befreiung nach den Satzen 1 und 2 wirkt frihestens ab dem
1. April 2014. 4Die Befreiung wirkt jedoch auch fir Zeiten vor dem 1. April 2014, wenn fir diese Zeiten einkommensbezo-
gene Pflichtbeitrage an ein berufsstandisches Versorgungswerk gezahlt wurden. sDie Satze 1 bis 4 gelten nicht fiir Be-
schaftigungen, fir die eine Befreiung von der Versicherungspflicht als Syndikusrechtsanwalt oder Syndikuspatentanwalt
auf Grund einer vor dem 4. April 2014 ergangenen Entscheidung bestandskraftig abgelehnt wurde. ¢Der Antrag auf riick-
wirkende Befreiung nach den Satzen 1 und 2 kann nur bis zum Ablauf des 1. April 2016 gestellt werden.

(4c) 1Eine durch Gesetz angeordnete oder auf Gesetz beruhende Verpflichtung zur Mitgliedschaft in einer berufsstandi-

schen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 gilt als gegeben fir Personen, die

1. nach dem 3. April 2014 auf ihre Rechte aus der Zulassung zur Rechtsanwaltschaft oder Patentanwaltschaft verzichtet
haben und

2. bis zum Ablauf des 1. April 2016 die Zulassung als Syndikusrechtsanwalt oder Syndikuspatentanwalt nach der Bun-
desrechtsanwaltsordnung in der ab dem 1. Januar 2016 geltenden Fassung oder der Patentanwaltsordnung in der ab
dem 1. Januar 2016 geltenden Fassung beantragen.

»Satz 1 gilt nur, solange die Personen als Syndikusrechtsanwalt oder Syndikuspatentanwalt zugelassen sind und als frei-
williges Mitglied in einem Versorgungswerk einkommensbezogene Beitrage zahlen. ;Satz 1 gilt nicht, wenn vor dem 1. Ja-
nuar 2016 infolge eines Ortswechsels der anwaltlichen Tatigkeit eine Pflichtmitgliedschaft in dem neu zusténdigen berufs-
standischen Versorgungswerk wegen Uberschreitens einer Altersgrenze nicht mehr begriindet werden konnte.

(4d) 4Tritt in einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung, in der am 1. Januar 2016 eine Altersgrenze fir die Begrin-
dung einer Pflichtmitgliedschaft bestand, eine Aufhebung dieser Altersgrenze bis zum Ablauf des 31. Dezember 2018 in
Kraft, wirkt eine Befreiung von der Versicherungspflicht bei Personen, die infolge eines Ortswechsels eine Pflichtmitglied-
schaft in einer solchen berufsstandischen Versorgungseinrichtung bisher nicht begriinden konnten und Beitrage als freiwil-
lige Mitglieder entrichtet haben, auf Antrag vom Beginn des 36. Kalendermonats vor Inkrafttreten der Aufhebung der Al-
tersgrenze in der jeweiligen berufsstandischen Versorgungseinrichtung. ,Der Antrag kann nur bis zum Ablauf von drei Ka-
lendermonaten nach Inkrafttreten der Aufhebung der Altersgrenze gestellt werden.

(5) {Personen, die am 31. Dezember 1998 eine selbstandige Tatigkeit ausgelibt haben, in der sie nicht versicherungs-
pflichtig waren, und danach gemaR § 2 Satz 1 Nr. 9 versicherungspflichtig werden, werden auf Antrag von dieser Versi-
cherungspflicht befreit, wenn sie
1. vordem 2. Januar 1949 geboren sind oder
2. vor dem 10. Dezember 1998 mit einem offentlichen oder privaten Versicherungsunternehmen einen Lebens- oder
Rentenversicherungsvertrag abgeschlossen haben, der so ausgestaltet ist oder bis zum 30. Juni 2000 oder binnen
eines Jahres nach Eintritt der Versicherungspflicht so ausgestaltet wird, dass
a) Leistungen fir den Fall der Invaliditat und des Erlebens des 60. oder eines héheren Lebensjahres sowie im To-
desfall Leistungen an Hinterbliebene erbracht werden und
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b) flr die Versicherung mindestens ebenso viel Beitrage aufzuwenden sind, wie Beitrage zur Rentenversicherung zu
zahlen waren, oder
3. vor dem 10. Dezember 1998 eine vergleichbare Form der Vorsorge betrieben haben oder nach diesem Zeitpunkt bis
zum 30. Juni 2000 oder binnen eines Jahres nach Eintritt der Versicherungspflicht entsprechend ausgestalten; eine
vergleichbare Vorsorge liegt vor, wenn
a) vorhandenes Vermdgen oder
b) Vermdgen, das aufgrund einer auf Dauer angelegten vertraglichen Verpflichtung angespart wird,

insgesamt gewahrleisten, dass eine Sicherung fir den Fall der Invaliditat und des Erlebens des 60. oder eines hdhe-
ren Lebensjahres sowie im Todesfall fiir Hinterbliebene vorhanden ist, deren wirtschaftlicher Wert nicht hinter dem ei-
ner Lebens- oder Rentenversicherung nach Nummer 2 zuriickbleibt.

»Satz 1 Nr. 2 gilt entsprechend fiir eine Zusage auf eine betriebliche Altersversorgung, durch die die leistungsbezogenen
und aufwandsbezogenen Voraussetzungen des Satzes 1 Nr. 2 erfiillt werden. ;Die Befreiung ist binnen eines Jahres nach
Eintritt der Versicherungspflicht zu beantragen; die Frist [auft nicht vor dem 30. Juni 2000 ab. 4Die Befreiung wirkt vom
Eintritt der Versicherungspflicht an.

(6) {Personen, die am 31. Dezember 1998 eine nach § 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 oder § 229a Abs. 1 versicherungspflichtige

selbstandige Tatigkeit ausgelbt haben, werden auf Antrag von dieser Versicherungspflicht befreit, wenn sie

1. glaubhaft machen, dass sie bis zu diesem Zeitpunkt von der Versicherungspflicht keine Kenntnis hatten, und

2. vordem 2. Januar 1949 geboren sind oder

3. vor dem 10. Dezember 1998 eine anderweitige Vorsorge im Sinne des Absatzes 5 Satz 1 Nr. 2 oder 3 oder Satz 2 fiir
den Fall der Invaliditat und des Erlebens des 60. oder eines hoheren Lebensjahres sowie im Todesfall fir Hinterblie-
bene getroffen haben; Absatz 5 Satz 1 Nr. 2 und 3 und Satz 2 sind mit der MalRgabe anzuwenden, dass an die Stelle
des Datums 30. Juni 2000 jeweils das Datum 30. September 2001 tritt.

oDie Befreiung ist bis zum 30. September 2001 zu beantragen; sie wirkt vom Eintritt der Versicherungspflicht an.

(7) Personen, die nach § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 in der bis zum 31. Dezember 2008 geltenden Fassung von der Versiche-
rungspflicht befreit waren, bleiben in dieser Beschaftigung von der Versicherungspflicht befreit.

(8) Personen, die die Voraussetzungen fiir eine Befreiung von der Versicherungspflicht nach § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 in der
bis zum 31. Dezember 2008 geltenden Fassung erfiillen, nicht aber die Voraussetzungen nach § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 in
der ab 1. Januar 2009 geltenden Fassung, werden von der Versicherungspflicht befreit, wenn ihnen nach beamtenrechtli-
chen Grundsatzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Regelungen Anwartschaft auf Versorgung bei verminderter Er-
werbsfahigkeit und im Alter sowie auf Hinterbliebenenversorgung durch eine fiir einen bestimmten Personenkreis geschaf-
fene Versorgungseinrichtung gewahrleistet ist und sie an einer nichtéffentlichen Schule beschaftigt sind, die vor dem
13. November 2008 Mitglied der Versorgungseinrichtung geworden ist.

(9) § 6 Absatz 1b gilt bis zum 31. Dezember 2014 nicht fiir Personen, die am 31. Dezember 2012 in einer mehr als gering-
fugigen Beschaftigung nach § 8 Absatz 1 Nummer 1 oder § 8a in Verbindung mit § 8 Absatz 1 Nummer 1 des Vierten
Buches versicherungspflichtig waren, die die Merkmale einer geringfligigen Beschaftigung nach diesen Vorschriften in der
ab dem 1. Januar 2013 geltenden Fassung erfiillt, solange das Arbeitsentgelt aus dieser Beschaftigung 400 Euro monat-
lich Gbersteigt.

§ 231 geédndert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geéndert durch G. v. 30.10.2008 (BGBI. |
S. 2130), in Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v. 21.12.2008 (BGBI. | S. 2933), in Kraft ab 01.01.2009; geandert durch G. v.
05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in Kraft ab 01.01.2013; gedndert durch G. v. 21.12.2015 (BGBI. | S. 2517), in Kraft ab 01.01.2016

§ 231a Befreiung von der Versicherungspflicht im Beitrittsgebiet

Selbstandig Tatige, die am 31. Dezember 1991 im Beitrittsgebiet aufgrund eines Versicherungsvertrages von der Versi-
cherungspflicht befreit waren und nicht bis zum 31. Dezember 1994 erklart haben, dass die Befreiung von der Versiche-
rungspflicht enden soll, bleiben in jeder Beschéftigung oder selbstéandigen Tatigkeit und bei Wehrdienstleistungen von der
Versicherungspflicht befreit.

§ 231a neu gefasst durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004

§ 232 Freiwillige Versicherung

(1) 1Personen, die nicht versicherungspflichtig sind und vor dem 1. Januar 1992 vom Recht der Selbstversicherung, der
Weiterversicherung oder der freiwilligen Versicherung Gebrauch gemacht haben, kénnen sich weiterhin freiwillig versi-
chern. ,Dies gilt fiir Personen, die von dem Recht der Selbstversicherung oder Weiterversicherung Gebrauch gemacht ha-
ben, auch dann, wenn sie nicht Deutsche sind und ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Ausland haben.

(2) Nach bindender Bewilligung einer Vollrente wegen Alters oder fiir Zeiten des Bezugs einer solchen Rente ist eine frei-
willige Versicherung nicht zulassig, wenn der Monat abgelaufen ist, in dem die Regelaltersgrenze erreicht wurde.
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§ 232 geéndert durch G. v. 05.08.2010 (BGBI. | S. 1127), in Kraft ab 11.08.2010; Abs. 2 neu gefasst durch G. v. 08.12.2016
(BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.01.2017

§ 233 Nachversicherung

(1) 4Personen, die vor dem 1. Januar 1992 aus einer Beschaftigung ausgeschieden sind, in der sie nach dem jeweils gel-
tenden, dem § 5 Abs. 1, § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2, § 230 Abs. 1 Nr. 1 und 3 oder § 231 Abs. 1 Satz 1 sinngemal entspre-
chenden Recht nicht versicherungspflichtig, versicherungsfrei oder von der Versicherungspflicht befreit waren, werden
weiterhin nach den bisherigen Vorschriften nachversichert, wenn sie ohne Anspruch oder Anwartschaft auf Versorgung
aus der Beschaftigung ausgeschieden sind. ;Dies gilt flir Personen, die ihren Anspruch auf Versorgung vor dem 1. Januar
1992 verloren haben, entsprechend. ;Wehrpflichtige, die wahrend ihres Grundwehrdienstes vom 1. Marz 1957 bis zum
30. April 1961 nicht versicherungspflichtig waren, werden fur die Zeit des Dienstes nachversichert, auch wenn die Voraus-
setzungen des Satzes 1 nicht vorliegen.

(2) 4Personen, die nach dem 31. Dezember 1991 aus einer Beschéftigung ausgeschieden sind, in der sie nach § 5 Abs. 1,
§ 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2, § 230 Abs. 1 Nr. 1 und 3 oder § 231 Abs. 1 Satz 1 versicherungsfrei oder von der Versicherungs-
pflicht befreit waren, werden nach den vom 1. Januar 1992 an geltenden Vorschriften auch fur Zeitrdume vorher nachver-
sichert, in denen sie nach dem jeweils geltenden, diesen Vorschriften sinngemal entsprechenden Recht nicht versiche-
rungspflichtig, versicherungsfrei oder von der Versicherungspflicht befreit waren. ,Dies gilt fir Personen, die ihren An-
spruch auf Versorgung nach dem 31. Dezember 1991 verloren haben, entsprechend.

(3) Die Nachversicherung erstreckt sich auch auf Zeitraume, in denen die nachzuversicherngen Personen mangels einer
dem § 4 Abs. 1 Satz 2 entsprechenden Vorschrift oder in den Fallen des Absatzes 2 wegen Uberschreitens der jeweiligen
Jahresarbeitsverdienstgrenze nicht versicherungspflichtig oder versicherungsfrei waren.

§ 233a Nachversicherung im Beitrittsgebiet

(1) 4Personen, die vor dem 1. Januar 1992 aus einer Beschaftigung im Beitrittsgebiet ausgeschieden sind, in der sie nach

dem jeweils geltenden, dem § 5 Abs. 1, § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und § 230 Abs. 1 Nr. 3 sinngemaf entsprechenden Recht

nicht versicherungspflichtig, versicherungsfrei oder von der Versicherungspflicht befreit waren, werden nachversichert,

wenn sie

1. ohne Anspruch oder Anwartschaft auf Versorgung aus der Beschaftigung ausgeschieden sind und

2. einen Anspruch auf eine nach den Vorschriften dieses Buches zu berechnende Rente haben oder aufgrund der Nach-
versicherung erwerben wirden.

»Der Nachversicherung werden die bisherigen Vorschriften, die im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland auf3erhalb des

Beitrittsgebiets anzuwenden sind oder anzuwenden waren, fiktiv zugrunde gelegt; Regelungen, nach denen eine Nachver-

sicherung nur erfolgt, wenn sie innerhalb einer bestimmten Frist oder bis zu einem bestimmten Zeitpunkt beantragt wor-

den ist, finden keine Anwendung. 3;Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend

1. fir Personen, die aus einer Beschaftigung aulierhalb des Beitrittsgebiets ausgeschieden sind, wenn sie aufgrund ih-
res gewohnlichen Aufenthalts im Beitrittsgebiet nicht nachversichert werden konnten,

2. flr Personen, die ihren Anspruch auf Versorgung vor dem 1. Januar 1992 verloren haben.

4Fur Personen, die aus einer Beschaftigung mit Anwartschaft auf Versorgung nach kirchenrechtlichen Regelungen oder
mit Anwartschaft auf die in der Gemeinschaft lbliche Versorgung im Sinne des § 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 ausgeschieden
sind, erfolgt eine Nachversicherung nach Satz 1 oder 2 nur, wenn sie bis zum 31. Dezember 1994 beantragt wird.

(2) 4Personen, die nach dem 31. Dezember 1991 aus einer Beschaftigung im Beitrittsgebiet ausgeschieden sind, in der
sie nach § 5 Abs. 1 versicherungsfrei waren, werden nach den vom 1. Januar 1992 an geltenden Vorschriften auch fur
Zeiten vorher nachversichert, in denen sie nach dieser Vorschrift oder dem jeweils geltenden, dieser Vorschrift sinngemaf
entsprechenden Recht nicht versicherungspflichtig, versicherungsfrei oder von der Versicherungspflicht befreit waren,
wenn sie einen Anspruch auf eine nach den Vorschriften dieses Buches zu berechnende Rente haben oder aufgrund der
Nachversicherung erwerben wirden. ,Dies gilt fiir Personen, die ihren Anspruch auf Versorgung nach dem 31. Dezember
1991 verloren haben, entsprechend.

(3) Pfarrer, Pastoren, Prediger, Vikare und andere Mitarbeiter von Religionsgesellschaften im Beitrittsgebiet, fir die auf-
grund von Vereinbarungen zwischen den Religionsgesellschaften und der Deutschen Demokratischen Republik Beitrage
zur Sozialversicherung fur Zeiten im Dienst der Religionsgesellschaften nachgezahlt wurden, gelten fir die Zeitrdume, fur
die Beitrdge nachgezahlt worden sind, als nachversichert, wenn sie einen Anspruch auf eine nach den Vorschriften dieses
Buches zu berechnende Rente haben oder aufgrund der Nachversicherung erwerben wirden.

(4) 1Diakonissen, fur die aufgrund von Vereinbarungen zwischen dem Bund der Evangelischen Kirchen im Beitrittsgebiet
und der Deutschen Demokratischen Republik Zeiten einer Tatigkeit in den Evangelischen Diakonissenmutterhdusern und
Diakoniewerken vor dem 1. Januar 1985 im Beitrittsgebiet bei der Gewahrung und Berechnung von Renten aus der Sozi-
alversicherung zu bertcksichtigen waren, werden fiir diese Zeitrdume nachversichert, wenn sie einen Anspruch auf eine
nach den Vorschriften dieses Buches zu berechnende Rente haben oder aufgrund der Nachversicherung erwerben wiir-
den. ,Dies gilt entsprechend fiir Mitglieder geistlicher Genossenschaften, die vor dem 1. Januar 1985 im Beitrittsgebiet
eine vergleichbare Tatigkeit ausgetbt haben. sFur Personen, die nach dem 31. Dezember 1984 aus der Gemeinschaft
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ausgeschieden sind, geht die Nachversicherung nach Satz 1 oder 2 fir Zeitraume vor dem 1. Januar 1985 der Nachversi-
cherung nach Absatz 1 oder 2 vor.

(5) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht flir Zeiten, fiir die Anspriiche oder Anwartschaften aus einem Sonderversorgungssys-
tem des Beitrittsgebiets im Sinne des Artikels 3 § 1 Abs. 3 des Renten-Uberleitungsgesetzes erworben worden sind.

Dritter Unterabschnitt
Teilhabe

§ 234 Ubergangsgeldanspruch und -berechnung bei Arbeitslosenhilfe

(1) Bei Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder sonstigen Leistungen zur Teilhabe haben Versicherte auch nach
dem 31. Dezember 2004 Anspruch auf Ubergangsgeld, die unmittelbar vor Beginn der Arbeitsunféhigkeit oder wenn sie
nicht arbeitsunféhig waren, unmittelbar vor Beginn der Leistungen Arbeitslosenhilfe bezogen haben, und fiir die von dem
der Arbeitslosenhilfe zugrunde liegenden Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen Beitrage zur Rentenversicherung gezahit
worden sind.

(2) Fiir Anspruchsberechtigte nach Absatz 1 ist fiir die Berechnung des Ubergangsgeldes § 21 Abs. 4 in Verbindung mit
§ 47b des Fiinften Buches jeweils in der am 31. Dezember 2004 geltenden Fassung anzuwenden.

§ 234 eingefiigt durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954; ber. BGBI. | 2004 S. 2014; ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab
01.01.2005

Vierter Unterabschnitt
Anspruchsvoraussetzungen fir einzelne Renten

§ 235 Regelaltersrente

(1) 1Versicherte, die vor dem 1. Januar 1964 geboren sind, haben Anspruch auf Regelaltersrente, wenn sie
1. die Regelaltersgrenze erreicht und
2. die allgemeine Wartezeit erfiillt

haben. ,Die Regelaltersgrenze wird friihestens mit Vollendung des 65. Lebensjahres erreicht.
(2) {Versicherte, die vor dem 1. Januar 1947 geboren sind, erreichen die Regelaltersgrenze mit Vollendung des 65. Le-

bensjahres. ,Fir Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 geboren sind, wird die Regelaltersgrenze wie folgt ange-
hoben:

Versicherte Anhebung um Mona- auf Alter auf Alter
Geburtsjahr te Jahr Monat
1947 1 65 1
1948 2 65 2
1949 3 65 3
1950 4 65 4
1951 5 65 5
1952 6 65 6
1953 7 65 7
1954 8 65 8
1955 9 65 9
1956 10 65 10
1957 11 65 11
1958 12 66 0
1959 14 66 2
1960 16 66 4
1961 18 66 6
1962 20 66 8
1963 22 66 10.

sFur Versicherte, die
1. vor dem 1. Januar 1955 geboren sind und vor dem 1. Januar 2007 Altersteilzeitarbeit im Sinne der §§ 2 und 3 Abs. 1
Nr. 1 des Altersteilzeitgesetzes vereinbart haben oder
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2. Anpassungsgeld flr entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen haben,

wird die Regelaltersgrenze nicht angehoben.

§ 235 geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554;
ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008

§ 236a Altersrente fiir schwerbehinderte Menschen

(1) 4Versicherte, die vor dem 1. Januar 1964 geboren sind, haben friihestens Anspruch auf Altersrente fiir schwerbehin-
derte Menschen, wenn sie

1. das 63. Lebensjahr vollendet haben,

2. bei Beginn der Altersrente als schwerbehinderte Menschen (§ 2 Abs. 2 Neuntes Buch) anerkannt sind und

3. die Wartezeit von 35 Jahren erfillt haben.

,Die vorzeitige Inanspruchnahme dieser Altersrente ist friihestens nach Vollendung des 60. Lebensjahres moglich.

(2) 4Versicherte, die vor dem 1. Januar 1952 geboren sind, haben Anspruch auf diese Altersrente nach Vollendung des
63. Lebensjahres; fir sie ist die vorzeitige Inanspruchnahme nach Vollendung des 60. Lebensjahres mdglich. ,Fur Versi-
cherte, die nach dem 31. Dezember 1951 geboren sind, werden die Altersgrenze von 63 Jahren und die Altersgrenze flr
die vorzeitige Inanspruchnahme wie folgt angehoben:

Versicherte Ir:’:r:::)i:lij?:i-
Geburtsjahr Anhebung um auf Alter plus - plus
Geburtsmonat LTI (e
lich ab Alter
1952 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 1 63 1 60 1
Februar 2 63 2 60 2
Méarz 3 63 3 60 3
April 4 63 4 60 4
Mai 5 63 5 60 5
Juni — Dezember 6 63 6 60 6
1953 7 63 7 60 7
1954 8 63 8 60 8
1955 9 63 9 60 9
1956 10 63 10 60 10
1957 11 63 11 60 11
1958 12 64 0 61 0
1959 14 64 2 61 2
1960 16 64 4 61 4
1961 18 64 6 61 6
1962 20 64 8 61 8
1963 22 64 10 61 10.

sFur Versicherte, die
1. am 1. Januar 2007 als schwerbehinderte Menschen (§ 2 Abs. 2 Neuntes Buch) anerkannt waren und
2. entweder
a) vor dem 1. Januar 1955 geboren sind und vor dem 1. Januar 2007 Altersteilzeitarbeit im Sinne der §§ 2 und 3
Abs. 1 Nr. 1 des Altersteilzeitgesetzes vereinbart haben

oder
b) Anpassungsgeld flr entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen haben,

werden die Altersgrenzen nicht angehoben.

(3) Versicherte, die vor dem 1. Januar 1951 geboren sind, haben unter den Voraussetzungen nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1
und 3 auch Anspruch auf diese Altersrente, wenn sie bei Beginn der Altersrente berufsunfahig oder erwerbsunfahig nach
dem am 31. Dezember 2000 geltenden Recht sind.
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(4) Versicherte, die vor dem 17. November 1950 geboren sind und am 16. November 2000 schwerbehindert (§ 2 Abs. 2
Neuntes Buch), berufsunfahig oder erwerbsunfahig nach dem am 31. Dezember 2000 geltenden Recht waren, haben An-
spruch auf diese Altersrente, wenn sie
1. das 60. Lebensjahr vollendet haben,
2. bei Beginn der Altersrente

a) als schwerbehinderte Menschen (§ 2 Abs. 2 Neuntes Buch) anerkannt oder

b) berufsunfahig oder erwerbsunfahig nach dem am 31. Dezember 2000 geltenden Recht sind und
3. die Wartezeit von 35 Jahren erfllt haben.

§ 236a geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008

§ 236b Altersrente fiir besonders langjahrig Versicherte

(1) Versicherte, die vor dem 1. Januar 1964 geboren sind, haben friihestens Anspruch auf Altersrente fir besonders lang-
jahrig Versicherte, wenn sie

1. das 63. Lebensjahr vollendet und

2. die Wartezeit von 45 Jahren erfullt

haben.

(2) {Versicherte, die vor dem 1. Januar 1953 geboren sind, haben Anspruch auf diese Altersrente nach Vollendung des
63. Lebensjahres. ,Fir Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1952 geboren sind, wird die Altersgrenze von 63 Jahren
wie folgt angehoben:

Versicherte Geburtsjahr Anhebung um Monate auf Alter
Jahr Monat
1953 2 63 9
1954 4 63 2
1955 6 63 5
1956 8 63 p
1957 10 03 "
1958 12 v 5
1959 14 64 >
1960 16 64 7
1961 18 o4 5
1962 20 o4 5
1963 22 64 10

§ 236b eingefiigt durch G. v. 23.06.2014 (BGBI. | S. 787), in Kraft ab 01.07.2014

§ 237 Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit

(1) Versicherte haben Anspruch auf Altersrente, wenn sie
1. vordem 1. Januar 1952 geboren sind,
2. das 60. Lebensjahr vollendet haben,
3. entweder
a) bei Beginn der Rente arbeitslos sind und nach Vollendung eines Lebensalters von 58 Jahren und 6 Monaten ins-
gesamt 52 Wochen arbeitslos waren oder Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen
haben oder

b) die Arbeitszeit aufgrund von Altersteilzeitarbeit im Sinne der §§ 2 und 3 Abs. 1 Nr. 1 des Altersteilzeitgesetzes flr
mindestens 24 Kalendermonate vermindert haben,

4. in den letzten zehn Jahren vor Beginn der Rente acht Jahre Pflichtbeitrage fir eine versicherte Beschaftigung oder
Tatigkeit haben, wobei sich der Zeitraum von zehn Jahren um Anrechnungszeiten, Berlicksichtigungszeiten und Zei-
ten des Bezugs einer Rente aus eigener Versicherung, die nicht auch Pflichtbeitragszeiten aufgrund einer versicher-
ten Beschaftigung oder Tatigkeit sind, verlangert, und

5. die Wartezeit von 15 Jahren erfillt haben.

(2) 1Anspruch auf diese Altersrente haben auch Versicherte, die
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1. wahrend der Arbeitslosigkeit von 52 Wochen nur deshalb der Arbeitsvermittlung nicht zur Verfiigung standen, weil sie
nicht arbeitsbereit waren und nicht alle Méglichkeiten nutzten und nutzen wollten, um ihre Beschaftigungslosigkeit zu
beenden,

2. nur deswegen nicht 52 Wochen arbeitslos waren, weil sie im Rahmen einer Arbeitsgelegenheit mit Entschadigung fur
Mehraufwendungen nach dem Zweiten Buch eine Tatigkeit von 15 Stunden wochentlich oder mehr ausgetibt haben,
oder

3. wahrend der 52 Wochen und zu Beginn der Rente nur deswegen nicht als Arbeitslose galten, weil sie erwerbsfahige
Leistungsberechtigte waren, die nach Vollendung des 58. Lebensjahres mindestens fir die Dauer von zwolf Monaten
Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende bezogen haben, ohne dass ihnen eine sozialversicherungspflichti-
ge Beschaftigung angeboten worden ist.

,Der Zeitraum von zehn Jahren, in dem acht Jahre Pflichtbeitrdge fir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit vor-
handen sein missen, verlangert sich auch um

1. Arbeitslosigkeitszeiten nach Satz 1,

2. Ersatzzeiten,

soweit diese Zeiten nicht auch Pflichtbeitrage fir eine versicherte Beschaftigung oder Tatigkeit sind. ;3Vom 1. Januar 2008
an werden Arbeitslosigkeitszeiten nach Satz 1 Nr. 1 nur bertcksichtigt, wenn die Arbeitslosigkeit vor dem 1. Januar 2008
begonnen hat und die Versicherten vor dem 2. Januar 1950 geboren sind.

(3) 1Die Altersgrenze von 60 Jahren wird bei Altersrenten wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit fur Versi-
cherte, die nach dem 31. Dezember 1936 geboren sind, angehoben. ,Die vorzeitige Inanspruchnahme einer solchen Al-
tersrente ist mdglich. ;Die Anhebung der Altersgrenzen und die Mdéglichkeit der vorzeitigen Inanspruchnahme der Alters-
renten bestimmen sich nach Anlage 19.

(4) 1Die Altersgrenze von 60 Jahren bei der Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit wird fir Versi-

cherte, die

1. bis zum 14. Februar 1941 geboren sind und
a) am 14. Februar 1996 arbeitslos waren oder Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeithehmer des Bergbaus bezogen

haben oder
b) deren Arbeitsverhaltnis aufgrund einer Kiindigung oder Vereinbarung, die vor dem 14. Februar 1996 erfolgt ist,
nach dem 13. Februar 1996 beendet worden ist,

2. bis zum 14. Februar 1944 geboren sind und aufgrund einer MalRnahme nach Artikel 56 § 2 Buchstabe b des Vertra-
ges Uber die Griindung der Europaischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl (EGKS-V), die vor dem 14. Februar 1996
genehmigt worden ist, aus einem Betrieb der Montanindustrie ausgeschieden sind oder

3. vordem 1. Januar 1942 geboren sind und 45 Jahre mit Pflichtbeitrdgen fiir eine versicherte Beschaftigung oder Tatig-
keit haben, wobei § 55 Abs. 2 nicht fur Zeiten anzuwenden sind, in denen Versicherte wegen des Bezugs von Arbeits-
losengeld, Arbeitslosenhilfe oder Arbeitslosengeld Il versicherungspflichtig waren,

wie folgt angehoben:

vorzeitige
Versicherte sprT:hnr;ah-
Geburtsjahr Anhebung um auf Alter plus .. plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
Monate Jahr Monat Jahr Monat
vor 1941 0 60 0 60 0
1941 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 1 60 1 60 0
Mai—-August 2 60 2 60 0
September—Dezember 3 60 3 60 0
1942 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 4 60 4 60 0
Mai—-August 5 60 5 60 0
September—Dezember 6 60 6 60 0
1943 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 7 60 7 60 0
Mai—August 8 60 8 60 0
September—Dezember 9 60 9 60 0
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vorzeitige
Versicherte s rluncar:;ah-
Geburtsjahr Anhebung um auf Alter plus P . plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
1944 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—Februar 10 60 10 60 0

>Einer vor dem 14. Februar 1996 abgeschlossenen Vereinbarung tber die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses steht eine
vor diesem Tag vereinbarte Befristung des Arbeitsverhaltnisses oder Bewilligung einer befristeten arbeitsmarktpolitischen
MaRnahme gleich. 3Ein bestehender Vertrauensschutz wird insbesondere durch die spatere Aufnahme eines Arbeitsver-
haltnisses oder den Eintritt in eine neue arbeitsmarktpolitische MalRnahme nicht berihrt.

(5) 4Die Altersgrenze von 60 Jahren fir die vorzeitige Inanspruchnahme wird fiir Versicherte,

1.
2.

3.

4.

5.

die am 1. Januar 2004 arbeitslos waren,

deren Arbeitsverhaltnis aufgrund einer Kiindigung oder Vereinbarung, die vor dem 1. Januar 2004 erfolgt ist, nach
dem 31. Dezember 2003 beendet worden ist,

deren letztes Arbeitsverhéltnis vor dem 1. Januar 2004 beendet worden ist und die am 1. Januar 2004 beschafti-
gungslos im Sinne des § 138 Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches waren,

die vor dem 1. Januar 2004 Altersteilzeitarbeit im Sinne der §§ 2 und 3 Abs. 1 Nr. 1 des Altersteilzeitgesetzes verein-
bart haben oder

die Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen haben,

nicht angehoben. ,Einer vor dem 1. Januar 2004 abgeschlossenen Vereinbarung tber die Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses steht eine vor diesem Tag vereinbarte Befristung des Arbeitsverhéltnisses oder Bewilligung einer befristeten ar-
beitsmarktpolitischen Malnahme gleich. 3;Ein bestehender Vertrauensschutz wird insbesondere durch die spatere Aufnah-
me eines Arbeitsverhaltnisses oder den Eintritt in eine neue arbeitsmarktpolitische Mafinahme nicht berthrt.

Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts (BGBI. | S. 2792)

Aus dem Beschluss des Bundesverfassungsgerichts vom 11. November 2008 — 1 BvL 3/05, 1 BvL 4/05, 1 BvL 5/05, 1 BvL 6/05,
1 BvL 7/05 — wird die Entscheidungsformel veroffentlicht:

1. § 237 Absatz 4 Satz 1 Nummer 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der Fassung des Artikel 1 Nummer 76 des Ge-
setzes zur Reform der gesetzlichen Rentenversicherung (Rentenreformgesetz 1999 — RRG 1999) vom 16. Dezember 1997
(Bundesgesetzblatt | Seite 2998), zuletzt gedndert durch Artikel 1 Nummer 8 des Fiinften Gesetzes zur Anderung des Sechs-
ten Buches Sozialgesetzbuch vom 4. Dezember 2004 (Bundesgesetzblatt | Seite 3183), ist mit dem allgemeinen Gleichheits-
satz (Artikel 3 Absatz 1 Grundgesetz) vereinbar.

2. § 237 Absatz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der Fassung des Artikel 1 Nummer 76 des Gesetzes zur Reform
der gesetzlichen Rentenversicherung (Rentenreformgesetz 1999 — RRG 1999) vom 16. Dezember 1997 (Bundesgesetzblatt |
Seite 2998) in Verbindung mit § 77 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch in der
Fassung des Artikel 1 Nummer 22 des Gesetzes zur Reform der Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit vom 20. De-
zember 2000 (Bundesgesetzblatt | Seite 1827) ist mit dem Grundgesetz vereinbar.

Die vorstehende Entscheidungsformel hat gemaR § 31 Abs. 2 des Bundesverfassungsgerichtsgesetzes Gesetzeskraft.

§ 237 geéandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4621), in Kraft ab 01.01.2003; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. |

S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v. 04.12.2004 (BGBI. | S. 3183), in Kraft ab 01.01.2005; geadndert durch G. v.
20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. 1 2010 S. 1885), m.W.v. 01.01.2005; geandert durch G. v. 22.12.2005 (BGBI. | S. 3676), in
Kraft ab 31.12.2005; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.01.2006; gedndert durch G. v. 04.12.2004
(BGBI. | S. 3183), in Kraft ab 01.01.2006; geandert durch G. v. 08.04.2008 (BGBI. | S. 681), m.W.v. 01.01.2008; geandert durch G.
v. 24.03.2011 (BGBI. | S. 453), in Kraft ab 01.04.2011; geéndert durch G. v. 20.12.2011 (BGBI. | S. 2854), in Kraft ab 01.04.2012;
Abs. 2 geadndert durch G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016

§ 237a Altersrente fiir Frauen

(1) Versicherte Frauen haben Anspruch auf Altersrente, wenn sie

1. vordem 1. Januar 1952 geboren sind,

2. das 60. Lebensjahr vollendet,

3. nach Vollendung des 40. Lebensjahres mehr als zehn Jahre Pflichtbeitrage fiir eine versicherte Beschaftigung oder
Tatigkeit und

4. die Wartezeit von 15 Jahren erfillt

haben.

(2) 1Die Altersgrenze von 60 Jahren wird bei Altersrenten fur Frauen fir Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1939
geboren sind, angehoben. ,Die vorzeitige Inanspruchnahme einer solchen Altersrente ist moglich. ;Die Anhebung der Al-
tersgrenzen und die Mdglichkeit der vorzeitigen Inanspruchnahme bestimmen sich nach Anlage 20.
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(3) 1Die Altersgrenze von 60 Jahren bei der Altersrente fiir Frauen wird fir Frauen, die

1. bis zum 7. Mai 1941 geboren sind und
a) am 7. Mai 1996 arbeitslos waren, Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus, Vorruhestands-

geld oder Uberbriickungsgeld der Seemannskasse bezogen haben oder
b) deren Arbeitsverhaltnis aufgrund einer Kiindigung oder Vereinbarung, die vor dem 7. Mai 1996 erfolgt ist, nach
dem 6. Mai 1996 beendet worden ist,

2. bis zum 7. Mai 1944 geboren sind und aufgrund einer MalRnahme nach Artikel 56 § 2 Buchstabe b des Vertrages uber
die Griindung der Europaischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl (EGKS-V), die vor dem 7. Mai 1996 genehmigt
worden ist, aus einem Betrieb der Montanindustrie ausgeschieden sind oder

3. vordem 1. Januar 1942 geboren sind und 45 Jahre mit Pflichtbeitrdgen fiir eine versicherte Beschaftigung oder Tatig-
keit haben, wobei § 55 Abs. 2 nicht fir Zeiten anzuwenden ist, in denen Versicherte wegen des Bezugs von Arbeitslo-
sengeld oder Arbeitslosenhilfe versicherungspflichtig waren,

wie folgt angehoben:

vorzeitige
Versicherte LT
Geburtsjahr Anhebung um auf Alter plus spruch_r_1ah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
Monate Jahr Monat Jahr Monat
vor 1941 0 60 0 60 0
1941 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 1 60 1 60 0
Mai—August 2 60 2 60 0
September—Dezember 3 60 3 60 0
1942 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 4 60 4 60 0
Mai—August 5 60 5 60 0
September—Dezember 6 60 6 60 0
1943 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar-April 7 60 7 60 0
Mai—August 8 60 8 60 0
September—Dezember 9 60 9 60 0
1944 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar—April 10 60 10 60 0
Mai 11 60 11 60 0

>Einer vor dem 7. Mai 1996 abgeschlossenen Vereinbarung uber die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses steht eine vor
diesem Tag vereinbarte Befristung des Arbeitsverhaltnisses oder Bewilligung einer befristeten arbeitsmarktpolitischen
MaRnahme gleich. 3;Ein bestehender Vertrauensschutz wird insbesondere durch die spatere Aufnahme eines Arbeitsver-
haltnisses oder den Eintritt in eine neue arbeitsmarkpolitische Maf3nahme nicht bertihrt.

§ 238 Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschéftigte Bergleute

(1) Versicherte, die vor dem 1. Januar 1964 geboren sind, haben friihestens Anspruch auf Altersrente fur langjahrig unter
Tage beschaftigte Bergleute, wenn sie

1. das 60. Lebensjahr vollendet und
2. die Wartezeit von 25 Jahren erfllt

haben.

(2) {Versicherte, die vor dem 1. Januar 1952 geboren sind, haben Anspruch auf diese Altersrente nach Vollendung des
60. Lebensjahres. ,Fir Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1951 geboren sind, wird die Altersgrenze von 60 Jahren
wie folgt angehoben:
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Versicherte
Geburtsjahr Anhebung um auf Alter plus
Geburtsmonat
1952 Monate Jahr Monat
Januar 1 60 1
Februar 2 60 2
Marz 3 60 3
April 4 60 4
Mai 5 60 5
Juni — Dezember 6 60 6

1953 7 60 7
1954 8 60 8
1955 9 60 9
1956 10 60 10
1957 11 60 11
1958 12 61 0
1959 14 61 2
1960 16 61 4
1961 18 61 6
1962 20 61 8
1963 22 61 10.

sFUr Versicherte, die Anpassungsgeld fir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus oder Knappschaftsausgleichsleistung
bezogen haben, wird die Altersgrenze von 60 Jahren nicht angehoben.

(3) (weggefallen)

(4) Die Wartezeit fir die Altersrente fiir langjahrig unter Tage beschaftigte Bergleute ist auch erfiillt, wenn die Versicherten
1. 25 Jahre mit Beitragszeiten aufgrund einer Beschaftigung mit stdndigen Arbeiten unter Tage zusammen mit der
knappschaftlichen Rentenversicherung zugeordneten Ersatzzeiten haben oder
2. 25 Jahre mit knappschaftlichen Beitragszeiten allein oder zusammen mit der knappschaftlichen Rentenversicherung
zugeordneten Ersatzzeiten haben und
a) 15 Jahre mit Hauerarbeiten (Anlage 9) beschaftigt waren oder
b) die erforderlichen 25 Jahre mit Beitragszeiten aufgrund einer Beschaftigung mit standigen Arbeiten unter Tage al-
lein oder zusammen mit der knappschaftlichen Rentenversicherung zugeordneten Ersatzzeiten erfiillen, wenn da-
rauf
aa) fir je zwei volle Kalendermonate mit Hauerarbeiten je drei Kalendermonate und
bb) fiir je drei volle Kalendermonate, in denen die Versicherten vor dem 1. Januar 1968 unter Tage mit anderen
als Hauerarbeiten beschaftigt waren, je zwei Kalendermonate oder
cc) die vor dem 1. Januar 1968 verrichteten Arbeiten unter Tage bei Versicherten, die vor dem 1. Januar 1968
Hauerarbeiten verrichtet haben und diese wegen im Bergbau verminderter Berufsfahigkeit aufgeben muss-
ten,

angerechnet werden.

§ 238 geandert durch G. v. 20.04.2007 (BGBI. | S. 554; ber. BGBI. |1 2010 S. 1885), in Kraft ab 01.01.2008; Abs. 3 aufgehoben
durch G. v. 11.11.2016 (BGBI. | S. 2500), in Kraft ab 17.11.2016

§ 239 Knappschaftsausgleichsleistung

(1) 4Versicherte haben Anspruch auf Knappschaftsausgleichsleistung, wenn sie

1. nach Vollendung des 55. Lebensjahres aus einem knappschaftlichen Betrieb ausscheiden, nach dem 31. Dezember
1971 ihre bisherige Beschaftigung unter Tage infolge im Bergbau verminderter Berufsfahigkeit wechseln mussten und
die Wartezeit von 25 Jahren mit Beitragszeiten aufgrund einer Beschéaftigung mit stdndigen Arbeiten unter Tage erfullt
haben,

2. aus Grunden, die nicht in ihrer Person liegen, nach Vollendung des 55. Lebensjahres oder nach Vollendung des
50. Lebensjahres, wenn sie bis zur Vollendung des 55. Lebensjahres Anpassungsgeld fur entlassene Arbeitnehmer
des Bergbaus bezogen haben, aus einem knappschaftlichen Betrieb ausscheiden und die Wartezeit von 25 Jahren
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a) mit Beitragszeiten aufgrund einer Beschaftigung unter Tage erfillt haben oder

b) mit Beitragszeiten erfillt haben, eine Beschaftigung unter Tage ausgetibt haben und diese Beschaftigung wegen
Krankheit oder korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung aufgeben mussten oder

3. nach Vollendung des 55. Lebensjahres aus einem knappschaftlichen Betrieb ausscheiden und die Wartezeit von

25 Jahren mit knappschaftlichen Beitragszeiten erfllt haben und

a) vor dem 1. Januar 1972 15 Jahre mit Hauerarbeiten (Anlage 9) beschaftigt waren, wobei der knappschaftlichen
Rentenversicherung zugeordnete Ersatzzeiten infolge einer Einschrankung oder Entziehung der Freiheit oder in-
folge Verfolgungsmaflnahmen angerechnet werden, oder

b) vor dem 1. Januar 1972 Hauerarbeiten infolge im Bergbau verminderter Berufsfahigkeit aufgeben mussten und
25 Jahre mit standigen Arbeiten unter Tage oder mit Arbeiten unter Tage vor dem 1. Januar 1968 beschaftigt wa-
ren oder

c) mindestens finf Jahre mit Hauerarbeiten beschaftigt waren und insgesamt 25 Jahre mit standigen Arbeiten unter
Tage oder mit Hauerarbeiten beschaftigt waren, wobei auf diese 25 Jahre fiir je zwei volle Kalendermonate mit
Hauerarbeiten je drei Kalendermonate angerechnet werden.

,Dem Bezug von Anpassungsgeld fur entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus nach Nummer 2 steht der Bezug der Berg-
mannsvollrente fir langstens funf Jahre gleich.

(2) Auf die Wartezeit nach Absatz 1 werden angerechnet

1. Zeiten, in denen Versicherte vor dem 1. Januar 1968 unter Tage beschaftigt waren,

2. Anrechnungszeiten wegen Bezugs von Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus auf die Wartezeit
nach Absatz 1 Nr. 2 und 3, auf die Wartezeit nach Absatz 1 Nr. 2 Buchstabe a jedoch nur, wenn zuletzt eine Beschafti-
gung unter Tage ausgelbt worden ist,

3. Ersatzzeiten, die der knappschaftlichen Rentenversicherung zugeordnet sind, auf die Wartezeit nach Absatz 1 Nr. 2
Buchstabe b und Nr. 3 Buchstabe a.

(3) 4FUr die Feststellung und Zahlung der Knappschaftsausgleichsleistung werden die Vorschriften fiir die Rente wegen
voller Erwerbsminderung mit Ausnahme von §§ 59 und 85 angewendet. ,Der Zugangsfaktor betragt 1,0. ;Grundlage fir
die Ermittlung des Monatsbetrags der Knappschaftsausgleichsleistung sind nur die personlichen Entgeltpunkte, die auf die
knappschaftliche Rentenversicherung entfallen. 4An die Stelle des Zeitpunkts von § 99 Abs. 1 tritt der Beginn des Kalen-
dermonats, der dem Monat folgt, in dem die knappschaftliche Beschaftigung endete. sNeben der Knappschaftsausgleichs-
leistung wird eine Rente aus eigener Versicherung nicht geleistet. gAnspruch auf eine Knappschaftsausgleichsleistung be-
steht nur, wenn die kalenderjahrliche Hinzuverdienstgrenze von 6300 Euro nicht Gberschritten wird.

§ 239 Abs. 3 geandert durch G. v. 08.12.2016 (BGBI. | S. 2838), in Kraft ab 01.07.2017

Redaktioneller Hinweis: Anlage 9 hier nicht abgedruckt

§ 247 Beitragszeiten

(1) 1Beitragszeiten sind auch Zeiten, fur die in der Zeit vom 1. Januar 1984 bis zum 31. Dezember 1991 fir Anrechnungs-
zeiten Beitrage gezahlt worden sind, die der Versicherte ganz oder teilweise getragen hat. ,Die Zeiten sind Pflichtbeitrags-
zeiten, wenn ein Leistungstrager die Beitrdge mitgetragen hat.

(2) Pflichtbeitragszeiten aufgrund einer versicherten Beschaftigung sind auch Zeiten, fir die die Bundesagentur flr Arbeit
in der Zeit vom 1. Juli 1978 bis zum 31. Dezember 1982 oder ein anderer Leistungstrager in der Zeit vom 1. Oktober 1974
bis zum 31. Dezember 1983 wegen des Bezugs von Sozialleistungen Pflichtbeitrdge gezahlt hat.

(2a) Pflichtbeitragszeiten aufgrund einer versicherten Beschaftigung sind auch Zeiten, in denen in der Zeit vom 1. Juni
1945 bis 30. Juni 1965 Personen als Lehrling oder sonst zu ihrer Berufsausbildung beschaftigt waren und grundsatzlich
Versicherungspflicht bestand, eine Zahlung von Pflichtbeitragen fir diese Zeiten jedoch nicht erfolgte (Zeiten einer berufli-
chen Ausbildung).

(3) {Beitragszeiten sind auch Zeiten, fiir die nach den Reichsversicherungsgesetzen Pflichtbeitrédge (Pflichtbeitragszeiten)
oder freiwillige Beitrage gezahlt worden sind. ,Zeiten vor dem 1. Januar 1924 sind jedoch nur Beitragszeiten, wenn

1. in der Zeit vom 1. Januar 1924 bis zum 30. November 1948 mindestens ein Beitrag flir diese Zeit gezahlt worden ist,

2. nach dem 30. November 1948 bis zum Ablauf von drei Jahren nach dem Ende einer Ersatzzeit mindestens ein Bei-
trag gezahlt worden ist oder

3. mindestens die Wartezeit von 15 Jahren erflillt ist.

§ 247 geéandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004

§ 250 Ersatzzeiten

(1) Ersatzzeiten sind Zeiten vor dem 1. Januar 1992, in denen Versicherungspflicht nicht bestanden hat und Versicherte
nach vollendetem 14. Lebensjahr

1.  militérischen oder militarahnlichen Dienst im Sinne der §§ 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes aufgrund ge-
setzlicher Dienstpflicht oder Wehrpflicht oder wahrend eines Krieges geleistet haben oder aufgrund dieses Dienstes
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kriegsgefangen gewesen sind oder deutschen Minenraumdienst nach dem 8. Mai 1945 geleistet haben oder im An-
schluss an solche Zeiten wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind,
2. interniert oder verschleppt oder im Anschluss an solche Zeiten wegen Krankheit arbeitsunféhig oder unverschuldet
arbeitslos gewesen sind, wenn sie als Deutsche wegen ihrer Volks- oder Staatsangehdrigkeit oder in ursachlichem
Zusammenhang mit den Kriegsereignissen aufierhalb des Gebietes der Bundesrepublik Deutschland interniert oder
in ein auslandisches Staatsgebiet verschleppt waren, nach dem 8. Mai 1945 entlassen wurden und innerhalb von
zwei Monaten nach der Entlassung im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland standigen Aufenthalt genommen ha-
ben, wobei in die Frist von zwei Monaten Zeiten einer unverschuldeten Verzogerung der Rickkehr nicht eingerech-
net werden,
3. wahrend oder nach dem Ende eines Krieges, ohne Kriegsteilnehmer zu sein, durch feindliche MaRnahmen bis zum
30. Juni 1945 an der Rickkehr aus Gebieten auRerhalb des jeweiligen Geltungsbereichs der Reichsversicherungs-
gesetze oder danach aus Gebieten aufRerhalb des Geltungsbereichs dieser Gesetze, soweit es sich nicht um das
Beitrittsgebiet handelt, verhindert gewesen oder dort festgehalten worden sind,
4. inihrer Freiheit eingeschrénkt gewesen oder ihnen die Freiheit entzogen worden ist (§§ 43 und 47 Bundesentschadi-
gungsgesetz) oder im Anschluss an solche Zeiten wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos ge-
wesen sind oder infolge Verfolgungsmafinahmen
a) arbeitslos gewesen sind, auch wenn sie der Arbeitsvermittiung nicht zur Verfligung gestanden haben, langstens
aber die Zeit bis zum 31. Dezember 1946, oder

b) bis zum 30. Juni 1945 ihren Aufenthalt in Gebieten auRRerhalb des jeweiligen Geltungsbereichs der Reichsversi-
cherungsgesetze oder danach in Gebieten auflerhalb des Geltungsbereichs der Reichsversicherungsgesetze
nach dem Stand vom 30. Juni 1945 genommen oder einen solchen beibehalten haben, langstens aber die Zeit
bis zum 31. Dezember 1949,

wenn sie zum Personenkreis des § 1 des Bundesentschadigungsgesetzes gehoren (Verfolgungszeit),

5. in Gewahrsam genommen worden sind oder im Anschluss daran wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschul-
det arbeitslos gewesen sind, wenn sie zum Personenkreis des § 1 des Haftlingshilfegesetzes gehdren oder nur des-
halb nicht gehéren, weil sie vor dem 3. Oktober 1990 ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Beitrittsgebiet genommen
haben, oder

5a. im Beitrittsgebiet in der Zeit vom 8. Mai 1945 bis zum 30. Juni 1990 einen Freiheitsentzug erlitten haben, soweit eine
auf Rehabilitierung oder Kassation erkennende Entscheidung ergangen ist, oder im Anschluss an solche Zeiten we-
gen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind,

6.  vertrieben, umgesiedelt oder ausgesiedelt worden oder auf der Flucht oder im Anschluss an solche Zeiten wegen
Krankheit arbeitsunféhig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind, mindestens aber die Zeit vom 1. Januar 1945
bis zum 31. Dezember 1946, wenn sie zum Personenkreis der §§ 1 bis 4 des Bundesvertriebenengesetzes gehoren.

(2) Ersatzzeiten sind nicht Zeiten,

1. fir die eine Nachversicherung durchgefiihrt oder nur wegen eines fehlenden Antrags nicht durchgefiihrt worden ist,

2. in denen auBerhalb des Gebietes der Bundesrepublik Deutschland ohne das Beitrittsgebiet eine Rente wegen Alters
oder anstelle einer solchen eine andere Leistung bezogen worden ist,

3. in denen nach dem 31. Dezember 1956 die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 2, 3 und 5 vorliegen und Versicherte
eine Beschaftigung oder selbsténdige Tatigkeit auch aus anderen als den dort genannten Griinden nicht ausgelibt ha-
ben.

§ 252 Anrechnungszeiten

(1) Anrechnungszeiten sind auch Zeiten, in denen Versicherte

1. Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen haben,

2. nach dem 31. Dezember 1991 eine Knappschaftsausgleichsleistung bezogen haben,

3. nach dem vollendeten 17. Lebensjahr als Lehrling nicht versicherungspflichtig oder versicherungsfrei waren und die
Lehrzeit abgeschlossen haben, langstens bis zum 28. Februar 1957, im Saarland bis zum 31. August 1957,

4. vor dem vollendeten 55. Lebensjahr eine Rente wegen Berufsunféhigkeit oder Erwerbsunfahigkeit oder eine Erzie-
hungsrente bezogen haben, in der eine Zurechnungszeit nicht enthalten war,

5. vor dem vollendeten 55. Lebensjahr eine Invalidenrente, ein Ruhegeld oder eine Knappschaftsvollrente bezogen ha-
ben, wenn diese Leistung vor dem 1. Januar 1957 weggefallen ist,

6. Schlechtwettergeld bezogen haben, wenn dadurch eine versicherte Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit unter-
brochen worden ist, langstens bis zum 31. Dezember 1978.

(2) Anrechnungszeiten sind auch Zeiten, fur die

1. die Bundesagentur fur Arbeit in der Zeit vom 1. Januar 1983,
2. ein anderer Leistungstrager in der Zeit vom 1. Januar 1984

bis zum 31. Dezember 1997 wegen des Bezugs von Sozialleistungen Pflichtbeitrdge oder Beitrage fir Anrechnungszeiten
gezahlt hat.

(3) Anrechnungszeiten wegen Arbeitsunfahigkeit oder Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am
Arbeitsleben liegen in der Zeit vom 1. Januar 1984 bis zum 31. Dezember 1997 bei Versicherten, die

1. nicht in der gesetzlichen Krankenversicherung versichert waren oder
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2. in der gesetzlichen Krankenversicherung ohne Anspruch auf Krankengeld versichert waren,

nur vor, wenn flr diese Zeiten, langstens jedoch fiir 18 Kalendermonate, Beitrage nach mindestens 70 vom Hundert, fir
die Zeit vom 1. Januar 1995 an 80 vom Hundert des zuletzt fiir einen vollen Kalendermonat versicherten Arbeitsentgelts
oder Arbeitseinkommens gezahlt worden sind.

(4) (weggefallen)

(5) Zeiten einer Arbeitslosigkeit vor dem 1. Juli 1969 sind bei Handwerkern nur dann Anrechnungszeiten, wenn und solan-
ge sie in der Handwerksrolle geldscht waren.

(6) 1Bei selbstandig Tatigen, die auf Antrag versicherungspflichtig waren, und bei Handwerkern sind Zeiten vor dem 1. Ja-

nuar 1992, in denen sie

1. wegen Krankheit arbeitsunfahig gewesen sind oder Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am
Arbeitsleben erhalten haben,

2. wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz eine versicherte
selbstandige Tatigkeit nicht ausgelbt haben,

nur dann Anrechnungszeiten, wenn sie in ihrem Betrieb mit Ausnahme eines Lehrlings, des Ehegatten oder eines Ver-
wandten ersten Grades Personen nicht beschéaftigt haben, die wegen dieser Beschéaftigung versicherungspflichtig waren.
>Anrechnungszeiten nach dem 30. April 1985 liegen auch vor, wenn die Versicherten mit Ausnahme von Lehrlingen und
des Ehegatten oder eines Verwandten ersten Grades Personen nicht beschaftigt haben, die wegen dieser Beschaftigung
versicherungspflichtig waren.

(7) 1Zeiten, in denen Versicherte

1. vordem 1. Januar 1984 arbeitsunféhig geworden sind oder Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teil-
habe am Arbeitsleben erhalten haben,

2. vordem 1. Januar 1979 Schlechtwettergeld bezogen haben,

3. wegen Arbeitslosigkeit bei einer deutschen Agentur fiir Arbeit als Arbeitsuchende gemeldet waren und
a) vor dem 1. Juli 1978 eine o6ffentlich-rechtliche Leistung bezogen haben oder
b) vor dem 1. Januar 1992 eine o6ffentlich-rechtliche Leistung nur wegen des zu berlicksichtigenden Einkommens

oder Vermdgens nicht bezogen haben,

werden nur berticksichtigt, wenn sie mindestens einen Kalendermonat andauerten. ,Folgen mehrere Zeiten unmittelbar
aufeinander, werden sie zusammengerechnet.

(8) 1Anrechnungszeiten sind auch Zeiten nach dem 30. April 2003, in denen Versicherte

1. nach Vollendung des 58. Lebensjahres wegen Arbeitslosigkeit bei einer deutschen Agentur fiir Arbeit gemeldet waren,

2. der Arbeitsvermittlung nur deshalb nicht zur Verfliigung standen, weil sie nicht arbeitsbereit waren und nicht alle Még-
lichkeiten nutzten und nutzen wollten, um ihre Beschaftigungslosigkeit zu beenden, und

3. eine offentlich-rechtliche Leistung nur wegen des zu beriicksichtigenden Einkommens oder Vermdgens nicht bezogen
haben.

oFur Zeiten nach Satz 1 gelten die Vorschriften Gber Anrechnungszeiten wegen Arbeitslosigkeit. ;Zeiten nach Satz 1 wer-
den nach dem 31. Dezember 2007 nur dann als Anrechnungszeiten beriicksichtigt, wenn die Arbeitslosigkeit vor dem
1. Januar 2008 begonnen hat und der Versicherte vor dem 2. Januar 1950 geboren ist.

(9) Anrechnungszeiten liegen bei Beziehern von Arbeitslosenhilfe, Unterhaltsgeld und Arbeitslosengeld Il nicht vor, wenn
die Bundesagentur fir Arbeit oder in den Fallen des § 6a des Zweiten Buches die zugelassenen kommunalen Trager fir
sie Beitrdge an eine Versicherungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung, an ein Versicherungsunternehmen oder an
sie selbst gezahlt haben.

(10) Anrechnungszeiten liegen nicht vor bei Beziehern von Arbeitslosengeld Il, die in der Zeit vom 1. Januar 2011 bis zum
31. Dezember 2012 versicherungspflichtig beschaftigt oder versicherungspflichtig selbstandig tatig gewesen sind oder ei-
ne Leistung bezogen haben, wegen der sie nach § 3 Satz 1 Nummer 3 versicherungspflichtig gewesen sind.

§ 252 geandert durch G. v. 23.12.2002 (BGBI. | S. 4607), in Kraft ab 01.05.2003; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. |
S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. | S. 1791), in Kraft ab 01.08.2004; geandert durch G. v.
23.12.2003 (BGBI. | S. 2848), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 24.12.2003 (BGBI. | S. 2954; ber. BGBI. | 2004 S. 2014;
ber. BGBI. | 2004 S. 2902), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v. 22.12.2005 (BGBI. | S. 3676), in Kraft ab 31.12.2005;
geandert durch G. v. 09.12.2010 (BGBI. | S. 1885), in Kraft ab 01.01.2011; geandert durch G. v. 05.12.2012 (BGBI. | S. 2474), in
Kraft ab 01.01.2013

§ 252a Anrechnungszeiten im Beitrittsgebiet

(1) 1Anrechnungszeiten im Beitrittsgebiet sind auch Zeiten nach dem 8. Mai 1945, in denen Versicherte

1. wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der jeweiligen Schutzfristen eine versicherte Beschaftigung oder
selbstandige Tatigkeit nicht ausgelbt haben,
2. vordem 1. Januar 1992

a) Lohnersatzleistungen nach dem Recht der Arbeitsférderung,
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b) Vorruhestandsgeld, Ubergangsrente, Invalidenrente bei Erreichen besonderer Altersgrenzen, befristete erweiterte
Versorgung oder
c) Unterstlitzung wahrend der Zeit der Arbeitsvermittlung

bezogen haben,

3. vordem 1. Marz 1990 arbeitslos waren oder

4. vor dem vollendeten 55. Lebensjahr Invalidenrente, Bergmannsinvalidenrente, Versorgung wegen voller Berufsunfa-
higkeit oder Teilberufsunfahigkeit, Unfallrente aufgrund eines Korperschadens von 66 2/3 vom Hundert, Kriegsbe-
schadigtenrente aus dem Beitrittsgebiet, entsprechende Renten aus einem Sonderversorgungssystem oder eine be-
rufsbezogene Zuwendung an Ballettmitglieder in staatlichen Einrichtungen bezogen haben.

>Anrechnungszeiten nach Satz 1 Nr. 1 liegen vor Vollendung des 17. und nach Vollendung des 25. Lebensjahres nur vor,
wenn dadurch eine versicherte Beschaftigung oder selbstéandige Tatigkeit unterbrochen ist. sFlr Zeiten nach Satz 1 Nr. 2
und 3 gelten die Vorschriften Giber Anrechnungszeiten wegen Arbeitslosigkeit. 4Zeiten des Fernstudiums oder des Abend-
unterrichts in der Zeit vor dem 1. Juli 1990 sind nicht Anrechnungszeiten wegen schulischer Ausbildung, wenn das Fern-
studium oder der Abendunterricht neben einer versicherungspflichtigen Beschaftigung oder Tatigkeit ausgetbt worden ist.

(2) 1Anstelle von Anrechnungszeiten wegen Krankheit, Schwangerschaft oder Mutterschaft vor dem 1. Juli 1990 werden
pauschal Anrechnungszeiten fir Ausfalltage ermittelt, wenn im Ausweis fiir Arbeit und Sozialversicherung Arbeitsausfallta-
ge als Summe eingetragen sind. ,Dazu ist die im Ausweis eingetragene Anzahl der Arbeitsausfalltage mit der Zahl 7 zu
vervielfaltigen, durch die Zahl 5 zu teilen und dem Ende der fiir das jeweilige Kalenderjahr bescheinigten Beschaftigung
oder selbstandigen Tatigkeit als Anrechnungszeit liickenlos zuzuordnen, wobei Zeiten vor dem 1. Januar 1984 nur bertck-
sichtigt werden, wenn nach der Zuordnung mindestens ein Kalendermonat belegt ist. ;Insoweit ersetzen sie die fiir diese
Zeit bescheinigten Pflichtbeitragszeiten; dies gilt nicht fiir die Feststellung von Pflichtbeitragszeiten fiir einen Anspruch auf
Rente.

Elfter Unterabschnitt
Finanzierung

Zweiter Titel
Beitrage
§ 275a Beitragsbemessungsgrenzen im Beitrittsgebiet fiir die Zeit bis zum 31. Dezember 2024

4Die Beitragsbemessungsgrenzen (Ost) in der allgemeinen Rentenversicherung sowie in der knappschaftlichen Renten-
versicherung verandern sich zum 1. Januar eines jeden Kalenderjahres auf die Werte, die sich ergeben, wenn die fur die-
ses Kalenderjahr jeweils geltenden Werte der Anlage 2 durch den fiir dieses Kalenderjahr bestimmten Wert der Anlage 10
geteilt werden. ,Dabei ist von den ungerundeten Betrdgen auszugehen, aus denen die Beitragsbemessungsgrenzen er-
rechnet wurden. ;Die Beitragsbemessungsgrenzen (Ost) sind fur das Jahr, fiur das sie bestimmt werden, auf das nachst-
hoéhere Vielfache von 600 aufzurunden. 4Fur die Zeit ab 1. Januar 2025 sind Beitragsbemessungsgrenzen (Ost) nicht
mehr zu bestimmen.

§ 275a geandert durch G. v. 09.12.2004 (BGBI. | S. 3242; ber. BGBI. | 2005 S. 2725), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch Art. 1
Nr. 31 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575), in Kraft ab 01.07.2018

Zum 01.01.2025 wird § 275a durch Art. 1 Nr. 32 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575) aufgehoben.

§ 275b Verordnungsermachtigung
Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Beitragsbemes-
sungsgrenzen in Erganzung der Anlage 2a festzusetzen.
Zum 01.01.2025 wird § 275b durch Art. 1 Nr. 33 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2575) aufgehoben.
§ 276 (weggefallen)

§ 276 aufgehoben durch G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 22.07.2017

Sechstes Kapitel
BuBgeldvorschriften

§ 320 BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder leichtfertig

1. entgegen § 190a Abs. 1 Satz 1 oder 2 eine Meldung nicht, nicht richtig oder nicht rechtzeitig erstattet,

2. entgegen § 196 Abs. 1 Satz 1 eine Auskunft oder eine Anderung nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht recht-
zeitig erteilt oder mitteilt oder

3. entgegen § 196 Abs. 1 Satz 2 die erforderlichen Unterlagen nicht, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig vorlegt.
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(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufe bis zu zweitausendfiinfhundert Euro geahndet werden.

§ 320 Abs. 1 geandert durch Art. 1 Nr. 19 G. v. 17.07.2017 (BGBI. | S. 2509), in Kraft ab 01.04.2018

§ 321 Zusammenarbeit zur Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten

4Zur Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten arbeiten die Rentenversicherungstrager im Rahmen der Prifung
bei den Arbeitgebern nach § 28p des Vierten Buches insbesondere mit der Bundesagentur fir Arbeit, den Krankenkassen,
den Behorden der Zollverwaltung, den in § 71 des Aufenthaltsgesetzes genannten Behdrden, den Finanzbehodrden, den
nach Landesrecht fiir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach dem Schwarzarbeitsbekampfungsge-
setz zustandigen Behorden, den Tragern der Sozialhilfe, den Unfallversicherungstragern und den fir den Arbeitsschutz
zustandigen Landesbehdrden zusammen, wenn sich im Einzelfall konkrete Anhaltspunkte fur

1.
2.

6.
7.

VerstdRRe gegen das Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz,

eine Beschéftigung oder Tatigkeit von Auslandern ohne den erforderlichen Aufenthaltstitel nach § 4 Abs. 3 des Auf-
enthaltsgesetzes, eine Aufenthaltsgestattung oder eine Duldung, die zur Ausiibung der Beschéaftigung berechtigen,
oder eine Genehmigung nach § 284 Abs. 1 des Dritten Buches,

Verst6Re gegen die Mitwirkungspflicht nach § 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Ersten Buches gegenuber einer Dienststelle
der Bundesagentur fir Arbeit, einem Trager der gesetzlichen Kranken-, Pflege- oder Unfallversicherung oder einem
Trager der Sozialhilfe oder gegen die Meldepflicht nach § 8a des Asylbewerberleistungsgesetzes,

VerstdRe gegen das Arbeitnehmeriberlassungsgesetz,

Verst63e gegen die Bestimmungen des Vierten, Fiinften und Siebten Buches sowie dieses Buches Uber die Verpflich-
tung zur Zahlung von Sozialversicherungsbeitradgen, soweit sie im Zusammenhang mit den in den Nummern 1 bis 4
genannten Verst6Ren stehen,

Verst6Re gegen die Steuergesetze,

VerstdRe gegen das Aufenthaltsgesetz

ergeben. ,Sie unterrichten die fiir die Verfolgung und Ahndung zustandigen Behdrden, die Trager der Sozialhilfe sowie die
Behorden nach § 71 des Aufenthaltsgesetzes. ;Die Unterrichtung kann auch Angaben Uber die Tatsachen enthalten, die
fur die Abgabe der Meldungen des Arbeitgebers und die Einziehung der Beitrdge zur Sozialversicherung erforderlich sind.

§ 321 geandert durch G. v. 23.07.2002 (BGBI. | S. 2787), in Kraft ab 01.08.2002; geandert durch G. v. 23.12.2003 (BGBI. |
S. 2848), in Kraft ab 01.01.2004; geandert durch G. v. 30.07.2004 (BGBI. | S. 1950), in Kraft ab 01.01.2005; geandert durch G. v.
14.03.2005 (BGBI. | S. 721), in Kraft ab 18.03.2005
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Anlage 19

Anlage 19 Anhebung der Altersgrenze bei der Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit

vorzeitige
Versicherte L
Geburtsjahr Anhebung um.. .. auf Alter plus spruch[\ah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
1937 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 1 60 1 60 0
Februar 2 60 2 60 0
Marz 3 60 3 60 0
April 4 60 4 60 0
Mai 5 60 5 60 0
Juni 6 60 6 60 0
Juli 7 60 7 60 0
August 8 60 8 60 0
September 9 60 9 60 0
Oktober 10 60 10 60 0
November 11 60 11 60 0
Dezember 12 61 0 60 0
1938 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 13 61 1 60 0
Februar 14 61 2 60 0
Méarz 15 61 3 60 0
April 16 61 4 60 0
Mai 17 61 5 60 0
Juni 18 61 6 60 0
Juli 19 61 7 60 0
August 20 61 8 60 0
September 21 61 9 60 0
Oktober 22 61 10 60 0
November 23 61 11 60 0
Dezember 24 62 0 60 0
1939 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 25 62 1 60 0
Februar 26 62 2 60 0
Marz 27 62 3 60 0
April 28 62 4 60 0
Mai 29 62 5 60 0
Juni 30 62 6 60 0
Juli 31 62 7 60 0
August 32 62 8 60 0
September 33 62 9 60 0
Oktober 34 62 10 60 0
November 35 62 11 60 0
Dezember 36 63 0 60 0
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vorzeitige
Versicherte LD
Geburtsjahr Anhebung um . .. auf Alter plus spruch.r]ah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter

1940 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 37 63 1 60 0
Februar 38 63 2 60 0
Marz 39 63 3 60 0
April 40 63 4 60 0
Mai 41 63 5 60 0
Juni 42 63 6 60 0
Juli 43 63 7 60 0
August 44 63 8 60 0
September 45 63 9 60 0
Oktober 46 63 10 60 0
November 47 63 11 60 0
Dezember 48 64 0 60 0
1941 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 49 64 1 60 0
Februar 50 64 2 60 0
Marz 51 64 3 60 0
April 52 64 4 60 0
Mai 53 64 5 60 0
Juni 54 64 6 60 0
Juli 55 64 7 60 0
August 56 64 8 60 0
September 57 64 9 60 0
Oktober 58 64 10 60 0
November 59 64 11 60 0
Dezember 60 65 0 60 0
1942 bis 1945 60 65 0 60 0
1946 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 65 0 60 1
Februar 65 0 60 2
Marz 65 0 60 3
April 65 0 60 4
Mai 65 0 60 5
Juni 65 0 60 6
Juli 65 0 60 7
August 65 0 60 8
September 65 0 60 9
Oktober 65 0 60 10
November 65 0 60 1
Dezember 65 0 61 0
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vorzeitige
Versicherte LTS
Geburtsjahr Anhebung um . .. auf Alter plus spruchll_1ah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
1947 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 65 0 61 1
Februar 65 0 61 2
Marz 65 0 61 3
April 65 0 61 4
Mai 65 0 61 5
Juni 65 0 61 6
Juli 65 0 61 7
August 65 0 61 8
September 65 0 61 9
Oktober 65 0 61 10
November 65 0 61 1"
Dezember 65 0 62 0
1948 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 65 0 62 1
Februar 65 0 62 2
Marz 65 0 62 3
April 65 0 62 4
Mai 65 0 62 5
Juni 65 0 62 6
Juli 65 0 62 7
August 65 0 62 8
September 65 0 62 9
Oktober 65 0 62 10
November 65 0 62 1"
Dezember 65 0 63 0
1949 bis 1951 65 0 63 0

Anlage 19 geandert durch G. v. 21.07.2004 (BGBI. I S. 1791), in Kraft ab 01.01.2006
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Anlage 20 Anhebung der Altersgrenze bei der Altersrente fiir Frauen
vorzeitige
Versicherte L
Geburtsjahr Anhebung um . .. auf Alter plus spruch.rllah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
1940 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 1 60 1 60 0
Februar 2 60 2 60 0
Marz 3 60 3 60 0
April 4 60 4 60 0
Mai 5 60 5 60 0
Juni 6 60 6 60 0
Juli 7 60 7 60 0
August 8 60 8 60 0
September 9 60 9 60 0
Oktober 10 60 10 60 0
November 11 60 11 60 0
Dezember 12 61 0 60 0
1941 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 13 61 1 60 0
Februar 14 61 2 60 0
Marz 15 61 3 60 0
April 16 61 4 60 0
Mai 17 61 5 60 0
Juni 18 61 6 60 0
Juli 19 61 7 60 0
August 20 61 8 60 0
September 21 61 9 60 0
Oktober 22 61 10 60 0
November 23 61 11 60 0
Dezember 24 62 0 60 0
1942 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 25 62 1 60 0
Februar 26 62 2 60 0
Marz 27 62 3 60 0
April 28 62 4 60 0
Mai 29 62 5 60 0
Juni 30 62 6 60 0
Juli 31 62 7 60 0
August 32 62 8 60 0
September 33 62 9 60 0
Oktober 34 62 10 60 0
November 35 62 11 60 0
Dezember 36 63 0 60 0
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vorzeitige
Versicherte LTS
Geburtsjahr Anhebung um . .. auf Alter plus spruchll_1ah- plus
Geburtsmonat me mog-
lich ab Al-
ter
1943 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 37 63 1 60 0
Februar 38 63 2 60 0
Marz 39 63 3 60 0
April 40 63 4 60 0
Mai 41 63 5 60 0
Juni 42 63 6 60 0
Juli 43 63 7 60 0
August 44 63 8 60 0
September 45 63 9 60 0
Oktober 46 63 10 60 0
November 47 63 11 60 0
Dezember 48 64 0 60 0
1944 Monate Jahr Monat Jahr Monat
Januar 49 64 1 60 0
Februar 50 64 2 60 0
Marz 51 64 3 60 0
April 52 64 4 60 0
Mai 53 64 5 60 0
Juni 54 64 6 60 0
Juli 55 64 7 60 0
August 56 64 8 60 0
September 57 64 9 60 0
Oktober 58 64 10 60 0
November 59 64 11 60 0
Dezember 60 65 0 60 0
1945 bis 1951 60 65 0 60 0

Anlage 20 geandert durch G. v. 19.02.2002 (BGBI. | S. 754; ber. BGBI. | S. 1404; ber. BGBI. | S. 3384), in Kraft ab 19.02.2002

Artikel 2 bis 84
(Vom Abdruck wurde abgesehen)

Artikel 85
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1992 in Kraft, soweit in den folgenden Absatzen nicht etwas anderes bestimmt ist.
(-..)
(7) Am 1. Januar 1991 treten in Kraft:

Artikel 1 § 69 Abs. 2, §§ 120, 152, 160, 178, 180, 188, 195, 196 Abs. 3, §§ 222, 226, 275, 287 Abs. 3 und 4, §§ 288, 292
und 310.

()
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Anderungen ab 2010
Ifd. Andernde Vorschrift Datum Fundstelle Geidnderte §§
Nr. Inkrafttre-
ten
1 Gesetz zur Weiterentwicklung der Organisation der Grundsicherung fiir Arbeitsu- |{03.08.2010 |BGBI. | 109a, 224b
chende in Kraft S. 1112
01.01.2011
2 Drittes Gesetz zur Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und anderer |05.08.2010 |BGBI. | 7, 143, 148, 208,
Gesetze in Kraft S. 1127 210, 232, 282,
11.08.2010 283, 286d
3 Verordnung Uber mafRgebende RechengréRen der Sozialversicherung fur 2011 03.12.2010 [BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-Rechengréfenverordnung 2011) in Kraft S. 1761
01.01.2011
4 Haushaltsbegleitgesetz 2011 (HBegIG 2011) 09.12.2010 [BGBI. | 3,6, 11, 51, 58, 74,
in Kraft S. 1885 166, 170, 173,
01.01.2011 191, 193, 244,
252, 279f, 291c,
292
5 Gesetz zur Ermittlung von Regelbedarfen und zur Anderung des Zweiten und 24.03.2011 [(BGBI. | 21,58, 74, 237
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch in Kraft z.T. |S. 453
01.01.2011,
01.04.2011
6 Gesetz zur Einfuhrung eines Bundesfreiwilligendienstes 28.04.2011 [BGBI. | 5,48
in Kraft S. 687
03.05.2011
7 Gesetz zur Anderung des Bundesversorgungsgesetzes und anderer Vorschriften {20.06.2011 |BGBI. | 93
in Kraft S. 1114
01.07.2011
8 Gesetz zur Koordinierung der Systeme der sozialen Sicherheit in Europa und zur |22.06.2011 [BGBI. | 1, 4,6, 97, 113,
Anderung anderer Gesetze in Kraft S. 1202 114, 126-128a,
29.06.2011 136, 1364a, 145,
150, 170, 272,
274, 274a, 317
9 Gesetz zur Anderung des Beherbergungsstatistikgesetzes und des Handelssta- |23.11.2011 |BGBI. | 145, 150
tistikgesetzes sowie zur Aufhebung von Vorschriften zum Verfahren des elektro- |in Kraft S. 2298
nischen Entgeltnachweises 03.12.2011
10 Verordnung Uber mafigebende RechengréRen der Sozialversicherung fir 2012 {02.12.2011 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-Rechengréfenverordnung 2012) in Kraft S. 2421
01.01.2012
11 Gesetz zur Verbesserung der Versorgung bei besonderen Auslandsverwendun- |05.12.2011 [BGBI. | 66, 76e, 113, 186a,
gen (Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetz — EinsatzVVVerbG) in Kraft S. 2458 188, 192a, 212a
13.12.2011
12 Gesetz zur Verbesserung der Eingliederungschancen am Arbeitsmarkt 20.12.2011 |BGBI. | 2,21, 58, 163,
in Kraft z.T. |S. 2854 168, 196, 237,
01.04.2012, 319¢
01.01.2015
13 Viertes Gesetz zur Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und anderer |22.12.2011 |BGBI. | 1, 66, 69, 76a,
Gesetze in Kraft z.T. |S. 3057ber. |78a, 109, 113,
21.09.2010, |, 2012 118a, 120b, 150,
29.06.2011, |S. 579 166, 170, 172,
30.12.2011, 172a, 174, 176,
01.01.2012, 179, 181, 187b,
01.11.2012 191, 196, 220,
223, 224, 229,
230, 254c, 255b,
275c, 279e, 279f,
281a, 287, 289,
302, 313, Anl. 2,
Anl. 2a
14 Gesetz zur Umsetzung der Hochqualifizierten-Richtlinie der Europaischen Union |01.06.2012 |BGBI. | 113, 114
in Kraft S. 1224
01.08.2012
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Ifd. Andernde Vorschrift Datum Fundstelle | Geéanderte §§
Nr. Inkrafttre-
ten
15 Gesetz zur Begleitung der Reform der Bundeswehr (Bundeswehrreform- 21.07.2012 |BGBI. | 230, 282
Begleitgesetz — BwRefBegIG) in Kraft S. 1583
26.07.2012
16 Gesetz zur Anderung des Transplantationsgesetzes 21.07.2012 |BGBI. | 3, 4,166, 170
in Kraft S. 1601
01.08.2012
17 Gesetz zur Neuausrichtung der Pflegeversicherung (Pflege-Neuausrichtungs- 23.10.2012 |BGBI. | 3, 166
Gesetz — PNG) in Kraft S. 2246
01.01.2013
18 Verordnung Uber maligebende RechengréfRen der Sozialversicherung fir 2013 |26.11.2012 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-Rechengréf3enverordnung 2013) in Kraft S. 2361
01.01.2013
19 Gesetz zur Neuordnung der Altersversorgung der Bezirksschornsteinfegermeis- |05.12.2012 |BGBI. | 6, 76, 187
ter und zur Anderung anderer Gesetze in Kraft S. 2467
01.01.2013
20 Gesetz zu Anderungen im Bereich der geringfiigigen Beschaftigung 05.12.2012 |BGBI. | 2,5, 6, 34,52, 58,
in Kraft S. 2474 66, 76b, 76d, 96a,
01.01.2013 113, 162, 163, 165,
167,170, 172,
210, 229-231,
244a, 252,
264b-264d, 276a,
276b, 302a, 313
21 Haushaltsbegleitgesetz 2013 (HBeglG 2013) 20.12.2012 |BGBI. | 213
in Kraft z.T. |S. 2781
01.01.2013,
01.01.2017
22 Gesetz zur Begleitung der Verordnung (EU) Nr. 260/2012 zur Festlegung der 03.04.2013 |[BGBI. | 118
technischen Vorschriften und der Geschéftsanforderungen fiir Uberweisungen in Kraft S. 610
und Lastschriften in Euro und zur Anderung der Verordnung (EG) Nr. 924/2009 |09.04.2013
(SEPA-Begleitgesetz)
23 Gesetz zur Verbesserung der Rechte von international Schutzberechtigten und 29.08.2013 |BGBI. | 113, 114, 272, 317,
auslandischen Arbeitnehmern in Kraft S. 3484ber. |317a
01.10.2013 |, S. 3899
24 Gesetz zur Neuorganisation der bundesunmittelbaren Unfallkassen, zur Ande- 19.10.2013 |BGBI. | 148, 276b
rung des Sozialgerichtsgesetzes und zur Anderung anderer Gesetze (BUK- in Kraft S. 3836
Neuorganisationsgesetz — BUK-NOG) 25.10.2013
25 Verordnung Uber maRgebende RechengréRen der Sozialversicherung fir 2014 |02.12.2013 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-RechengréfRenverordnung 2014) in Kraft S. 4038
01.01.2014
26 Gesetz Uber Leistungsverbesserungen in der gesetzlichen Rentenversicherung |23.06.2014 |BGBI. | 41, 51, 56, 59, 73,
(RV-Leistungsverbesserungsgesetz) in Kraft z.T. |S. 787 154, 213, 236b,
01.01.2014, 244, 249, 253a,
01.07.2014 287b, 295, 2953,
302, 307d, 313
27 Gesetz zur Weiterentwicklung der Finanzstruktur und der Qualitat in der gesetzli- {21.07.2014 [BGBI. | 106, 154, 163
chen Krankenversicherung (GKV-Finanzstruktur- und Qualitats- in Kraft S. 1133
Weiterentwicklungsgesetz — GKV-FQWG) 01.01.2015
28 Verordnung liber malRgebende RechengroRen der Sozialversicherung fur 2015 |01.12.2014 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs- RechengréfRenverordnung 2015) in Kraft S. 1957
01.01.2015
29 Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf 23.12.2014 |BGBI. | 3, 166, 170, 176,
in Kraft S. 2462 191
01.01.2015
30 Fiinftes Gesetz zur Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und anderer |15.04.2015 |BGBI. | 4,48, 49,70, 97,
Gesetze (5. SGB IV-AndG) in Kraft z.T. |S. 583 102, 137b, 145,
01.10.2013, 148, 165, 166,
22.04.2015, 168, 170, 181,
01.07.2015, 194, 1964, 211,
01.01.20186, 255d-255g, 291,
01.01.2017 314a, 317a
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Ifd. Andernde Vorschrift Datum Fundstelle | Geinderte §§
Nr. Inkrafttre-
ten
31 Gesetz zur Steigerung der Attraktivitdt des Dienstes in der Bundeswehr 13.05.2015 |BGBI. | 66, 76f, 113, 181,
(Bundeswehr-Attraktivitdtssteigerungsgesetz — BwAttraktStG) in Kraft S. 706 182, 185, 277
01.01.2016
32 Gesetz zur Neuregelung der Unterhaltssicherung sowie zur Anderung soldaten- |29.06.2015 |BGBI. | 3, 166
rechtlicher Vorschriften in Kraft S. 1061
01.11.2015
33 Gesetz zur Starkung der Versorgung in der gesetzlichen Krankenversicherung 16.07.2015 [BGBI. | 3,166, 170
(GKV-Versorgungsstarkungsgesetz — GKV-VSG) in Kraft S. 1211
23.07.2015
34 Gesetz zur Starkung der Gesundheitsfoérderung und der Pravention (Praventions-|17.07.2015 [BGBI. | 31
gesetz — PravG) in Kraft S. 1368
25.07.2015
35 Gesetz zur Bereinigung des Rechts der Lebenspartner 20.11.2015 |BGBI. | 105a, 120e, 210
in Kraft S. 2010
26.11.2015
36 Verordnung Gber malRgebende RechengréRen der Sozialversicherung fiir 2016 |30.11.2015 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-RechengréfRenverordnung 2016) in Kraft S. 2137
01.01.2016
37 Gesetz zur Neuorganisation der Zollverwaltung 03.12.2015 |BGBI. | 127a
in Kraft S. 2178
01.01.2016
38 Zweites Gesetz zur Starkung der pflegerischen Versorgung und zur Anderung 21.12.2015 [BGBI. | 3,5, 166
weiterer Vorschriften (Zweites Pflegestarkungsgesetz — PSG Il) in Kraft S. 2424
01.01.2017
39 Gesetz zur Neuordnung des Rechts der Syndikusanwalte und zur Anderung der |21.12.2015 |BGBI. | 231, 286f
Finanzgerichtsordnung in Kraft S. 2517
01.01.2016
40 Sechstes Gesetz zur Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und ande- |11.11.2016 |BGBI. | Inhaltsiibersicht, 5,
rer Gesetze (6. SGB IV-Anderungsgesetz — 6. SGB IV-AndG) in Kraft S. 2500 52,101, 108, 127,
17.11.2016 137b, 145, 147,
148, 150, 151a,
165, 174, 187,
192, 196, 196a,
212a, 237, 238,
244, 270, 274c,
274d, 282, 2869,
314, 314a, 319c¢
41 Verordnung Gber maRgebende RechengréRRen der Sozialversicherung fir 2017 |28.11.2016 |BGBI. | Anl. 1-2a, Anl. 10
(Sozialversicherungs-Rechengréfenverordnung 2017) in Kraft S. 2665
01.01.2017
42 Gesetz zur Flexibilisierung des Ubergangs vom Erwerbsleben in den Ruhestand |08.12.2016 |BGBI. | Inhaltsiibersicht, 5,
und zur Starkung von Pravention und Rehabilitation im Erwerbsleben (Flexiren- |in Kraft z.T. |S. 2838 7,9, 10, 11, 14,
tengesetz) 14.12.2016, 15a, 17, 18, 20,
01.01.2017, 28, 31, 32, 34, 42,
01.07.2017 66, 76b, 77, 96a,
100, 101, 109, 115,
120a, 172, 187,
187a, 187b, 228a,
230, 232, 239,
2764, 284, 302,
302a, 302b, 313,
313a, 314b
43 Gesetz zur Starkung der Teilhabe und Selbstbestimmung von Menschen mit Be- |23.12.2016 |[BGBI. | 1,13, 15, 16, 20,
hinderungen (Bundesteilhabegesetz — BTHG) in Kraft z.T. |S. 3234 21, 28, 32, 162,
30.12.2016, 168, 176, 179, 180
01.01.2018
44 Gesetz zum Abbau verzichtbarer Anordnungen der Schriftform im Verwaltungs- |29.03.2017 |BGBI. | 109
recht des Bundes in Kraft S. 626
05.04.2017
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Ifd. Andernde Vorschrift Datum Fundstelle | Geéanderte §§
Nr. Inkrafttre-
ten
45 Gesetz zur Umsetzung der Berufsanerkennungsrichtlinie und zur Anderung wei- [12.05.2017 |BGBI.1S. |286f
terer Vorschriften im Bereich der rechtsberatenden Berufe in Kraft 1121
01.01.2016
46 Gesetz zur Neufassung des Gesetzes zur Regelung von Sekundierungen im 27.06.2017 |BGBI.1S. |4,166, 170, 174,
Rahmen von Einsatzen der zivilen Krisenpravention in Kraft 2070 191
05.07.2017
47 Gesetz zur Verbesserung der Leistungen bei Renten wegen verminderter Er- 17.07.2017 |BGBI.1S. |Inhaltstbersicht,
werbsfahigkeit und zur Anderung anderer Gesetze (EM- in Kraft z.T. {2509 33, 58, 59, 74, 89,
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